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แบบฟอร์มบันทึกกำรพัฒนำตนเองด้วย Non-Classroom Development 

 

ชื่อ-นามสกุล ลักษณา ยืนยงวนิชกิจ     รหัสบุคลากร 5390009  
หน่วยงาน  คณะพยาบาลศาสตร์          
 

 วิธีกำรพัฒนำตนเองด้วย Non-Classroom Development 
 ฝึกอบรมในขณะปฏิบัติงาน ( On-the-Job Training )  การหมุนเวียนงาน ( Job Rotation ) 
 การมอบหมายงาน/ดูแลโครงการ ( Project Assignment/Project Management )  
 การเป็นวิทยากรภายใน/วิทยากรภายนอก ( Trainer ) 
 การน าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการ ( Conference Presentation ) 
 การดูงานนอกสถานที่ ( Site Visit )    การสอนงาน ( Coaching )   
 โปรแกรมพ่ีเลี้ยง ( Mentor Program )    การประชุม/สัมมนา ( Meeting/Seminar )  
 การให้ค าปรึกษา ( Consulting )    การเรียนรู้ด้วยตนเอง ( Self-Learning ) 
  

หัวข้อ/ชื่อเรื่อง  การใช้งานระบบฐานข้อมูลอาจารย์และการรับสมัครออนไลน์     

วัน/เดือน/ปี   8 มี.ค.67  สถานที ่ อาคาร 11 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ห้อง 11-505  
 

ตัวอย่างงานที่ได้น า Non-Classroom Development ไปใช้ (หรือแนบเอกสารเพ่ิมเติม) 
              
              
ชื่อผู้สอนงาน/พ่ีเลี้ยง (ถ้ามี)            

 

ลงชื่อ        
( ลักษณา ยืนยงวนิชกิจ  ) 

ควำมคิดเห็นผู้บังคับบัญชำ 
              
              
    

ลงชื่อ        
(     ) 

ผู้บังคับบัญชา (วันที่     ) 
 

นำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ กับการรับสมัครสอบออนไลน์ ของนักศึกษาในหลักสูตรพยาบาลมหาบัณฑิต  

    ผศ. วิลาวัลย์ อุดมการเกษตร

  12 มีนาคม พ.ศ. 2567 


