2



	[image: image1.jpg]






	รายงานการประเมินตนเอง หน่วยงานสนับสนุน
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1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ






  1.2 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และวัตถุประสงค์

1.3 โครงสร้างการบริหารงาน

1.4 ภาระงานหลัก

1.5 จำนวนบุคลากร

1.6. ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณปีการศึกษาที่ผ่านมา
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามภารกิจ 


ส่วนที่ 3 สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่น ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
           และแนวทางปรับปรุงการดำเนินงาน
	ส่วนที่ 1

	ส่วนนำ


1.1 ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ
กรอกชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
1.2 ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย วัตถุประสงค์ และแผนการดำเนินงาน
กรอกปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย วัตถุประสงค์ แลแผนกรดำเนินงาน
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1.3 โครงสร้างการบริหารงาน
กรอกโครงสร้างการบริหารงาน 
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1.4 ภาระงานหลัก
กรอกข้อมูลภาระงานหลักของหน่วยงาน
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กรอกจำนวนบุคลากร
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ผลการดำเนินงาน
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	สรุปผลการวิเคราะห์จุดเด่น ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
และแนวทางปรับปรุงการดำเนินงาน



สรุปผลการดำเนินงาน ปีการศึกษา 2568
( จุดเด่น 
.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................
( ข้อสังเกต 
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

( แนวทางปรับปรุงการดำเนินงาน
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................
2

