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คณะ/วิทยาลัย/สถาบนั หน้า 
คณะวิทยาศาสตร์ 5 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย ์  
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีประยุกต์  

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัล และเทคโนโลยีสารสนเทศ 22 
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศการแพทย์  
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ  
4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร   
5. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการความมั่นคง ปลอดภัยไซเบอร ์  
6. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศวสิาหกิจ  
7. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี่สื่อสร้างสรรค์  
8. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการคอมพิวเตอร ์และสารสนเทศ  
9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศการลงทุน  
10. หลักสูตรสารสนเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสังคม  
11. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
12. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
13. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  
14. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เกมมัลติมีเดีย  

  

สารบัญ 
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คณะ/วิทยาลัย/สถาบนั หน้า 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์ 99 

1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า  
2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต์  
3. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการซ่อมบ ารุงอากาศยาน  
4. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเคม ี  
5. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
6. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีซ่อมบ ารุงอากาศยาน  
7. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ  
8. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล  
9. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีระบบราง  
10. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพวิเตอร์   
11. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร์  
12. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม  
13. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
14. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  
15. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา  

วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร 177 
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร  
2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจอุตสาหกรรมอาหาร  
3. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเกษตร  
4. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ  

สารบัญ 
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สถาบันการบนิ 198 
1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานักบินพาณิชย์  

วิทยาลัยวิศวกรรมชีวการแพทย ์ 204 
1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย ์  
2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์  
3. หลักสูตรวิศวกรรมดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย ์  

สารบัญ 
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คณะวิทยาศาสตร ์
 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย์ 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวชิาเคมีประยุกต์ 

3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวทิยาศาสตร์ชีวการแพทย์ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวทิยาศาสตร์ชีวการแพทย ์

คณะวิทยาศาสตร์ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.42 คะแนน 4.42 คะแนน 

(ปริญญาตรี) ตวับ่งชี้ 2.2  รอ้ยละ
ของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า 
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

22 
64.70% 3.23 

22 
64.70% 3.23 

34 34 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 2 
   3.83  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

   3.83  คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00      คะแนน  3.00          คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00      คะแนน  3.00          คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00      คะแนน  3.00          คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร 
และพัฒนาอาจารย์ 

3.00    คะแนน 3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

6.60 
132% 5.00 

6.60 
132% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.44       คะแนน 4.44       คะแนน 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00    คะแนน  4.00    คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ผลที่เกิดกับอาจารย์มีแนวโน้มดีขึ้น ทั้งอัตราการคงอยู่ของ
อาจารย์ และความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบทุกประเด็น 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.81 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.81 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00    คะแนน  3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00    คะแนน  3.00    คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00    คะแนน  3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00    คะแนน  5.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

     3.50   คะแนน 
ระดับ 

ดี 
     3.50   คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00    คะแนน  4.00    คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการส ารวจถึงความเพียงพอของสิ่งสนับสนุน 
การเรียนรู้และพบว่าไม่เพียงพอ จึงมีกระบวนการจัดหาสิ่งสนับสนุนเพิ่มเติม เป็นผลใหผู้้เรียนมีการเรยีนรู้
จากเครื่องมือที่ทันสมัย เช่น เครื่อง PCR เป็นต้น 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

     4.00   คะแนน 
ระดับ 

ดี 
     4.00   คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 3.83 3.83 ระดับคุณภาพด ี
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.81 - - 3.81 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.35 3.75 3.83 
3.55 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  1.อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกครบทุกคน แสดงถึงศักยภาพทางวิชาการ 
  2.อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรร้อยละ100 ต่อเนื่อง เป็นเวลา 3ปี ท าให้การบริหาร
หลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีผลงานวิชาการครบทั้ง 5 คน  
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  ส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีต าแหนง่ทางวิชาการเพิ่มขึ้น โดยสรา้งผลงานวิชาการ
ร่วมกันมากขึ้น  
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หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาเคมีประยุกต ์
คณะวิทยาศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  4.50  คะแนน    4.50   คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

5 
100 5.00 

5 
100 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00   คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีขั้นตอนการปฏิบัติชัดเจนในการดูแล และมีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาที่ดี ให้ค าปรึกษาด้าน
วิชาการแก่นักศึกษา ท าให้มีผลลัพธ์ในการด าเนินงานที่ดี นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามเวลาไม่มีนักศึกษา
ตกค้าง นอกจากนี้หลักสูตรยังได้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตลอดปีการศึกษา ท า
ให้นักศึกษามีผลงานที่ดี เช่น การได้รับรางวัลในเวทีการประชุมวิชาการทั้งระดับชาติ และนานาชาติ 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน     3.00   คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.33 

ระดับ 
ดี 

3.33 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00   คะแนน  4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         การบริหารและพัฒนามีระบบและขั้นตอนในการรับ และแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ชัดเจน มี
ระบบการบริหารอาจารย์และพัฒนาส่งเสริมอาจารย์ที่เห็นได้ในเชิงประจักษ์ และท าให้อาจารย์มีพัฒนาการ
ทางด้านงานวิชาการอย่างเป็นรูปธรรม 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

1 
16.67% 4.17 

1 
16.67% 4.17 

6 6 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
66.67% 5.00 

4 
66.67% 5.00 

6 6 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

6.6 
110% 5.00 

6.6 
110% 5.00 

6 6 
คะแนนเฉลี่ยตวับ่งชี้ 4.2                  4.72   คะแนน                    4.72   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์                     4.00   คะแนน                     4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         อัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวโนม้ที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.24 
ระดับ 
ดีมาก 

4.24 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน   3.00    คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียน 

3.00   คะแนน  4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีการวางระบบผู้สอนที่ชัดเจน ในมคอ.3 – 7 นอกจากนี้ยังมีการก าหนดผู้สอนที่มีความ
เชี่ยวชาญมีประสบการณ์ ในทางปฏิบัติที่ตรงกับวิชาที่ท าการเรียนการสอน ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก 
ท าให้นักศึกษาได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และยังเห็นว่าการจัดการเรียนการสอนมีการบูรณาการกับ
งานวิจัย การบริการทางวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมครบถ้วน ท าให้มีผลการด าเนินงานที่ดีขึน้  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน  3.00   คะแนน  3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  5.00   คะแนน    5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.75 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้    4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
        มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอ และจัดหาปรับปรุงพัฒนา ท าให้ผลการประเมินความพึงพอใจต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2562 ดีขึ้นจากปีการศึกษา 2561  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งช้ี) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.75 4.75 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 5.00 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.24 - - 4.24 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.67 4.00 4.75 
3.94 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ และนักศึกษาในทุกๆ ด้าน ซึ่งเห็นผลเป็นรูปธรรมชัดเจน 
2. บัณฑิตที่จบจากหลักสูตรเคมีประยุกต์ ได้งานท าภายหลังจากส าเร็จการศึกษาใน 1 ปี 100% 
3. อาจารย์มีศักยภาพในจัดการเรียนการสอน และงานวิจัย 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

ควรสนับสนุนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกท่านให้มีผลงานทางวิชาการ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ชีวการแพทย ์

คณะวิทยาศาสตร์ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 

         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 

          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.71 คะแนน 4.71 คะแนน 

(ปริญญาโท) 

ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

0.6 

60% 5.00 

0.6 

60% 5.00 

1 1 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

5.00 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

5.00 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.67 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

ระบุเหตุผลที่ได้คะแนน 4 หรือ 5: หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3.2 
64% 5.00 

3.2 
64% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน                  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์     4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
ระบุเหตุผลที่ได้คะแนน 4หรือ 5: หลักสูตรมีการพัฒนาอาจารย์เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00 คะแนน   4.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

ระบุเหตุผลที่ได้คะแนน 4 หรือ 5: หลักสูตรมีการประเมินผู้เรียนครบทุกด้าน ด้วยวิธีการประเมินที่
หลากหลาย 
ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน     5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.25 คะแนน 

ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00 คะแนน   4.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.86 4.86 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 4.00 4.25 4.86 
4.21 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีแผนพัฒนาตนเองที่มีความก้าวหน้าและโดดเด่น 
2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความเอาใจใส่นักศึกษา 
3. เป็นหลักสูตรที่มีการบูรณาการองค์ความรู้ทางการแพทย์ที่มีความหลากหลายและมีความทันสมัย 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรหาแนวทางในการเพิ่มจ านวนนักศึกษาให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
2. ควรหาแนวทางให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
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 วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศการแพทย์ 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร [นนช.] 

5. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

6. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาระบบสารสนเทศวิสาหกิจ 

7. หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี่สื่อสร้างสรรค ์

8. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการคอมพิวเตอร์ และสารสนเทศ [online] 

9. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศการลงทุน 

10. หลักสูตรสารสนเทศศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิาเทคโนโลยีสื่อสังคม 

11. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

12. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

13. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

14. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์เกมมัลติมีเดีย 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสารสนเทศการแพทย์ 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.76  คะแนน  4.76   คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

87 
100% 5.00 

87 
100% 5.00 

87 87 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.88 
ระดับ 
ดีมาก 

4.88 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา N/A  คะแนน    N/A  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00   คะแนน    4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา โดยสนับสนุนให้
นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการน าเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ และได้รับรางวัลจากการประกวดผลงาน
โครงงานที่จัดขึ้นโดยหน่วยงานภายนอก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา    3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.50 

ระดับ 
ดี 

3.50 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

  3.00   คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.4 
28% 5.00 

1.4 
28% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยตวับ่งชี้ 4.2 3.89   คะแนน  3.89   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์   4.00   คะแนน    4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : การคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร มีความต่อเน่ือง 100% 
และความพึงพอใจของอาจารย์มีแนวโน้มที่ดขีึ้นอย่างต่อเนื่อง  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.63 
ระดับ 

ดี 
3.63 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

 4.00   คะแนน  4.00    คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการปรับปรุงรายวิชาในหลักสูตร เพื่อผลักดันให้นักศึกษา
สามารถน าผลงานไปเผยแพร่และตีพิมพ์ลงในวารสารวิชาการระดับชาติได้ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการก าหนดผู้สอน โดยให้ความส าคัญกับเรื่องของ
ความเช่ียวชาญ เพื่อให้นักศกึษาได้ประสบการณ์จากผู้ทีม่ีความรู้ในศาสตร์นั้นอย่างแท้จริง และมีการบูรณา
การรายวิชาเข้ากับงานวิจัย การบริการวิชาการ และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ส่งผลให้นักศึกษามี
ผลงานตีพิมพ์ในระดับชาติและมีโครงการบริการชุมชนร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน   3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  5.00   คะแนน  5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เฉพาะทางที่ช่วย
สนับสนุนการจัดท าโครงการนวัตกรรม จนสามารถส่งผลงานวิจัยเข้าแข่งขันและได้รับรางวัลในระดับชาติ  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งช้ี) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 



27 

 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.88 4.88 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.50 - - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพด ี
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.65 4.00 4.88 
3.97 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีรายวิชาที่สนับสนุนการสร้างโครงงานนวัตกรรมและผลงานวิจัยที่สามารถส่งเข้าแข่งขันและ
ได้รับรางวัลระดับชาต ิ

2. หลักสูตรมีกระบวนการคัดเลือกสถานประกอบการเข้าร่วมสหกิจศึกษา ที่ส่งผลให้นักศึกษาได้ฝึกสหกิจ
ตรงกับทักษะวิชาชีพที่ต้องการ และมีการท าโครงงานที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการแพทย์อย่าง
แท้จริง 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
 

สนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้มากขึ้น 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

            ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.78 คะแนน 4.78 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

25 
100% 5.00 

25 
100% 5.00 

25 25 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.89 
ระดับ 
ดีมาก 

4.89 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา    3.00  คะแนน     3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรการปรับปรุงกระบวนการที่ส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษาจากปีการศึกษา 2560-2562 จนเห็นผลสัมฤทธิ์ และส่งเสริมใหน้ักศึกษาเข้าร่วมทดสอบแข่งขัน
ประกวดและพัฒนาตนเองจนได้รับรางวัล และประกาศนียบัตร 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา    3.00  คะแนน     4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานด้านการส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์  
อัตราคงอยู่ของนักศึกษา และความพึงพอใจของนักศึกษาที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 
ระดับ 

ดี 
3.67 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

    4.00  คะแนน     3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่ง 
ทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0.80 
16% 4.00 

0.80 
16% 4.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 4.11 คะแนน 4.11 คะแนน 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์        3.00             คะแนน         3.00             คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.81 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.37 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

       4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

       4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน        3.00             คะแนน         3.00             คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

       5.00             คะแนน         5.00             คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้        3.00             คะแนน         3.00             คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.89 4.89 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.37 - - 3.37 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.44 3.50 4.89 
3.68 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาจนสามารถเข้าร่วมทดสอบแขง่ขันประกวดและพัฒนาตนเอง
จนได้รับรางวัล และประกาศนียบัตร 
  
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  1.ควรมีการปรบัปรุงการก ากับดูแลนักศึกษาเพ่ือเพ่ิมอัตราการคงอยู่ และอัตราการส าเร็จการศึกษาตาม
เกณฑ์ฯ  
  2.ควรรายงานการปรับปรุงกระบวนการการพัฒนาหลักสูตรให้ชัดเจน และสอดคล้องกับผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น  
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หลักสูตรวทิยาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร [นานาชาต]ิ 
วิทยาลัยนวัตกรรมดจิทิลั และเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.33  คะแนน  4.33 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

4 

100% 5.00 

4 

100% 5.00 

4 4 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.67 
ระดับ 
ดีมาก 

4.67 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพ
ธ์ (% 
หรือ
สัดส่ว

น) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

5.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 4.00   คะแนน   3.00   คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00 

ระดับ 
ดี 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

  3.00   คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 0 0 

คะแนนเฉลี่ยตวับ่งชี้ 4.2 2.22   คะแนน    2.22   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00   คะแนน    4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกเรื่อง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพ
ธ์ (% 
หรือ
สัดส่ว

น) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.07 
ระดับ 

ดี 
3.07 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน  3.00    คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน  5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งช้ี) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.67 4.67 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.50 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.07 - - 3.07 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.03 3.50 4.67 
3.43 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

หลักสูตรมีการพัฒนานักศึกษาด้วยการจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพในศตวรรษที่ 21 ท าให้
ผู้ส าเร็จการศึกษามีงานท าทุกคน 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรสง่เสริมให้อาจารย์มีผลงานวิจัย และเพ่ิมต าแหน่งทางวิชาการ 
2. หลักสูตรควรมกีระบวนการที่ลดการตกออกของนักศึกษา เพื่อท าให้การคงอยู่ของนักศึกษาเพ่ิมขึ้น 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

           4.29         คะแนน             4.29         คะแนน  

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

3.00 

60% 5.00 

3.00 

60% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

           4.00         คะแนน             4.00         คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :หลักสูตรมีระบบและกลไกในการพัฒนานักศึกษาให้มีศักยภาพ  
มีโครงการพัฒนานักศึกษา มกีารปรับวิธีการให้การพัฒนานักศึกษาด้านวิจัย และพบว่านักศึกษาตีพิมพ์ TCI 
2 ได้ถึง 6 บทความ 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา            3.00         คะแนน  3.00         คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 
ระดับ 

ดี 
3.33 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

           4.00         คะแนน             4.00         คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :หลักสูตรมีระบบและกลไกในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์  
ท าให้มีจ านวนผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) เพิม่ขึ้น
อย่างต่อเนื่องทุกปี  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 4.17 

2 
66.67% 4.17 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

5.80 
193% 5.00 

5.80 
193% 5.00 

3 3 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

 คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้)   4.72   คะแนน   4.72   คะแนน 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.91 

ระดับ 
ดี 

3.91 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

           4.00         คะแนน             3.00         คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

           4.00         คะแนน             4.00         คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกในการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ มี
โครงการสัมมนา เพื่อเตรียมความพร้อมด้านวิจัยให้นักศึกษา มีการก าหนดผู้สอบวิทยานิพนธ์ จนท าให้การ
ควบคุมวิทยานิพนธ์มีประสิทธิภาพ 
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

           5.00         คะแนน             5.00         คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 
ระดับ 

ดี 
3.75 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้    4.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 

ระดับ 
ดี 

3.00 
ระดับ 

ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.65 4.65 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.53 3.75 4.65 
3.77 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  1.นักศึกษามีคณุภาพสูงมาก เนื่องจากมีการตีพิมพ์ผลงานวิจัยที่อยู่ในวารสาร TCI ทุกคน 
  2.หลักสูตรมีกระบวนการในการควบคุมดูแลและให้ค าปรกึษางานวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  ควรหาวิธีการเพิ่มอัตราการส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์  
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 
 
ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

NA   คะแนน NA   คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

0.6 

60% 5.00 

0.6 

60% 5.00 

1 1 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา NA   คะแนน  NA   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   คะแนน   3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน    3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

    3.00   คะแนน   3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 4.17 

2 
66.67% 4.17 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.2 
73.33% 5.00 

2.2 
73.33% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.72  คะแนน  4.72   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์  4.00   คะแนน   4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และความพึง
พอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมแีนวโน้มดีขึ้น 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.91 
ระดับ 

ดี 
3.91 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

2.00   คะแนน  2.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน  5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.25 
ระดับ 

ดี 
3.25 

ระดับ 
ดี 

 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้
 
ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 5.00 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพด ี
5 4 2.00 3.67 - 3.25 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.29 3.50 5.00 
3.52 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ควรวางแผนเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาที่เหลืออยู่ในหลักสูตร 
2. ควรมีการจดัประชุมนักศึกษาเพื่อวางแผนในการท าวจิัย 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาระบบสารสนเทศวิสาหกิจ 
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ  

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปกีารศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.65   คะแนน      4.65   คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

17 

100% 5.00 

17 

100% 5.00 

17 17 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.83 
ระดับ 
ดีมาก 

4.83 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา NA   คะแนน  NA   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00   คะแนน      4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากหลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ท าให้นักศึกษามีผลงานวิชาการครบทุกคน และนักศึกษาได้รับทุนแลกเปลี่ยนนานาชาติอย่างต่อเนื่อง  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 4.00   คะแนน 4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ท าให้อัตราการ
ส าเร็จการศึกษา การคงอยู่ และความพึงพอใจดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีต าแหน่งทาง
วิชาการเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกป ี 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

0 
0% 0.00 

0 
0.00 0.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.80 
36% 5.00 

1.80 
36% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.33   คะแนน 3.33   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตรมี
แนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.78 ดี 3.78 ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน  5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการปรับปรุงพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ส่งผลให้นกัศึกษามี
ผลงานวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.83 4.83 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.78 - - 3.78 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.72 3.75 4.83 
3.92 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรมีการสนับสนุนและส่งเสริมนักศึกษาให้มีผลงานวิชาการในระดับชาติและนานาชาติอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. หลักสูตรมีการดูแลนักศึกษาให้มีอัตราการคงอยู่และอัตราการส าเร็จของนักศึกษาสูง 
3. หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีผลงานวิชาการและก้าวเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการอย่าง

ต่อเนื่อง 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มีคณุวุฒิปริญญาเอกเพ่ิมขึ้น 
2. ควรส่งเสริมเรื่องของภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสร้างสรรค ์
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

           ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.86 คะแนน 4.86 คะแนน 

(ปริญญาตรี) ตวับ่งชี้ 2.2  รอ้ยละของ
บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

18 
100% 5.00 

18 
100% 5.00 

18 18 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 2 
4.93  

ระดับ 
ดีมาก 

4.93  
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา     4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากทางหลักสูตรมีการส่งเสริมให้นักศึกษาเข้าร่วมประกวด
โครงการ XCampus Ad Idea Challenge อย่างต่อเนื่องติดต่อกัน 3 ปีและในทุก ๆ ปีมีการประเมินและ
ปรับปรุงกระบวนการจนส่งผลให้นักศึกษาสามารถเข้ารอบในโครงการนี้ได้มากขึ้น  
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา     4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00  
ระดับ 

ดี 
3.33  

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

    4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

0 
0.00% 0.00 

0 
0.00% 0.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0.00% 0.00 

0 
0.00% 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.0 
20% 5.00 

1.0 
20% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 1.67  1.67 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์     4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานที่น าไปสู่การมีอัตราคงอยู่ของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีแนวโน้มดขีึ้น และอาจารย์มีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรที่ดขีึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.22 
ระดับ 

ดี 
2.89  

ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากในปีการศึกษา 2561 ทางหลักสูตรได้มีการปรับปรุง
หลักสูตร โดยเน้นให้วิชา CMT323 มีการจัดการเรียนการสอนในเชิงปฏิบัติการมากยิ่งขึ้น และมีการปรับ
จากรายวิชาชีพเลือกเป็นรายวิชาชีพบังคับ ประกอบกับสถานการณ์ในช่วงเวลาดังกล่าวเริ่มมีการสร้าง Vlog 
ทางหลักสูตรจึงมีการน า Vlog มาสอนในรายวิชาดังกล่าวด้วย และได้ด าเนินการต่อเนื่องมาจน ปีการศึกษา 
2562 ซึ่งทางหลักสูตรได้เล็งเห็นว่าวิชานี้มีประโยชน์กับนักศึกษาเป็นอย่างมาก จึงได้มีการขอทุนจากกองทุน
พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์มาใช้ในการส่งเสริมให้นักศึกษาในรายวิชาดังกล่าวได้เกิดประสบการณ์ใน
การสร้าง Vlog พร้อมทั้งเป็นทีมงานร่วมกันกับอาจารย์ในโครงการ RSU Creative Vlog ซึ่งส่งผลให้
นักศึกษาได้เข้ารอบในโครงการประกวด XCampus Ad Idea Challenge 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากในปีการศึกษา 2561 ทางหลักสูตรได้มีการบูรณาการ
รายวิชา CMT323 กับการบริการวิชาการโดยพยายามให้นักศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นผู้ช่วยวิทยากร 
ซึ่งหลักสูตรเล็งเห็นว่าแนวทางดังกล่าวเป็นแนวทางที่ดี น่าจะได้รับการส่งเสริม จึงได้ขอทุนจากกองทุน
พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ซึ่งได้น ามาใช้ในการจัดอบรมถึง 5 รอบ และนักศึกษาในรายวิชาทุกคนมี
ส่วนร่วมกับการอบรมทั้งเป็นทีมงาน พี่เลี้ยง และผู้อบรม นอกจากนั้นยังมีการจัดสัมมนาในหัวข้อ 
Vlogative by Mr.Beam เพิ่มเติม เพื่อเน้นให้ผู้เข้าร่วมสัมมนาได้รับความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับ Vlog  
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน     4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

    5.00  คะแนน      5.00  คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 
ระดับ 

ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้     4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากในปีการศึกษา 2561 ทางหลักสูตรประเมิน
กระบวนการในการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้แล้วพบว่าขาดการพูดคุยเพื่อวางแผนในการจัดสรร
งบประมาณเกี่ยวกับอุปกรณ์ที่จะใช้ในแต่ละรายวิชา ประกอบกับเมื่อมีการจัดการเรียนการสอนได้รับ
ข้อเสนอแนะจากอาจารย์ผู้สอน และนักศึกษาเกี่ยวกับอุปกรณ์ที่จะเสริมให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น ทางหลักสูตรจึงได้ปรับกระบวนการให้มีการพิจารณาเกี่ยวกับอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่จะใช้ในรายวิชาใน
แต่ละปีการศึกษา เพื่อเป็นข้อมูลในการจัดสรรงบประมาณประจ าปี ซึ่งในปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตร
ได้ด าเนินการตามกระบวนการที่ปรับปรุง และสามารถด าเนินการจนได้ผลลัพธ์ คือสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่
มีความจ าเป็นในรายวิชา ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.93 4.93 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 2.89 - - 2.89 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.24 4.00 4.93 
3.73 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  1.หลักสูตรสามารถบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 
 2.หลักสูตรมีกระบวนการในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาซึ่งส่งผลใหน้ักศึกษาได้รับรางวัลในเวที
ประกวดระดับชาติและนานาชาติ 
  3.หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมยัและเพียงพอต่อความต้องการของนักศึกษา 
  
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
   ควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรมีผลงานวิชาการเพ่ือขอต าแหน่งวิชาการรวมไปถึงคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการคอมพิวเตอร์และสารสนเทศ 
(ระบบการศึกษาทางไกลทางอินเทอร์เน็ต)  

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 
ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

         4.29       คะแนน           4.29       คะแนน  

 (ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

2.6 

43.33 5.00 

2.6 

43.33 5.00 

6 6 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 



61 

 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา           3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

          3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา           3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

           3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2.6 
86.67% 5.00 

2.6 
86.67% 5.00 

3 3 

 คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 5.00    5.00    
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.67 

ระดับ 
ดี 

3.67 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

           3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

           3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

           5.00         คะแนน             5.00         คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้            3.00         คะแนน             3.00         คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.65 4.65 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.29 3.50 4.65 
3.56 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  หลักสูตรมีกระบวนการในการก ากับ ดูแล ติดตามกระบวนการวิทยานิพนธ์ และหรือโครงการค้นคว้าอิสระ
อย่างมีประสิทธิภาพและส่งประสิทธิผลให้เกิดขึ้น คือ ผลงานของนักศึกษาได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลอ้างอิงดัชนีวารสารไทยทั้งในกลุ่ม 1 และ 2 (TCI 1, TCI 2) 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
   1.ให้อาจารย์ทุกคนในหลักสูตรน าโครงการศุกร์หรรษาไปปรับใช้ในการก ากับดูแล และติดตาม
วิทยานิพนธ์/โครงการค้นคว้าอิสระ และให้หลักสูตรได้น าผลลัพธ์จากการใช้โครงการดังกล่าวไปเปรียบเทียบกับผล
ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
  2.ให้หลักสูตรศึกษาข้อดีหรือข้อเสียการเรียนการสอนแบบ Block Course เนื่องจากในการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2562 พบว่า รายวิชาที่สอนแบบ Block Course จ านวน 4 รายวิชา ได้แก่ 
รายวิชา CIM612 CIM617 CIM691 และITM611 นักศึกษาติด IP 100% เนื่องจากไม่สามารถพัฒนาโครงการของ
รายวิชาได้ทันตาม Block ที่ก าหนด 
  3.ให้หลักสูตรหากลไกในการคงไว้ซึ่งจ านวนนักศึกษา 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาสารสนเทศการลงทุน 
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

            ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.78 คะแนน 4.78 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

12 
100% 5.00 

12 
100% 5.00 

12 12 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.89 
ระดับ 
ดีมาก 

4.89 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา     4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกสามารถน าไปสู่การปฏิบัติการได้ และมี
กระบวนการที่ขับเคลื่อนให้การรับนักศึกษาเป็นไปตามแผนที่ตั้งไว้ หลังจากนั้นหลักสูตรได้ปรับปรุง
กระบวนการที่เห็นว่าไม่ได้ผลลัพธ์ที่ชัดเจน ท าให้ส่งผลในเรื่องการรับนักศึกษามีนักศึกษาแรกเข้าและอัตรา
การคงอยู่ที่เพิ่มขึ้น  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา โดย
การวางแผนการดูแลให้ค าปรึกษา การส่งเสริมศักยภาพด้วยโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อการไปสอบใบ
ประกอบวิชาชีพ และมีกระบวนการที่ขับเคลื่อนให้การพัฒนานักศึกษา สามารถสัมฤทธิ์ผลตามแผนที่ตั้งไว้ 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา     4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 
ระดับ 

ดี 
3.67 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

    4.00  คะแนน      3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.4 
28% 5.00 

1.4 
28% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้)  4.44 คะแนน 4.44 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์     4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานอันน าไปสู่การมีอัตราก าลังอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่เหมาะสม และมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ และความพึงพอใจต่อการบริหาร
หลักสูตรที่ดีขึน้อย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.15 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.81 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

       4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

       4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน        4.00             คะแนน         4.00             คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรใช้กระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรยีนรู้
ของนักศึกษาด้านการสอบใบประกอบวิชาชีพ มีการปรับปรุงรายวิชาให้สอดคล้องกับแบบทดสอบที่มี
ลักษณะคล้ายกับการสอบใบประกอบวิชาชีพ เป็นผลให้นกัศึกษาคุ้นเคย และมั่นใจในการที่จะตัดสินใจ
สมัครสอบ ท าให้นักศึกษาสามารถผ่านการสอบจาก 1 หลักสูตร เป็น 3 หลักสูตร 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

       5.00             คะแนน         5.00             คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 
ระดับ 

ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้        4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 ระดับด ี 3.00 

ปาน
กลาง 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.89 4.89 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.81 - - 3.81 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.63 3.75 4.89 
3.86 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  1.อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนมีผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ทางด้านสารสนเทศการลงทุน 
  2.หลักสูตรมีกระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาด้านการสอบใบประกอบ
วิชาชีพ ท าให้นักศึกษาสามารถผ่านการสอบจาก 1 หลักสูตร เป็น 3 หลักสูตร  
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
   ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ยังไม่มีต าแหน่งทางวิชาการ ผลติผลงานให้ได้ตามเกณฑ์ในการ
ขอต าแหน่งทางวิชาการ 
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หลักสูตรสารสนเทศศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสื่อสังคม 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.73 คะแนน 4.73 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

13.60 

56.67% 5.00 

13.60 

56.67% 5.00 

24 24 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.87 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.87 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา   4.00   คะแนน               4.00   คะแนน             
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
           หลักสูตรมีระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาอย่างชัดเจน และมีการปรับปรุง
กระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยในปีการศึกษา 2562 หลักสูตรได้เพิ่ม
กระบวนการการเตรียมความด้านภาษาอังกฤษ RSU 2TEST ในการให้ค าแนะน าเรื่องการเรียนการสอน 
การวิจัย และการเตรียมความพร้อมการสอบภาษาอังกฤษส าหรับนักศึกษา ส่งผลให้นักศึกษาสามารถอ่าน
บทความ งานวิจัยภาษาอังกฤษได้ดียิ่งขึ้น โดยเห็นได้จากนักศึกษาสามารถตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารที่อยู่
ในฐาน TCI กลุ่ม 1 จ านวน 4 บทความ และ TCI กลุ่ม 2 จ านวน 14 บทความ และการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ จ านวน 2 บทความ  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

  4.00   คะแนน               4.00   คะแนน             

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
        หลักสูตรมีระบบและกลไกการก ากับ ติดตามการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษาอย่าง
ชัดเจน มีการประเมินกระบวนการ/ปรับปรุงพัฒนากระบวนการอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ปีการศึกษา 2561 
นักศึกษาสามารถจบการศึกษาได้ภายใน 1 ปี และในปีการศึกษา 2562 ได้เพิ่มกระบวนการท าวิทยานิพนธ์
โดยต้องมีคณะกรรมการภายนอก 1 คน ภายใน  2 คน และหลักสูตรส่งเสริมนักศึกษาเขียนงานวิจัยนอก
สถานที่หลังจากที่ปรับปรุงกระบวนการผลลัพธ์ที่ ได้  คือ นักศึกษาสามารถตีพิมพ์ผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI 1 จ านวน 4 บทความ และ TCI 2 จ านวน 14 บทความ 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา   4.00   คะแนน               4.00   คะแนน             
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีขึ้นทุกเรื่อง โดยอัตราการคง
อยู่นักศึกษา ปีการศึกษา 2559 -2560 -2561 คงอยู่ 100%  อัตราการส าเร็จของนักศึกษา ปีการศึกษา 
2559 เท่ากับ 80%  ปีการศึกษา 2560 เท่ากับ 87%  และปีการศึกษา 2561 เท่ากับ 96.7% ดีขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง  และความพึงพอใจของนักศึกษามีแนวโน้มที่ดีขึ้นทั้ง 3  ปีการศึกษา เท่ากับ 4.32 – 4.40-4.43 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

  4.00   คะแนน             
ระดับ 

ดี 
  4.00   คะแนน             

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

  4.00   คะแนน               4.00   คะแนน             

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมี ระบบกลไกการส่ ง เสริมและพัฒนาอาจารย์ที่ ชัด เจนและมีผลการประเมิน
กระบวนการพัฒนาปรับปรุงการสนับสนุนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้มีศักยภาพในการด าเนินงานวิจัย
อย่างเป็นรูปธรรม และสามารถน าผลงานการตีพิมพ์เผยแพร่มาใช้ในการขอต าแหน่งทางวิชาการ และขอ
ทุนวิจัยภายนอก ส่งผลให้ปีการศึกษา 2562 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้ต าแหน่งทางวิชาการ ระดับ
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 1 ท่าน และมีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI 1 จ านวน 6 
บทความ ฐานข้อมูล TCI 2 จ านวน 14 บทความ ผลงานวิจัยตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
4 บาทความ และการประชุมวิชาการระดับชาติ จ านวน 8 บทความ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

14.80 
493.30% 5.00 

14.80 493.30
% 

5.00 
3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสตูรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตรา
การคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
        หลักสูตรมีการทบทวนกระบวนการในการปรับปรุงหลักสูตรเพื่อปรับให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
พบว่าเนื้อหาบางรายวิชาไม่ตอบสนองความต้องการของบุคลากรในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับสื่อสังคม ท าให้
นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองสร้างความพึงพอใจอย่างมากแก่ผู้ใช้บัณฑิตโดยสังเกต
จากการประเมินความพึงพอใจที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์
ผลงานของนักศึกษาอย่างชัดเจน โดยมีน าเครื่องมือตรวจสอบ ได้แก่ Turnitin และอักขวิสุทธิ์ มาใช้ในการ
ตรวจสอบเป็นผลที่น่าพอใจและปัญหาการลอกเลียนวรรณกรรมลดลง แสดงให้เห็นถึงการพัฒนาการก ากับ
ดูแลและการตรวจสอบวิทยานิพนธ์อย่างเป็นรูปธรรม  และส่งผลให้งานวิจัยของนักศึกษามีคุณภาพสูง
สามารถตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 และ TCI กลุ่ม 1 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
        หลักสูตรสามารถด าเนินการได้ตามระบบและกลไก มีการติดตามและประเมินผล และน าผลการ
ประเมินไปใช้ในการปรับปรุงกระบวนการท างานได้อย่างชัดเจน ส่งผลให้นักศึกษามีคุณภาพได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 2 และ TCI กลุ่ม 1 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.25  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
       หลักสูตรมีการส ารวจสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมกับอาจารย์และนักศึกษา เพื่อ
อ านวยความสะดวกต่อการจัดการเรียนการสอน โดยได้สรรหาเครื่องคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นและผลิตผล
งานร่วมกันของอาจารย์และนักศึกษา และผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาเกี่ยวกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้มีแนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.87 4.87 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 4.14 4.25 4.87 
4.29 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ 
ดีมาก 

ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีความสามารถส่งเสริมผลักดัน สนับสนุนให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์การศึกษาเป็นจ านวนมาก 

2. นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามีผลงานได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ได้มาตรฐานตามที่เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษาก าหนด 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรทุกคนได้ท าหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์/
การศึกษาค้นคว้าอิสระ 

2. ควรส่งเสริมใหน้ักศึกษาในหลกัสูตรตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติแทนการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวหา
ร 

ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่
ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.50 คะแนน  4.50 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร ่

2.00 
25% 3.13 

2.00 
25% 3.13 

8 8 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.82 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.82 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการเตรียมความพร้อมให้กับนกัศึกษา
อย่างชัดเจน และมีการปรับปรุงกระบวนการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้
นักศึกษามีความพร้อมในการเรียนการสอนและจบการศึกษาตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวหา
ร 

ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการก ากับ ติดตามการให้ค าปรึกษา
วิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษาอย่างชัดเจน มีการประเมินกระบวนการ/ปรับปรุงพัฒนากระบวนการอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้นักศึกษาสามารถจบการศกึษาตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด  
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นทุกเรื่อง อัตราการคงอยู่นักศึกษาร้อยละ 100 อัตราการส าเร็จการศึกษาดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง
และสามารถจบการเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด และความพงึพอใจของนักศึกษาดีมาก 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

 องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่าง
ชัดเจน มีการตั้งเป้าหมายการส่งเสริมอาจารย์ให้ขอทุนวิจัยภายนอกเพื่อเสริมสร้างงานวิจัยที่เป็นประโยชน์
ในระดับประเทศ จากผลการประเมินกระบวนการ มีการปรับปรุงพัฒนากระบวนการอย่างต่อเนื่องส่งผลให้
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับทุนวิจัยภายนอก จ านวน  1 ทุน ไดแ้ก่ รศ.ดร.ปณธิิ เนตินันทน์  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวหา
ร 

ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

  - ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3.20 
106% 5.00 

3.20 
106% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตราการคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าวิทยานิพนธ์
และการค้นควา้อิสระ และการตีพิมพ์ผลงานของนักศึกษาอย่างชัดเจน โดยมีน าเครื่องมือตรวจสอบ ได้แก่ 
Turnitin และอักขวิสุทธิ์ มาใช้ในการตรวจสอบเป็นผลที่น่าพอใจและปญัหาการลอกเลียนวรรณกรรมลดลง 
แสดงให้เห็นถึงการพัฒนาการก ากับดูแลและการตรวจสอบวิทยานิพนธ์อย่างเป็นรูปธรรม  และนักศึกษา
สามารถจบการศึกษาตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนด 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวหา
ร 

ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.75 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีการด าเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนการสอน และช่วย
สนับสนุนพัฒนาการเรียน การท าวิจัยแก่นักศึกษาและอาจารย์ในหลักสูตรอย่างต่อเนื่องและชัดเจน โดยมี
ห้องปฏิบัติการ และอุปกรณ์อินเตอร์เน็ตสรรพสิ่ง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 3.82 3.82 ระดับคุณภาพด ี
3 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 4.00 4.00 3.82 
3.97 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. คณาจารย์ของหลักสูตรมผีลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
2. คณาจารย์ของหลักสูตรสามารถผลักดันให้นกัศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตามเกณฑม์าตรฐานหลักสูตร  

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรส่งเสริมใหน้ักศึกษาตีพิมพ์ผลงานวิจัยในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติให้มากขึ้น 
2. ควรพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตรส าหรับนกัศึกษา เพื่อน าความรู้ด้านวิจัยพัฒนาสู่ภาคอุตสาหกรรม 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฏีบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.46 คะแนน 4.46 คะแนน 

(ปริญญาเอก) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกที่ได้รบัการตีพิมพ์ 
และหรือเผยแพร่ 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.46 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.46 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่างชัดเจน มีการตั้งเป้าหมายการ
ส่งเสริมอาจารย์ให้ขอทุนวิจัยภายนอกเพื่อเสริมสร้างงานวิจัยที่เป็นประโยชน์ในระดับประเทศ จากผลการ
ประเมินกระบวนการ มีการปรับปรุงพัฒนากระบวนการอย่างต่อเนื่องส่งผลให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ได้รับทุนวิจัยภายนอก จ านวน  1 ทุน ได้แก่ รศ.ดร.ปณิธิ เนตินันทน์  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3.20 106.67
% 

5.00 
3.20 106.67

% 
5.00 

3 3 

- จ านวนบทความของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกทีไ่ด้รับ
การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ 
Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ปรญิญาเอก) 

9 

3.00 5.00 

9 

3.00 5.00 
3 3 



85 

 

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
           หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตรา
การคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสตูรมีการด าเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการเรียนการสอน และช่วย
สนับสนุนพัฒนาการเรียน การท าวิจัยแก่นักศึกษาและอาจารย์ในหลักสูตรอย่างต่อเนื่องและชัดเจน โดยมี
ห้องปฏิบัติการ และอุปกรณ์อนิเตอร์เน็ตสรรพสิ่ง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบง่ชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

 
การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.46 4.46 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.57 3.75 4.46 
3.71 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 



87 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

คณาจารย์ของหลักสูตรมผีลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่อยู่ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตามเกณฑ์ของหลักสูตร 
2. ควรมีกิจกรรมที่จะส่งเสริมให้นักศึกษาได้มีแนวทางในการท าวิจัย เพื่อตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลที่

สูงขึ้น 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวทิยาการคอมพิวเตอร ์
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.56 คะแนน 4.56 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

14 
100% 5.00 

14 
100% 5.00 

14 14 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.78 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.78 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการส่งเสริมให้นักศึกษาสามารถสอบมาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ
ในระดับชาติ หรือเข้าร่วมการแข่งขันและได้รับทุนการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

    3.33 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์จนสามารถสอบและได้รับ
ประกาศนียบัตรในระดับสากล 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
รับผิดชอบหลักสูตร 

0.4 
8% 2.00 

0.4 
8% 2.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 2.89  คะแนน 2.89 คะแนน                  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.52 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.30 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน  5.00  คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.78 4.78 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.30 - - 3.30 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.27 3.50 4.78 
3.57 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาท าให้นักศึกษาได้รับทุนการศึกษา ได้รับรางวัล และสามารถ
สอบผ่านมาตรฐานวิชาชีพได้อย่างต่อเนื่อง 

2. หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้สามารถสอบและได้รับประกาศนียบัตรในระดับสากล 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์มีผลงานวิจัยเพื่อน าไปสู่การขอต าแหน่งทางวิชาการ 

2. หลักสูตรควรมีกระบวนการจัดการการตกออกของนักศึกษาให้ลดน้อยลง 
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เทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวชิาคอมพิวเตอรเ์กมมัลติมีเดีย 
วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยสีารสนเทศ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

            ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.79 คะแนน 4.79 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

21 
100% 5.00 

21 
100% 5.00 

21 21 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.90 
ระดับ 
ดีมาก 

4.90 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา     3.00  คะแนน      3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

    3.00  คะแนน      3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา     3.00  คะแนน      2.00  คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 

ปาน
กลาง 

2.67 
ปาน
กลาง 



95 

 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

    4.00  คะแนน      4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากหลักสูตรมีการปรับปรุงเกี่ยวกับเป้าหมายด้านการขอ
ทุนสนับสนุนเพื่อใช้ในการพัฒนาอาจารย์และการเรียนการสอนซึ่งถือว่าเป็นการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์
ด้านหนึ่งประกอบกับผลลัพธ์จากการปรับปรุงดังกล่าวส่งผลให้ปีการศึกษา 2562 ทางหลักสูตรได้รับทนุ
สนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 2 โครงการซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2561  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.60 
32% 5.00 

1.60 
32% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้)  4.44 คะแนน 4.44 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ ์
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์        3.00             คะแนน         4.00             คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานอันน าไปสู่การมีอัตราก าลังอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่เหมาะสม และมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ และความพึงพอใจต่อการบริหาร
หลักสูตรที่ดีขึน้อย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.81 ระดับด ี 4.15 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

       4.00             คะแนน         4.00             คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากทางหลักสูตรได้มีการปรับปรุงเนื้อหารายวิชาใน
หลักสูตรด้าน AR และ VR ซึ่งหลักสูตรพิจารณาแล้วเป็นเทคโนโลยีที่ควรน ามาสอนเพื่อให้นักศึกษามคีวามรู้
และประสบการณ์ในด้านดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง นอกจากนั้นผลของการปรับปรุงส่งผลให้นักศึกษาใน
หลักสูตรสามารถเข้ารอบในการแข่งขันสูงขึน้ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

       4.00             คะแนน         3.00             คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน        3.00             คะแนน         3.00             คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

       5.00             คะแนน         5.00             คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 
ระดับ 

ดี 
3.75 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้        5.00             คะแนน         4.00             คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : เนื่องจากผู้รับผิดชอบหลักสตูรได้มีการวางแผนร่วมกันในการ
จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อน ามาใช้ในรายวิชาเกี่ยวกับ AR และ VR ต่อเนือ่งมาตั้งแต่ปีการศึกษา 
2561 โดยมีการปรับกระบวนการให้สามารถมีการสั่งซื้อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากต่างประเทศได้ ซึ่งส่งผล
ให้หลักสูตรได้รับสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ที่ทันสมัย สามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนและส่งผลให้
นักศึกษาสามารถน าผลงานจากการเรียนการสอนเข้าร่วมประกวดและผ่านเข้ารอบ 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 
 
 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.90 4.90 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 2.67 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.15 - - 4.15 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.49 3.75 4.90 
3.79 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 
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รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
   1.มีการพัฒนาหลักสูตรส่งผลให้บัณฑิตมีงานท าตรงตามสายวิชาชีพในอุตสาหกรรม ร้อยละ 100 อย่าง
ต่อเนื่อง 
   2.หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนที่ทันสมัย และเอื้อต่อการเรียนรู้ให้นักศึกษาได้อย่างดีและมี
ประสิทธิภาพ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
   หลักสูตรควรหาแนวทางในการปรับปรุงด้านอัตราการส าเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามแผนการศึกษา และอัตรา
การคงอยู่ให้เพิ่มขึ้น 
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วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต์ 

3. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมการซ่อมบ ารุงอากาศยาน 

4. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี 

5. หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

6. หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีซ่อมบ ารุงอากาศยาน 

7. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 

8. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 

9. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีระบบราง 

10. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวศิวกรรมคอมพิวเตอร์  

11. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์

12. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวศิวกรรมสิ่งแวดล้อม 

13. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวศิวกรรมโยธา 

14. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 

15. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมไฟฟ้า 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

 ผ่าน 
    ไมผ่่าน 

 ผ่าน 
     ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

9 

64.29% 3.21 

9 

64.29% 3.21 

14 14 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.61 คะแนน ระดับด ี 3.61 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00  คะแนน 3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00  คะแนน  4.00  คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีแผนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ระยะยาว 4 ปี  
มีผลการด าเนินงานที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่านได้เข้าร่วมการพัฒนาในหัวข้อศาสตร์สาขาที่
น าไปใช้ประโยชน์ได้จริง มีผลงานวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่อย่างน้อย 1 รายการในรอบปีการศึกษา
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่าน และมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าสู่การเลื่อนต าแหน่งทาง
วิชาการโดยต่อเนื่องและส าเร็จในปีการศึกษา 2561 และปีการศึกษา 2562 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

4 
66.67% 5.00 

4 
66.67% 5.00 

6 6 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
50.00% 4.17 

3 
50.00% 4.17 

6 6 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

6.60 
110% 5.00 

6.60 
110% 5.00 

6 6 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 4.72  คะแนน 4.72  คะแนน                  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  คะแนน  4.00  คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : แนวโน้มดีทุกเรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.24 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.24 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน  5.00  คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

 
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 3.61 3.61 ระดับคุณภาพด ี
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.24 - - 4.24 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.53 3.50 3.61 
3.53 ระดับคุณภาพระดับดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีแผนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ระยะยาว 4 ปี มีผลการด าเนินงานที่อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรทุกท่านได้เข้าร่วมการพัฒนาในหัวข้อศาสตร์สาขาที่น าไปใช้ประโยชน์ได้จริง มีผลงานวิชาการที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร่อย่างน้อย 1 รายการในรอบปีการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่าน และมีอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าสู่การเลื่อนต าแหน่งทางวิชาการโดยต่อเนื่องและส าเร็จในปีการศึกษา 2561 และ 2562  

2. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายในลักษณะการทวนสอบวิชาชีพเฉพาะ 8 รายวิชา
ด้วยลักษณะข้อสอบคล้ายการสอบใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 
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จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. กระบวนการรับและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้น มีความส าคัญที่จะท าให้ได้นักศึกษาที่มี

คุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษา มีอัตราการคงอยู่ดี  (ร้อยละ90 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรังสิต 2560 - 2564) หลักสูตรควรประชุมการปรับกระบวนการให้ได้ผลลัพธ์บรรลุหรือใกล้เคียง
เป้าหมายยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต 

2. รายการเอกสารหลักฐานไม่ได้กล่าวถึงระบบการจัดเก็บข้อมูลนักศึกษา การจัดการความเสี่ยงด้าน
นักศึกษา (ข้อมูลนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า มีความเสี่ยงตกออก หรือ ส าเร็จการศึกษาล่าช้า) และขาดรายงานผล
การประเมินอาจารย์ที่ปรึกษารายบุคคล 

3. หลักสูตรควรรายงานการปรับปรุงกระบวนการ รวมทั้งควรรายงานผลส าเร็จร้อยละนักศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ใน literacy ต่าง ๆ ผ่านโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้เห็นถึง
แนวทางในการปรับปรุงกระบวนการต่อไป 

4. ควรแสดงหลักฐานเอกสารรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เพื่อติดตามการรายงาน
ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ว่าดีกว่าปีที่ผ่านมาอย่างเห็นได้ชัด และควรแสดงเอกสารหลักฐาน
รายงานการประชุมคณะกรรมการก ากับมาตรฐานหลักสูตรถึงการตรวจสอบกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้ 
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ชื่อหลักสูตรทีร่ับการประเมิน: วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมการซ่อมบ ารุงอากาศยาน 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.43 คะแนน 4.43 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

6 
100% 5.00 

6 
100% 5.00 

7 7 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.72 คะแนน ดีมาก 4.72 คะแนน ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

2.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 2.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
2.33 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

2.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

0.8 
16% 4.00 

0.4 
8% 2.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 3.00 คะแนน 2.33 คะแนน                  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

2.67 คะแนน 
ปาน
กลาง 

2.78 คะแนน 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

2.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

2.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน  2.00 คะแนน    3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.50 คะแนน  4.50 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

2.63 คะแนน 
ปาน
กลาง 

3.38 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

 
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.72 4.72 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 2.78 - - 2.78 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 4 3.00 3.50 - 3.38 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.90 3.38 4.72 
3.33 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 

ดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

หลักสูตรมีการเสริมทักษะการใช้ภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน IELTS เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษา
ส าหรับใช้ในการเรียนรู้ในวิชาชีพ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรยังขาดความครบถ้วนในการรายงานผลการด าเนินงานตามหลักการของ PDCA  

2. หลักสูตรต้องพัฒนากระบวนการในการพัฒนาอาจารย์ในเรื่องวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทาง 
วิชาการ เนื่องจากจ านวนอาจารย์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกและต าแหน่งทางวิชาการมี
จ านวนน้อย 

3. หลักสูตรต้องพัฒนากระบวนการในการผลักดันให้อาจารย์มีผลงานทางวิชาการมากขึ้น 

4. หลักสูตรต้องพัฒนากระบวนการในการควบคุม ดูแล ทางวิชาการและกิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู้
ให้แก่นักศึกษา เพื่อลดอัตราการตกออกและเพิ่มจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตร
ก าหนด 



111 

 

 



112 

 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาวิศวกรรมเคม ี
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.39 คะแนน 4.39 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

18 
100% 5.00 

18 
100% 5.00 

18 18 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.70 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.70 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
      ถึงแม้หลักสูตรจะรับนักศึกษาได้น้อย แต่มีกระบวนการเตรียมความพร้อมและปรับปรุงกระบวนการจน
สามารถรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาได้ดี  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

5.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.33 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีกระบวนการพัฒนาบริหารอาจารย์ที่เห็นผลลัพธ์เชิงประจักษ์  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
66.67% 5.00 

4 
66.67% 5.00 

6 6 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

6 
100% 5.00 

6 
100% 5.00 

6 6 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.20 
36.67% 5.00 

2.20 
36.67% 5.00 

6 6 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

 องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00  คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00  คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแน
นเฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.70 4.70 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.57 3.50 4.70 
3.72 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น  
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นผู้มีคุณวุฒิและมีประสบการณ์สูง มีผลงานวิจัยเผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 
แนวทางเสริม  
 วิทยาลัยควรให้ความส าคัญกับการสนับสนุน หรือการท าความความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกในการ
สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อเสริมความเด่นของหลักสูตร ซึ่งอาจจะส่งผลให้มีจ านวนนักศึกษา
สนใจมาเรียนมากขึ้น 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. เนื่องจากหลักสูตรมีผู้สมัครเข้าเรียนน้อย หลักสูตรควรได้รับความร่วมมือจากวิทยาลัยในการส่งเสริม
ประชาสัมพันธ์ในเรื่องที่หลักสูตรมีความโดดเด่นเพื่อเป็นข้อมูลให้มหาวิทยาลัยได้ใช้ประโยชน์ในการประชาสัมพันธ์ 

2. หลักสูตรควรหาแนวทางเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลายมากขึ้น  
3. เนื่องจากผลการประเมินความพึงพอใจและความเพียงพอของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของอาจารย์และ

นักศึกษาในหลักสูตรอยู่ในระดับค่อนข้างต่ า หลักสูตรยังคงต้องการการส่งเสริมและสนับสนุนจากระดับวิทยาลัย
และมหาวิทยาลัย เพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอทั้งด้านปริมาณและคุณภาพ รวมทั้งต้องมีงบประมาณ
สนับสนุนการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์และเครื่องมือเพื่อให้สามารถใช้งานได้อย่างปลอดภัย 

4. วิทยาลัยและหลักสูตรควรมีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก เพื่อให้นักศึกษาสามารถใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ที่จ าเป็น ซึ่งหลักสูตรไม่สามารถจัดหาได้เน่ืองจากงบประมาณจ ากัด  
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีซ่อมบ ารุงอากาศยาน 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.35  คะแนน 4.35  คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

9 
100% 5.00 

9 
100% 5.00 

9 9 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.68 
ระดับ 
ดีมาก 

4.68 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 2.00   คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 

ปาน
กลาง 

2.67 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0.00% 0.00 

0 
0.00% 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.2 
24% 5.00 

1.2 
24% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.33   คะแนน 3.33   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.11 
ระดับ 

ดี 
3.11 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวตั้ง 
ผลลัพธ ์
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00   คะแนน 2.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน 5.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 
ระดับ 

ดี 
3.25 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
 

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.68 4.68 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.00 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.11 - - 3.11 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.33 - 3.25 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.90 3.25 4.68 
3.28 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ปานกลาง ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น 
  1.หลักสูตรได้รบัความสนใจจากนักเรียนมัธยมปลายเข้ามาศึกษาต่อจ านวนมาก  
  2.บัณฑิตมีงานท าในสายวิชาชีพสูง 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
  1.หลักสูตรควรมีมาตรการในการเตรียมความพร้อม และดูแลให้นักศึกษาสามารถเรียนให้ส าเร็จจนจบ
หลักสูตร 
  2.ควรมีแนวทางการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และส่งเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้กับ
นักศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
  3.ส่งเสริมและพัฒนาให้อาจารย์แต่ละท่านผลิตผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง  
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมอตุสาหการ 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

 ผ่าน 
   ไม่ผ่าน 

 ผ่าน 
    ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3.90 คะแนน 3.90 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

12 
85.71% 4.28 

12 
85.71% 4.28 

14 14 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.09 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.09 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
 3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 



123 

 

  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน    4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการสนับสนุน ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

2 
40.00% 5.00 

2 
40.00% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
80.00% 5.00 

4 
80.00% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.80 
36.00% 5.00 

1.80 
36.00% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน                  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : แนวโน้มดีทุกเรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

     3.00 คะแนน   3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน    3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

   5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับด ี 3.50 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้  3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.09 4.09 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.57 3.50 4.09 
3.63 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้หลักสูตรมีความเข้มแข็งมากขึ้น โดย
ด าเนินการตามแผนพัฒนาอาจารย์ในด้านต าแหน่งทางวิชาการ ซึ่งมีการส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ ที่มีความก้าวหน้าที่มีผู้เขียนร่วมเป็นผู้เขียนหลัก เพื่อเตรียมพร้อมในการประเมิน
ขอรับต าแหน่งทางวิชาการ 

2. หลักสูตรมีระบบการบริหารอาจารย์ที่มอบหมายภาระงานสอนที่เหมาะสมกับความรู้และความช านาญ 
และมีผลประเมินความพึงพอใจตอ่การบริหารหลักสูตรเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องครบทุกด้าน 

3. หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสูตรให้มีความทันสมัย เช่น การเพิ่มรายวิชา IOT การประยุกต์ใช้ Microsoft 
Excel  กับกรณีศึกษาโรงงานอุตสาหกรรม ท าให้นักศึกษามีความเข้าใจในศาสตร์ความรู้ที่มีส่วนส าคัญใน
การพัฒนาอุตสาหกรรม 4.0  

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรควรส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาเพื่อเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษาให้มากขึ้น อันจะ

เป็นผลดีต่อกระบวนการเรียนรู้ของนักศึกษา ในการเตรียมพร้อมเข้าสู่การท างานในภาคอุตสาหกรรมและ
ใช้เป็นจุดแข็งของหลักสูตรในการประชาสัมพันธ์ เพื่อเพิ่มจ านวนนักศึกษา 

2. หลักสูตรควรส่งเสริมพัฒนาในด้านภาษาอังกฤษโดยกระตุ้นให้นักศึกษาเห็นความส าคัญของการใช้ภาษา
ในการประกอบอาชีพ 
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หลักสูตรวิศวกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.48  คะแนน 4.48  คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

20 
90.91% 4.55 

20 
90.91% 4.55 

22 22 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.52 
ระดับ 
ดีมาก 

4.52 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00   คะแนน 4.00   คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา และส่งเสริมให้มีผลงานส่งเข้าประกวดจนได้รับรางวัลที่เห็นผลการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 ระดับด ี 3.33 ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

5 
    100% 5.00 

5     
100% 

5.00 
5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2.8 
56% 5.00 

2.8 
56% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 5.00   คะแนน 5.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 5.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 
ระดับ 
ดีมาก 

3.67 
ระดับ 

ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน 5.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.52 4.52 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 5.00 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.43 3.50 4.52 
3.62 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 

จุดเด่น 

  1.หลักสูตรมีกระบวนการในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และส่งเสรมิให้นักศึกษามีผลงานส่งเข้าประกวดจน
ได้รับรางวัล   

  2.อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูรมีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

  หลักสูตรควรมกีารก ากับดูแลให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตามแผนการศึกษา 
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หลักสูตรวิศวกรรมบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.18  คะแนน 4.18  คะแนน 

(ปริญญาตรี) 

ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

18 

90% 4.50 

18 

90% 4.50 
20 20 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.34 
ระดับ 
ดีมาก 

4.34 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00   คะแนน 4.00   คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกน าไปสู่การปฏิบัติในเรื่องการพัฒนาศักยภาพ
และเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา มีการปรับกระบวนการจนท าให้สามารถผลิตผลงานของ
นักศึกษาเข้าประกวดในระดับชาติได้ต่อเนื่องตั้งแต่ปีการศึกษา 2560-2562  
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 
ระดับ 

ดี 
3.33 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 
- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

2 
    40% 5.00 

2 
2 2 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 167 

1 
20% 167 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0.80 
16% 4.00 

0.80 
16% 4.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.56   คะแนน 3.56   คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00   คะแนน 4.00   คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานอันน าไปสู่การมีอัตราก าลังอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่เหมาะสม และมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ และความพึงพอใจต่อการบริหาร
หลักสูตรที่ดีขึน้อย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.19 
ระดับ 

ดี 
3.52 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน 5.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ปาน
กลาง 

3.00 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.34 4.34 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 5.00 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.52 - - 3.52 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.37 3.50 4.34 
3.56 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น 
  อาจารย์ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรสามารถพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของนักศึกษาผ่านการสร้างผลงาน 
และสิ่งประดิษฐ์ส่งเข้าประกวดจนได้รับรางวัลต่อเนื่องในระดับชาต ิ
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
  1.ยกระดับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรไปสู่วารสารวิชาการและ
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
  2.หาแนวทางเพ่ิมจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาให้เป็นไปตามแผนการศึกษา 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมโยธา 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.17  คะแนน 4.17  คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

41 
80.39% 4.02 

41 
80.39% 4.02 

51 51 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.10 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.10 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00  คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 4.00  คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00  คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.40 
28% 5.00 

1.40 
28% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.67 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแน
นเฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.10 4.10 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.29 3.50 4.10 
3.48 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น  

1. หลักสูตรมีความพร้อมและสมบูรณ์ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีต าแหน่งทางวิชาการครบทุกท่าน
และสามารถผลิตผลงานทางวิชาการได้อย่างต่อเนื่อง 

2. เป็นหลักสูตรที่ได้รับความสนใจจากผู้ที่จะเข้ามาเรียนเป็นอย่างมาก 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรมีกระบวนการในการดูแลนักศึกษาให้สามารถจบได้ตรงเวลามากขึ้น 
2. ควรมีกระบวนการการทวนสอบในรายวิชาต่างๆ ให้มีความชัดเจนมากขึ้น  
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.27 คะแนน 4.27 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

0.80 

20% 2.50 

0.80 

20% 2.50 

4 4 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.39 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.39 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
           หลักสูตรมีการปรับปรุงระบบและกลไกการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ ส่งผลให้  
มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษาที่หลักสูตรก าหนด  
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
            หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่างชัดเจน โดยมีการพัฒนาความร่วมมือ
ทางด้านงานวิจัยกับต่างประเทศ  การขอทุนและได้รับทุนวิจัยจากภายนอก ส่งผลให้อาจารย์ร่วมท างานวิจัย
อย่างเข้มแข็ง ได้รับสิทธิบัตรจากต่างประเทศอย่างชัดเจน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.80 
60% 5.00 

1.80 
60% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานด้านอัตราคงอยู่ และความพงึพอใจ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

ผล องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผูเ้รียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
       หลักสูตรมีการปรับปรุงระบบและกลไกการควบคุมดูแลการให้ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์ ส่งผลให้ 
มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษาที่หลักสูตรก าหนด  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.75 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน ปานกลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
 

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 3.39 3.39 ระดับคุณภาพด ี
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.71 3.75 3.39 
3.67 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีกระบวนการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ให้เกิดความร่วมมือด้านงานวิจัยกับต่างประเทศ ได้รับทุน
วิจัยจากภายนอก  และมีผลงานที่มีคุณภาพได้รับสิทธิบัตรจากต่างประเทศ 

2. หลักสูตรมีการก ากับและติดตามให้นักศึกษาสามารถจบการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
ผลักดันให้นักศกึษามีผลงานวิจัยเผยแพร่อยา่งต่อเนื่อง 
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หลักสูตรวิศวกรรมดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

N/A  N/A 

(ปริญญาเอก) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกที่ได้รบัการตีพิมพ์ 
และหรือเผยแพร่ 

N/A  N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A  N/A 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์อย่างชัดเจน โดยมีการพัฒนาความร่วมมือ
ทางด้านงานวิจัยกับต่างประเทศ  การขอทุนและได้รับทุนวิจัยจากภายนอก ส่งผลให้อาจารย์ร่วมท างานวิจัย
อย่างเข้มแข็ง ได้รับสิทธิบัตรจากต่างประเทศอย่างชัดเจน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.80 
60% 5.00 

1.80 
60% 5.00 

3 3 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

- จ านวนบทความของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกทีไ่ด้รับ
การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ 
Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ปรญิญาเอก) 

4 

1.33% 2.67 

4 

1.33% 2.67 
3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.42 คะแนน 4.42 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
          หลักสูตรมีผลการด าเนินงานด้านอัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตที่ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.14 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.14 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

ผล องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมนิผูเ้รียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - n/a n/a - 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 4.14 - - 4.14 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.49 3.50 n/a 
3.49 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี - 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  หลักสูตรมีกระบวนการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ให้เกิดความร่วมมือด้านงานวิจัยกับต่างประเทศ ได้รับทุน
วิจัยจากภายนอก  และมีผลงานที่มีคุณภาพได้รับสิทธิบัตรจากต่างประเทศ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

ควรก ากับและติดตามให้นักศึกษาสามารถจบการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
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วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวศิวกรรมเทคโนโลยรีะบบราง 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

N/A N/A 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

- 
- N/A 

- 
- N/A 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A  
 
 

N/A  

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิด
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0.8 
16% 4.00 

0.4 
8% 2.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 3.00 คะแนน    2.33 คะแนน                  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00 คะแนน      3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

2.78 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน       3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

 3.00 คะแนน      3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน        3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

3.50 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้  3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 



156 

 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - N/A N/A N/A 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 2.78 - - 2.78 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.90 3.50 N/A 
3.12 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับดี N/A 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีระบบกลไกในการดูแลนักศึกษาจนท าให้การตกออกของนักศึกษาน้อยมาก 
2. หลักสูตรมีความร่วมมือและ MOU กับมหาวิทยาลัยและหน่วยงานชั้นน าในต่างประเทศ ซึ่งตรงกับ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเทคโนโลยีระบบราง 
3. หลักสูตรมีการส่งเสริมให้นักศึกษาที่มีผลการเรียนดีได้รับทุนไปเรียนต่อที่ Central South University 

ประเทศจีน  
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรมีการผลักดันอย่างเร่งด่วนในการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. หลักสูตรช่วยกันหาแนวทางในการผลักดันให้นักศึกษาได้ส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์ของหลักสูตร 
3. หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตผลงานทางวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ให้

เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

 



157 

 

 



158 

 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.67   คะแนน 4.67   คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

300 
100% 5.00 

300 
100% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา      NA   คะแนน    NA   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

100 
20% 5.00 

100 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

100 
20% 1.67 

100 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

100 
20% 5.00 

100 
20% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  
(3 ตัวบ่งชี้) 

 3.89   คะแนน 3.89   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์   4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         อัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวโนม้ที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.92 
ระดับ 

ดี 
3.92 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

  3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน  3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 5.00   คะแนน     5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.84 4.84 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.32 3.50 4.84 
3.63 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 
 

1. อาจารย์ในหลักสูตรมีคุณวุฒิการศึกษาสูงขึ้น 
2. เป็นหลักสูตรที่มีสหกิจศึกษา 100%  
3. อาจารย์ในหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
  

ศึกษา ปรับปรงุหลักสูตรเพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการของสังคม และชุมชนมากขึ้น 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

 ผ่าน 
    ไมผ่่าน 

 ผ่าน 
    ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.54 คะแนน 4.89 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

2 
100% 5.00 

2 
100% 5.00 

2 2 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

     4.77 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

    4.95 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  N/A      
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 2.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
   2.67 คะแนน 

ปาน
กลาง 

  2.00 คะแนน 
ระดับ 
น้อย 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 3.33 คะแนน 3.33 คะแนน                  

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.11 คะแนน ระดับด ี 3.11 คะแนน ระดับด ี
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 5.00  คะแนน   5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับด ี 3.50 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.95 4.95 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 2 2.00 - - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
4 3 3.11 - - 3.11 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.62 3.50 4.95 
3.52 

ระดับคุณภาพด ี
 ระดับคุณภาพ 

ระดับ 
ปานกลาง 

ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในด้านการฝึกทักษะการท างานร่วมกับผู้อื่น จากการท า
กิจกรรมเพื่อการพัฒนาชุมชน ท าให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์เพื่อการเรียนรู้ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

2. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาท าให้ได้รับต าแหน่งวิชาการ
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
หลักสูตรควรเพิ่มช่องทางการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ให้เป็นที่รู้จักมากขึ้น เช่น Facebook YouTube 

เนื่องจากเป็นหลักสูตรที่ดี มีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ นักศึกษาเรียนจบแล้วมีงานรองรับหลากหลายด้าน 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและคอมพิวเตอร ์
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 

         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 

          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

1.20 

60% 5.00 

1.20 

60% 5.00 

2 2 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.86 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.86 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

 องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00  คะแนน  3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.4 
46.70% 5.00 

1.4 
46.70% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์                  4.00  คะแนน                     3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00 คะแนน ระดับด ี 3.67 คะแนน ระดับด ี
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

  3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

  3.00 คะแนน   3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน  2.00 คะแนน   3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.25 คะแนน ระดับด ี 3.50 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 คะแนน     3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.86 4.86 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.29 3.50 4.86 
3.59 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 

จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวฒุิปริญญาเอกทุกท่าน มีผลงานวิจัยเผยแพร่อย่างต่อเนื่อง 
2. หลักสูตรมีกลไกและการปรับปรุงกระบวนการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์เพื่อพัฒนางานวิจัย และเข้าสู่

ต าแหน่งวิชาการอย่างชัดเจนและด าเนินการได้ตามแผน 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

หลักสูตรควรมีแนวทางในการดูแลนักศึกษาเพ่ือให้จบการศึกษาตามเกณฑ์ 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมยานยนต ์
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร ์

 
ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.18 คะแนน 4.18 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

14 
100% 5.00 

14 
100% 5.00 

14 14 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.59 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.59 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา   3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00  คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคณุวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0.6 
12% 3.00 

0.6 
12% 3.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2 (3 ตัวบ่งชี้) 3.77 คะแนน 3.77 คะแนน                  
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

        3.26 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
2.92 คะแนน 

ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4  ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับด ี 3.50 คะแนน ระดับด ี

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้      4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 คะแนน ระดับด ี 3.00 คะแนน 

ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.59 4.59 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 2.92 - - 2.92 ระดับคุณภาพปานกลาง 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.97 3.50 4.59 
3.38 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับดี 

ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรได้รับการยอมรับจากผู้เรียน มีผู้สนใจสมัครเข้าศึกษาและรับเข้าได้ตามเป้าหมาย 
2. หลักสูตรเน้นการเรียนการสอนแบบปฏิบัติจริง  

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรควรร่วมกันหากระบวนการรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาและด าเนินการให้นักศึกษาสามารถ

ส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาของหลักสูตร โดยเฉพาะระยะเวลาการท าโครงงานของนักศึกษา 
2. หลักสูตรควรเพิ่มเติมกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเน้น

ทักษะทางภาษาอังกฤษด้วย 
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วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร 

2. หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต สาขาวิชาธุรกิจอุตสาหกรรมอาหาร 

3. หลักสูตรเทคโนโลยีบณัฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเกษตร 

4. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีอาหาร 
คณะเทคโนโลยีอาหาร วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

3.61 คะแนน 3.61 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

14 

100 % 5.00 

14 

100 % 5.00 

14 
14 
 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

   4.31  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

   4.31  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ผลที่เกิดกับนกัศึกษามีแนวโน้มดีขึ้น ทั้งอัตราการส าเร็จ
การศึกษา อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา และความพึงพอใจของนักศึกษาครบทุกประเด็น 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร 
และพัฒนาอาจารย์ 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.80 
56% 5.00 

2.80 
56% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.44  คะแนน 4.44  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.81 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.48 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 
 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 



181 

 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
        หลักสูตรมีการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และการประเมินหลักสูตรอย่างชัดเจน มี
การทบทวนกระบวนการ และสามารถด าเนินการปรับปรุงการประเมินผู้เรียนโดยเน้นการประเมินในทุกมิติ
นอกเหนือจากความรู้และปัญญา และจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบ Module ส่งผลให้นักศึกษามี
แนวโน้มการเรียนที่ดีขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อนๆ 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75  คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00  คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00  คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.31 4.31 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.48 - - 3.48 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.35 3.75 4.31 
3.62 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีปรับการเรียนการสอนที่มุ่งพัฒนานักศึกษาให้สามารถน าความรู้ไปใช้ในการสร้างผลิตภัณฑ์
อาหาร  และเกิดผลลัพธ์ที่ชัดเจน 

2. มีความร่วมมือกกับองค์ภาคธุรกิจมากขึ้น สามารถรองรับความต้องการฝึกงานของนักศึกษาซึ่งมีแนวโน้ม
สูงขึ้นทุกป ี

3. การออกแบบหลักสูตรมุ่งเน้นการฝึกปฏิบัติโดยมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่พอเพียงและทันสมัยส่งผลให้
นักศึกษาได้รับการฝึกฝนตามวัตถุประสงค์การสอนรายวิชา 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรปรับปรุงระบบและกลไกการด าเนินงานในด้านการเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน เพื่อให้
สามารถด าเนินการและการติดตามการประเมินผลลัพธ์อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลให้เกิดการพัฒนาผลลัพธ์การ
เรียนรู ้

2. ควรท าความเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนการสอน (มคอ. 3) การรายงานผลการด าเนินการสอน  
(มคอ.5) เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้ตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 

3. การก ากับติดตามการพัฒนาอาจารย์  ควรมีแผนที่ชัดเจนและส่งผลให้การพัฒนาบรรลุเป้าหมาย 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาธุรกจิอุตสาหกรรมอาหาร 
วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.31 คะแนน 4.31 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

9 
100 % 5.00 

9 
100 % 5.00 

9 9 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.66  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

   4.66  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00   คะแนน 3.00   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

5.00   คะแนน 4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับกระบวนการด้านส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาอย่างต่อเนื่องผ่านกิจกรรมทีม่ีความหลากหลายเห็นเป็นที่ประจักษ์ 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร 
และพัฒนาอาจารย์ 

4.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.60 
52% 5.00 

2.60 
52% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.44   คะแนน 4.44   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00   คะแนน 4.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.81 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.48 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน 5.00   คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00   คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50   คะแนน 

ระดับ 
ดี 

ผล องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00   คะแนน 3.00   คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00   คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00   คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.66 4.66 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.48 - - 3.48 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.35 3.50 4.66 
3.60 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีกิจกรรมการพัฒนานักศึกษาที่หลากหลาย 
2. หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ ซึ่งตรงตามความต้องการของผู้เรียน 
3. หลักสูตรมีความร่วมมือกกับองค์กรภาคธุรกิจมากขึ้น สามารถรองรับความต้องการฝึกงานของนักศึกษาซึ่ง

มีแนวโน้มสูงขึน้ทุกป ี
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรปรับปรุงระบบและกลไกการด าเนินงานในเชิงกระบวนการ เพื่อให้สามารถด าเนินการและการติดตาม
การประเมินผลลัพธ์อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. หลักสูตรควรหาแนวทางประชาสัมพันธ์ เพื่อให้เข้าใจการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร รวมถึง
แนวทางการท างาน 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมเกษตร 
วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

12 
100 % 5.00 

12 
100 % 5.00 

12 12 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.50  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

   4.50  คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหาร 
และพัฒนาอาจารย์ 

        3.00    คะแนน          3.00    คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 
- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 
- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 
- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.60 
52% 5.00 

2.60 
52% 5.00 

5 5 
คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.89  คะแนน 3.89  คะแนน 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์         4.00    คะแนน          4.00    คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมี
แนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตราการคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.63 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.63 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00  คะแนน 5.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
          หลักสูตรมีการสรรหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาเหมาะส าหรับจัดการเรียนการสอน
และการฝึกประสบการณ์ของนักศึกษาเป็นที่ประจักษ ์

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
 

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.50 4.50 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.27 3.75 4.50 
3.61 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรเป็นทีต่้องการของตลาดแรงงาน 
2. หลักสูตรเน้นการฝึกปฏิบัติจริงทั้งในห้องปฏิบัติการและในพื้นที่จริง เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตและสภาพความ

เป็นไปของบริบทของสังคม 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรปรับปรุงระบบและกลไกการด าเนินงานในเชิงกระบวนการ เพื่อให้สามารถด าเนินการและการติดตาม

การประเมินผลลัพธ์อยางมีประสิทธิภาพ 
2. เพิ่มการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 เช่น ด้านภาษาอังกฤษ และไอที เป็นต้น 
3. เพิ่มความชัดเจนในกระบวนการของการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมของนักศึกษา 
4. เพิ่มการพัฒนาศักยภาพของอาจารย์ในการผลิตผลงานทางวิชาการ ซึ่งจะน าไปสู่การด ารงต าแหน่งทาง

วิชาการมากขึ้น 
5. เพิ่มการพัฒนาอย่างต่อเนื่องในการบริหารหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร 
6. เพิ่มความชัดเจนและความต่อเนื่องในกระบวนการของการพัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ส าหรับนักศึกษา

และอาจารย์ 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร และเทคโนโลยีอาหาร  

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

           ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

NA คะแนน NA   คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

- 

- NA 

- 

- NA 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

NA 
ระดับ 
NA 

NA 
ระดับ 
NA 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00   คะแนน  3.00   คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00   คะแนน  4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : นักศึกษามีผลงานเป็นที่ประจักษ์     
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00   คะแนน 3.00   คะแนน  
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 
ระดับ 

ดี 
3.33 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00   คะแนน  4.00   คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรฯ มีระบบการติดตามและระบบพัฒนาการด าเนินงาน
ของหลักสูตรฯ โดยยึดแผนพัฒนาตนเองของอาจารย์ประจ าหลักสูตรแตล่ะท่านและแผนปฏิบัติงาน ส่งผล
ให้อาจารย์มีการขอผลงานวิชาการ และทุนเพิ่มมากขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

400 
6.67% 5.00 

400 
6.67% 5.00 

60 60 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

100 
1.25% 1.25 

100 
1.25% 1.25 

80 80 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

560 
14% 5.00 

500 
12.5% 5.00 

40 40 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.75   คะแนน 3.75   คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00   คะแนน   4.00   คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตรมี
แนวโน้มที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.92 
ระดับ 

ดี 
3.92 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00   คะแนน  3.00   คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00   คะแนน      5.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้                     3.00   คะแนน             3.00   คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - NA NA NA 
3 3 5.00 - - 3.33 ระดับคุณภาพด ี
4 3 3.92 - - 3.92 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 3.54 3.50 NA 
3.52 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ดี ดี NA 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. ผลงานวิชาการของอาจารย์และนักศึกษา 
2. มีจ านวนนักศึกษาเพ่ิมขึ้นเกินเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. มีกระบวนการส่งเสริมให้นกัศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ภายใน 2 ปี 
2. มีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
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 สถาบันการบิน 
 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานักบินพาณิชย ์
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชานักบินพาณิชย ์
สถาบันการบนิ 

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.82 คะแนน  4.82 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

24 
85.71% 4.28  

24 
85.71% 4.28  

28 28 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.55 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.55 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ปาน
กลาง 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ผล องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

0.20 
4% 1.00 

0.20 
4% 1.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 2.56 คะแนน 2.56 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
          หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตรา
การคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.52 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.19  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
          หลักสูตรมีระบบและกลไกการสรรหาสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ เพื่อให้มีอุปกรณ์และสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ที่ทันต่อเทคโนโลยีในดา้นการบินเป็นไปตามมาตรฐานสากล 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.55 4.55 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.50 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.19 - - 3.19 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.08 3.75 4.55 
3.51 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีความสามารถในการรักษาให้อาจารย์คงอยู่และบริหารหลักสตูรได้อย่างต่อเนื่อง 
2. หลักสูตรมีอุปกรณ์และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันต่อเทคโนโลยีในด้านการบินเป็นไปตามมาตรฐานสากล 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรส่งเสริมใหน้ักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
2. ควรมีแผนและกลยุทธ์ในการบริหารจัดการเรื่องการคงอยู่และตกออกของนักศึกษาที่สามารถน ามาปฏิบัติ

ได้ในระยะยาว  
3. ควรผลักดันใหอ้าจารย์ประจ าหลักสูตรมีการผลิตผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้น 
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 วิทยาลัยวิศวกรรมชีวการแพทย ์

1. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์  

2. หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชวีการแพทย์ 

3. หลักสูตรวิศวกรรมดษุฎีบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมชวีการแพทย ์
วิทยาลัยวิศวกรรมชีวการแพทย ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
          ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.04 คะแนน 4.04 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิต
ปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบ
อาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

34 
100% 5.00 

34 
100% 5.00 

34 34 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.52 
ระดับ 
ดีมาก 

4.52 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา                 5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : กระบวนการรับและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้น 
มีความส าคัญที่จะท าให้ได้นกัศึกษาที่มีคุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษา มีอัตรา 
การคงอยู่ดี (ร้อยละ90 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส.2560-2564) 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

                5.00     คะแนน                  3.00     คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา                 5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลการด าเนินงานที่น าไปสู่อัตราการคงอยู่ อัตราการ
ส าเร็จการศึกษา และมีความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรที่มีแนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

3.67 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

                5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :มีการปรับปรุงกระบวนการบริหารเพิ่มประสิทธิภาพองค์กร แล้ว
มีผลการด าเนินการที่ชัดเจนอย่างไรตามโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการวิทยาลัยที่ทรงประสิทธิภาพ
และเป็นองค์กรแห่งความสุข รวมทั้งผลการด าเนินงานที่ชัดเจนในการมอบหมายภาระหน้าที่ให้กับอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่เหมาะสมกบัคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

5.60 
112% 112% 

5.60 
112% 5.00 

5 5 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์                 5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :หลักสูตรมีผลการด าเนินงานที่น าไปสู่การมอีัตราคงอยู่ของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีแนวโน้มดขีึ้น และอาจารย์มีความพึงพอใจต่อการบริหารหลักสูตรที่ดขีึ้น
อย่างต่อเนื่อง 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวต้ัง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

                5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการปรับปรุงให้สอดคล้องกับความก้าวหน้าและความทันสมัย
ของภาคอุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ โดยมีวัตถุประสงค์ปรับเปลี่ยนจากผู้ใช้เครื่องมือแพทย์มาเป็นผูพ้ัฒนา
เครื่องมือทางการแพทย์ โดยการเสริมความรู้ระบบหุ่นยนต์ ระบบปัญญาประดิษฐ์ และฟิสิกส์ของร่างกาย
มนุษย์ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

                5.00     คะแนน                  3.00     คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน                 5.00     คะแนน                  3.00     คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

                5.00     คะแนน                  5.00     คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 
ระดับ 

ดี 
ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้                 5.00     คะแนน                  4.00     คะแนน  
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการพัฒนาหอ้งวิจัยมากถึง 7 ห้อง เพื่อสนบัสนุนการวิจัยเป็น
ฐานในการเรียนรู้ของนักศึกษาได้อย่างเหมาะสม 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 
 



209 

 

การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.52 4.52 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 4.00 3.67 - 3.75 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 4.00 3.75 4.52 
4.00 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  1.มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาสอดคล้องกับความก้าวหน้าและ
ความทันสมัยของภาคอุตสาหกรรมเครื่องมือแพทย์ โดยมีวัตถุประสงค์ปรับเปลี่ยนจากผู้ใช้เครื่องมือแพทย์มาเป็น
ผู้พัฒนาเครื่องมือทางการแพทย์ โดยการเสริมความรู้ระบบหุ่นยนต์ ระบบปัญญาประดิษฐ์ และฟิสิกส์ของร่างกาย
มนุษย ์
  2.อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานวิชาการในรอบ 5 ปี หลายรายการต่อท่าน  
  3.มีการปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ผ่านกระบวนการเรียนรู้
แบบใช้โครงงานเป็นพื้นฐาน ใช้กรณีศึกษาเป็นพื้นฐาน และใช้งานวิจัยเป็นพื้นฐาน ตลอดจนสร้างชมรมเครื่องมือ
แพทย์อาร์เอสยูเพื่อสังคมและมีสมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยวิศวกรรมชีวการแพทย์ มหาวิทยาลัยรังสิตเพื่อเป็นฐานการ
เรียนรู้และการวิจัยของนักศึกษา 
  4.มีการติดตามและน าผลการประเมินตามแผนการด าเนินงานของหลักสูตรมาปรับปรุงกระบวนการ
ด าเนินงานจนเกิดผลส าเร็จตามเป้าหมาย เช่น การลดอัตราการตกออกของนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และปีที่ 2 การฝึก
ทักษะการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมให้กับนักศึกษาจนได้รับรางวัลในระดับประเทศผ่านโครงการ start up 
Thailand league และมีการปรับปรุ งกระบวนการพัฒนาภาษาอั งกฤษโดยมี เป้ าหมายให้  นศ .สอบ 
ผ่าน CEFR test ระดับ B1 ด้วยการมีโครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาด้านภาษาอังกฤษที่นักศึกษาชั้นปีสุดท้าย 
41 คนสอบผ่าน B1 จ านวน 36 คน เป็นต้น 
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จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  1. การควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาปริญญาตรี  หลักสูตรไม่ได้
น าเสนอว่ามีการปรับปรุงกระบวนการควบคุมการดูแลฯ จากผลการประเมินในกระบวนการทั้ง 5 ข้อและรายการ
เ อ ก ส า ร ห ลั ก ฐ า น ก็ ไ ม่ ไ ด้ ก ล่ า ว ถึ ง ร ะ บ บ ก า ร จั ด เ ก็ บ ข้ อ มู ล นั ก ศึ ก ษ า  ก า ร จั ด ก า ร ค ว า ม เ สี่ ย ง 
ด้านนักศึกษา (ข้อมูลนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า มีความเสี่ยงตกออก หรือ ส าเร็จการศึกษาล่าช้า) 
  2. การรายงานผลการด าเนินงานตามประเด็นตัวบ่งชี้ เชิงกระบวนการต่าง ๆ ควรรายงานถึง 
การปรับปรุงกระบวนการจากผลการประเมินในรอบปีก่อนให้ชัดเจน แล้วรายงานผลลัพธ์การด าเนินการ 
ลงในเนื้อหาประเด็นนั้น ๆ  
  3. การจะเข้าถึงการเป็นแนวปฏิบัติที่ดี หลักสูตรต้องแสดงให้เห็นถึงผลความส าเร็จเชิงประจักษ์ตาม
เป้าหมาย (มีผลงานที่ โดดเด่นเทียบเคียงหลักสูตรนั้นในสถาบันกลุ่มเดียวกัน) ต้องแสดงหลักฐานของ 
การการจัดการความรู้ที่ ได้สรุปแนวปฏิบัติ  ความรู้  และประสบการณ์บันทึกเป็นเอกสาร เผยแพร่  
ให้หน่วยงานภายใน และภายนอกน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์ 
  4. มีข้อสังเกตว่าถึงแม้แนวโน้มอัตราคงอยู่นักศึกษาดี (รหัส57 58 และ59) แต่ค่าอัตราคงอยู่ต่ ากว่าร้อยละ 
90  จะต้องสั ง เกตการณ์ต่อไปว่ากระบวนการที่ท าให้อัตราคงอยู่นักศึกษาชั้นปี  1 ขึ้นปี  2 ดีขึ้นและ 
ถึงร้อยละ 90 นั้นจะดีต่อเนื่องต่อไปถึงขึ้นปี 3 และ ปี4 หรือไม่ หากผลส าเร็จชัดเจนเป็นรูปธรรมจริง 
ก็น่าสนใจที่หลักสูตรจะสรุปเป็นแนวปฏบิัติและเผยแพร่ให้หลักสูตรในกลุ่มสถาบันเดียวกันน าไปใช้ให้เกิดประโยชน์
เพื่อยืนยันความเป็นแนวปฏิบัติที่ด ี
  5. ควรแสดงหลักฐานเอกสารรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาเพื่อติดตามการรายงานผลลัพธ์
การ เรี ยนรู้ ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ว่ าดีกว่ าปีที่ ผ่ านมาอย่ าง เห็นได้ ชัด   หรือผลการทวนสอบ 
แสดงให้เห็นถึงการมีทักษะในด้านต่าง ๆ ของนักศึกษาเป็นไปตามที่คาดหวัง 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวกรรมชีวการแพทย ์
วิทยาลัยวิศวกรรมชีวกรรมชีวการแพทย ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

4.88    คะแนน 4.88    คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์และ
หรือเผยแพร ่

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.88 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.88 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
         หลักสูตรมีการปรับกลไกการรับนักศึกษาด้วยการเพิ่มแผนการเรียน 4+1 ท าให้มีจ านวนนักศึกษา
เข้าศึกษาต่อเพิ่มขึ้น 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
           หลักสูตรมีระบบและกลไกในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาที่ชัดเจน สร้างเครือข่ายและได้รับ
ทุนสนับสนุนจากภายนอก และผลักดันให้นักศึกษาได้ท างานวิจัยร่วมกับภาคอุตสาหกรรม และมหาวิทยาลัย
ในต่างประเทศ และสามารถต่อยอดงานวิจัยเพื่อผลิตเป็นอุปกรณ์การแพทย์ต้นแบบเพื่อพัฒนาสู่การผลิต
ทางพาณิชย์ต่อไป 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา 3.00  คะแนน 3.00  คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.67  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00  คะแนน 4.00  คะแนน 

กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
          หลักสูตรมีระบบและกลไกในการพัฒนาส่งเสริมอาจารย์ที่ชัดเจน สร้างเครือข่ายและได้รับทุน
สนับสนุนจากภายนอก เพื่อพัฒนาอาจารย์ และผลักดันให้อาจารย์ไปร่วมงานกับภาคอุตสาหกรรม และ
มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ ส่งผลให้อาจารย์มีผลงานทางวิชาการที่เพิ่มขึ้น 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

5 
80% 5.00 

5 
80% 5.00 

4 4 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

5.60 
112% 5.00 

5.60 
112% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ย ตัวบ่งชี้ 4.2         5.00    คะแนน        5.00    คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์         3.00    คะแนน         3.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

        3.00    คะแนน         3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

        3.00    คะแนน         3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน         3.00    คะแนน         3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

        5.00    คะแนน         5.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้         4.00    คะแนน         4.00    คะแนน 
กรุณาระบุเหตผุลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : 
หลักสูตรมีการส ารวจความต้องการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่จ าเป็นในการท างานวิจัย และจัดหาอุปกรณ์
เครื่องมือให้อาจารย์และนักศกึษาเพ่ือท างานวิจัยได้อย่างชัดเจน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.88 4.88 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพด ี
4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพด ี
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี

ผลการประเมนิ 3.71 3.75 4.88 
3.82 ระดับคุณภาพด ี

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ดี 
ระดับ 

ดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  หลักสูตรมีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐและภาคอุตสาหกรรม ส่งผลให้ได้รับทุนสนับสนุนการ
ด าเนินงานหลักสูตร พัฒนาอาจารย์และนักศึกษา รวมทั้งสร้างงานวิจัยที่สามารถต่อยอดใช้งานจริงได้ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
 ควรก ากับติดตามการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรให้อยู่ในกรอบระยะเวลาของหลักสูตร 
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หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดษุฏีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีวกรรมชีวการแพทย ์
วิทยาลัยวิศวกรรมชีวกรรมชีวการแพทย ์

ผลการประเมนิรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ  ปีการศึกษา 2562  

ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

          ผ่าน 
         ไมผ่่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คณุภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

N/A N/A 

(ปริญญาเอก) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษา
และผูส้ าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกที่ได้รบัการตีพิมพ์ 
และหรือเผยแพร่ 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา         3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

        3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศกึษา         3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 3.00  คะแนน ปานกลาง 2.00  คะแนน น้อย 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย ์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

        4.00    คะแนน         3.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คณุภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3.60 
120% 5.00 

3.60 
120% 5.00 

3 3 

- จ านวนบทความของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกทีไ่ด้รับ
การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ 
Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร (ปรญิญาเอก) 

2 

0.66 1.32 

2 

0.66 1.32 
3 3 

คะแนนเฉลี่ย ตัวบ่งชี้ 4.2         4.08    คะแนน 4.08    คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์         3.00    คะแนน 2.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.69  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.03 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งช้ีคุณภาพ 

ผลการประเมนิตนเอง 
ผลการประเมนิ 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

        3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

        3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน         3.00    คะแนน         2.00    คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

        5.00    คะแนน         5.00    คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
2.75 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้         3.00    คะแนน         3.00    คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00  คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00  คะแนน 
ระดับ 

ดี 
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การวิเคราะหค์ุณภาพการศกึษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
องค์ 

ประกอบ 
จ านวน 
ตัวบ่งช้ี 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมนิ 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - n/a n/a - 
3 3 2.00 - - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
4 3 3.03 - - 3.03 ระดับคุณภาพด ี
5 4 2.00 3.00 - 2.75 ระดับคุณภาพปานกลาง 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมนิ 2.44 3.00 n/a 
2.64 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับ 

ปานกลาง 
- 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเดน่/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดทีค่วรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  หลักสูตรมีการสร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐและภาคอุตสาหกรรม ส่งผลให้ได้รับทุนสนับสนุนการ
ด าเนินงานหลักสูตร พัฒนาอาจารย์และนักศึกษา รวมทั้งสร้างงานวิจัยที่สามารถต่อยอดใช้งานจริงได้ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
 ควรส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในศตวรรษที่ 21 ตามการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์และ
ความต้องการของสังคมในปัจจุบัน 


