
แนวทางการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา มหาวทิยาลยัรังสิต พ.ศ. 2563

โดย อาจารย์กติติศักดิ์ ไตรพพิฒัพรชัย

(ผู้ช่วยรองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ)



ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน

ค าอธิบายตวับ่งช้ี 
คุณภาพบัณฑิต หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้ทีม่ทีกัษะและคุณลกัษณ์ทีพ่งึประสงค์ตามที่

ประเทศต้องการให้เป็น “พลเมืองด ีมทีกัษะการเรียนรู้ พึง่พาตนเองได้” โดยบัณฑิตจะต้องมคุีณลกัษณะ
ดงัต่อไปนี ้

1. Learner Person
2. Co-Creator
3. Active Citizen



ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน

ผลการด าเนินงานในประเดน็ทีเ่กีย่วข้อง
1. ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา
2. ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาทีไ่ด้รับ
รางวลัระดบัชาติหรือระดบันานาชาติ หรือประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพ/ 
ด ารงต าแหน่งบริหารระดบัสูง 
3. คุณภาพบณัฑติด้านทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ
4. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางภาษาองักฤษ 
5. ร้อยละของนักศึกษาทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ



วดีทิศัน์ทีเ่กีย่วข้อง
แนวทางการรายงานการประเมนิตนเองของคณะ (SAR) องค์ประกอบที ่1 การผลติบณัฑติ

Link: https://youtu.be/lNXHAh5iY4s

QR Code: 



ค าอธิบายตวับ่งช้ี
ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา ให้นับเป็นค่าผลรวม

ถ่วงน า้หนักของผลงานวชิาการ/ งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาในรอบปี
การศึกษานั้นๆ

เกณฑ์การประเมนิ
ก าหนดให้คะแนนเตม็ 5 เท่ากบัร้อยละ 40 

1. ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา



1. ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา

ค่าน า้หนัก ระดบัคุณภาพ
0.10 บทความฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง

0.20 บทความฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดบัชาติ

0.40
• บทความฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดบันานาชาติ 

• ผลงานท่ีไดรั้บการจดอนุสิทธิบตัร

0.60 บทความท่ีตีพิมพใ์นวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 2

0.80 บทความท่ีตีพิมพใ์นวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 1

1.00

• บทความท่ีตีพิมพใ์นวารสารวิชาการระดบันานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอ้มูลระดบันานาชาติ ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับ
การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562
• ผลงานท่ีไดรั้บการจดสิทธิบตัร



(1). ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา

ค่าน า้หนัก ระดบัคุณภาพ

0.20
งานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง หรือผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
Online

0.40 งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั

0.60 งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาติ

0.80 งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ

1.00 งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภูมิภาคอาเซียน/นานาชาติ



ผลรวมถ่วงน า้หนักของผลงานวชิาการ/ งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์
ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดในปีการศึกษาทีป่ระเมนิ
x 100

ร้อยละของผลรวมถ่วงน า้หนักของผลงานวชิาการ/ งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์
ต่อนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา

40
x 5คะแนนทีไ่ด้   =

(1). ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษา



ค าอธิบายตัวบ่งช้ี
การส่งเสริมสนับสนุนนักศึกษาให้มีความสามารถในการประยุกต์ความรู้และประสบการณ์ด้านต่างๆ  

ในการสร้างสรรค์ผลงานคุณภาพ เป็นประโยชน์ต่อชุมชน สังคม หรือประเทศชาติ ไม่ว่าจะเป็นผลงานทางวิชาการ 
ส่ิงประดิษฐ์ หรือผลงานสร้างสรรค์ จนเป็นที่ยอมรับทั้งในขณะที่ก าลงัศึกษาหรือส าเร็จการศึกษาไปแล้ว ซ่ึงปรากฏ
หลกัฐานเป็นรางวัล ประกาศยกย่องชมเชย หรืออ่ืนๆ จากองค์กรหรือหน่วยงานระดับชาติหรือระดับนานาชาติ
เป็นเป้าหมายในการผลติบัณฑิตของทุกคณะ วิทยาลยั และสถาบัน

การด ารงต าแหน่งบริหารระดับสูง กรณีหน่วยงานราชการที่มีต าแหน่งผู้อ านวยการกอง/ส านัก หรือระดับ C9 
ขึน้ไป กรณีหน่วยงานเอกชนที่มีต าแหน่งผู้จัดการ/ ผู้อ านวยการขึน้ไป และกรณีสถาบันการศึกษาที่มีต าแหน่งคณบดี 
หรือผู้อ านวยการขึน้ไป 
เกณฑ์การประเมิน

คะแนนเต็ม 5 เท่ากบั ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา
ตามค่าเป้าหมายของแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลยัรังสิต

(2). ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาทีไ่ด้รับรางวลัระดบัชาต ิ  
หรือระดบันานาชาต ิหรือประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพ/ ด ารงต าแหน่งบริหารระดบัสูง



จ านวนผลงานวิชาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดิษฐ์
ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ

หรือประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพ/ ด ารงต าแหน่งบริหารระดับสูง
จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดของรอบปีการศึกษาน้ันๆ

x 100

ร้อยละของผลงานวิชาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดิษฐ์ของนักศึกษาหรือ
ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือระดับนานาชาติ หรือประสบความส าเร็จ

ในการประกอบอาชีพ/ ด ารงต าแหน่งบริหารระดับสูง
1

x 5คะแนนที่ได้   =

(2). ผลงานวชิาการ /งานสร้างสรรค์/ ส่ิงประดษิฐ์ของนักศึกษาหรือผู้ส าเร็จการศึกษาทีไ่ด้รับรางวลัระดบัชาต ิ  
หรือระดบันานาชาต ิหรือประสบความส าเร็จในการประกอบอาชีพ/ ด ารงต าแหน่งบริหารระดบัสูง



ค าอธิบายตวับ่งช้ี
คุณภาพบัณฑิตด้านทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้จากการประเมินผลลัพธ์ผู้เรียน Desired 

Outcomes of Education (DOE)  จากผู้ใช้บัณฑิต โดยประเมินจากผู้ส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลา 1 ปี
นับจากวนัทีส่ าเร็จการศึกษา

สูตรค านวณ ผลรวมค่าคะแนนทีไ่ด้จากการประเมนิคุณภาพบัณฑิต
จ านวนบัณฑิตทีไ่ด้รับการประเมนิจากผู้ใช้บัณฑติทั้งหมด

จ านวนบัณฑิตที่รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา

3. คุณภาพบณัฑติด้านทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ



บุคคลผู้เรียนรู้
(Learner Person)

เพ่ือสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
(Innovative Co-Creator)

เพ่ือสร้างงานความมั่นคง มั่งคั่ง ยัง่ยืน

ผู้มีความเป็นพลเมืองที่เขม็แขง็
(Active Citizen)
สร้างสันติสุข

เป็นบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ และความรอบรู้ด้านต่างๆ ในการ
สร้างสัมมาอาชีพ ความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของตนเอง ครอบครัว 
ชุมชน และสังคม มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยเป็นผู้มีคุณธรรม 
ความเพยีร มุ่งมั่น บากบ่ัน และยดึมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ

เป็นผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะศตวรรษที ่21 มีความสามารถ
ในการบูรณาการศาสตร์ต่างๆ เพ่ือพฒันาหรือแก้ปัญหาสังคม 
มีคุณลกัษณะความเป็นผู้ประกอบการ รู้เท่าทันการเปลีย่นแปลง
ของสังคมและของโลก สามารถสร้างโอกาสและเพิม่มูลค่าให้กบัตนเอง 
ชุมชน สังคม และประเทศ

เป็นพลเมืองที่เข้มแขง็ มีความกล้าหาญทางจริยธรรม ยดึมั่นในความ
ถูกต้อง รู้คุณค่าและรักษ์ความเป็นไทย ร่วมมือรวมพลงัเพ่ือสร้างสรรค์
การพฒันาและเสริมสร้างสันติสุขอย่างยัง่ยืน ทั้งในระดับครอบครัว 
ชุมชน สังคม และประชาคมโลก

3. คุณภาพบณัฑติด้านทกัษะการเรียนรู้ตลอดชีวติ



ค าอธิบายตวับ่งช้ี
ความสามารถทางภาษาอังกฤษ พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาที่มีสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ

ตามเกณฑ์ที่สถาบันก าหนด หรือเทียบเท่าตามผลการทดสอบตามกรอบอ้างอิงความสามารถทาง
ภาษาอังกฤษที่เป็นสากล (The Common European Framework of Reference for Languages : CEFR) 
ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ

เกณฑ์การประเมนิ
คะแนนเตม็ 5 เท่ากบัค่าร้อยละตามเป้าหมายรายปีของแผนยุทธศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต

4. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางภาษาองักฤษ 

ระดบัปริญาตรี ระดบัปริญญาโท ระดบัปริญญาเอก 

ระดบั B1 ระดบั B2 ระดบั C1



จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.ตรี ที่มีผลการทดสอบภาษาองักฤษตั้งแต่ระดับ B1 ขั้นต ่าขึน้ไป

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.ตรี ที่เข้าทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด
x 100

ระดบัปริญญาตรี

ระดบัปริญญาโท

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.โท ที่มีผลการทดสอบภาษาองักฤษตั้งแต่ระดับ B2 ขั้นต ่าขึน้ไป

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.โท ที่เข้าทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด
x 100

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.เอก ที่มีผลการทดสอบภาษาองักฤษตั้งแต่ระดับ C1 ขั้นต ่าขึน้ไป

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายระดับ ป.เอก ที่เข้าทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด
x 100

ระดบัปริญญาเอก

4. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางภาษาองักฤษ 



คะแนนที่ได้   =

จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่ผีลการทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีเ่ข้าทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด

x 100

ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่ผีลการทดสอบภาษาองักฤษทั้งหมด
ร้อยละตามค่าเป้าหมายรายปีของแผนยุทธศาสตร์มหาวทิยาลยัรังสิต

x 5

ทั้งนี ้คณะสามารถจัดให้นักศึกษาเข้าสอบ หรือขอเทียบผลสมรรถนะทางภาษาอังกฤษในช้ันปีใดก็ได้ แต่ต้องมีผลการประเมินอยู่ในระบบในปีการศึกษาที่
นักศึกษาแจ้งส าเร็จการศึกษา

4. ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางภาษาองักฤษ 



5. ร้อยละของนักศึกษาทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ

ค าอธิบายตวับ่งช้ี
ความสามารถทางเทคโนโลยีสารสนเทศ พิจารณาจากจ านวนนักศึกษาที่มีทักษะการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ ตามทีส่ถาบันก าหนดหรือเทยีบเท่า ทั้งนี ้คณะสามารถจดัให้นักศึกษาเข้าสอบหรือขอเทยีบผลการ
ทดสอบความสามารถทางเทคโนโลยีสารสนเทศในช้ันปีใดก็ได้ แต่ต้องมีผลการประเมินอยู่ในระบบใน
ปีการศึกษาทีนั่กศึกษาแจ้งส าเร็จการศึกษา

เกณฑ์การประเมนิ
คะแนนเตม็ 5 เท่ากบั ค่าร้อยละตามเป้าหมายรายปีของแผนยุทธศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต



จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ
จ านวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทั้งหมด

x 100

ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ
ร้อยละตามค่าเป้าหมายรายปีของแผนยุทธศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต

x 5คะแนนทีไ่ด้   =

5. ร้อยละของนักศึกษาทีม่คีวามสามารถทางเทคโนโลยสีารสนเทศ



ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน

ผลรวมคะแนนเฉลีย่ของทั้ง 5 ประเดน็
5

คะแนนทีไ่ด้   =

เกณฑ์การประเมนิด้านผลลพัธ์ผู้เรียน: ใช้ค่าร้อยละ 100 เทยีบกบัคะแนนเตม็ 5  



THANK YOU FOR YOUR ATTENTION.


