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หลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต 

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

          ผ่าน 

          ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 

          ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และด้านผลลัพธ์

ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.21 คะแนน 4.21 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้

งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

150 
100% 5.00 

150 
100% 5.00 

150 150 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษา

และผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั

การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษา

และผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่

ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม (2 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 2 
4.61 คะแนน 

ระดับดี

มาก 
4.61 คะแนน 

ระดับดี

มาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ระดับ

ปาน

กลาง 

3.00 คะแนน 

ระดับ

ปาน

กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งช้ี 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี

คุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง

ต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

(3) ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 0.80 
16% 4.00 

0.80 
16% 4.00 

5 5 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ประจ าหลักสูตร

ปริญญาเอกที่ได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI 

และ Scopus ต่อจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 

- - 

- 

- - 

- - 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งช้ี) 4.67 คะแนน 4.67 คะแนน 

ตัวบ่งช้ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อัตราคงอยู่ และความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีแนวโน้มที่

เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.56 คะแนน  ระดับดี 3.89 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
4.50 คะแนน 4.50 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 5 
3.38 คะแนน ระดับดี 3.38 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 3.00 คะแนน 

ระดับ

ปาน

กลาง 

3.00 คะแนน 

ระดับ

ปาน

กลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.21 4.21 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.67 4.67 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4.50 4.50 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.49 3.57 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.61 4.61 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.89 - - 3.89 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.50 - 3.38 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
ผลการประเมิน 3.38 3.38 4.61 

3.57 ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรมีแผนการปรับปรุงคุณภาพการสอนจากการประเมินรายวิชาที่เปิดสอนครบถ้วนโดยละเอียดทุก
รายวิชา (p.78-87) 

2. หลักสูตรมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับกิจกรรมหรือโครงการทางด้านการวิจัยในลักษณะ  
research-based learning การบูรณาการกับการบริการวิชาการทางสังคมที่ท าให้เกิดการพัฒนาทักษะ
ในสภาพงานจริง และการบูรณาการกับการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมที่ท าให้เกิดการปลูกฝังจิตส านึก
ทางด้านสถาปัตยกรรมพ้ืนถิ่น 

3. มีการปรับการเรียนการสอนวิชาออกแบบชั้นปีที่ 3 (ควรระบุรหัสวิชา)ในการน านักศึกษาออกไปเรียนรู้การ
ออกแบบจากผู้เชี่ยวชาญภายนอก เช่น การออกแบบด้านไม้ไผ่ นักศึกษาได้ 6 รางวัลจากการประกวด
โครงการประกวดแบบ BAMBOO ARCHITECTURAL DESIGN AND CONSTRUCTION COMPETITION 
Guangdong-Hong Kong-Macau Great Bay Area -Association of Southeast Asian Nations 
International Colleges Design & Construction Competition 2020 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการควรปรับปรุงในการน าเสนอเป้าหมาย ระบบกลไก การปรับปรุงกระบวนการจาก
ผลประเมินในปีที่ผ่านมา แล้วรายงานผลการด าเนินงานให้ชัดเจน 
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2. กระบวนการรับและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้นมีความส าคัญที่จะท าให้ได้นักศึกษาที่มี
คุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาเรียนของหลักสูตร มีอัตราการคง
อยู่ดี (ร้อยละ90 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส.2560-2564) หลักสูตรควรประชุมการปรับกระบวนการ
ให้ได้ผลลัพธ์บรรลุหรือใกล้เคียงเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส. 

3. มีการควบคุมดูแลนักศึกษาผ่านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา ระบบอาจารย์หัวหน้าชั้นปี ระบบอาจารย์หัวหน้า
สตูดิโอ และระบบ one stop service ควรให้รายละเอียดของแต่ละระบบ ทั้งผลการด าเนินงาน ผลการ
ประเมินเพื่อน ามาปรับปรุงกระบวนการ 

4. ควรมีการรายงานการประเมินความส าเร็จนอกเหนือจากการประเมินความพึงพอใจ ของโครงการ 4+1 
และโครงการ RSU ARCHCAMP ตามวัตถุประสงค์โครงการว่าร้อยละของนักศึกษาชั้นปีที่  4 ที่มี  
leadership และ work skill และร้อยละนักศึกษาชั้นปีที่ 1 ที่มี literacy ต่าง ๆ เพ่ือน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงการด าเนินงานต่อไป 
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คณะดิจิทัลอาร์ต 

 
 

1. หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต 
2. หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาวิชวลเอฟเฟค 
3. หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต  
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หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต 

คณะดิจิทัลอาร์ต 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.37 คะแนน 4.37 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ปี 

60 
83.33 4.17 

60 
83.33 4.17 

72 72 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.27 
ระดับ 
ดีมาก 

4.27 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีแนวโน้มที่ดีด้านจ านวนรับนักศึกษาใหม่ อาจมากจากการที่
หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการและปรับปรุงซึ่งอาจส่งผลที่ดี 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลท่ีได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการและปรับปรุงซึ่งอาจส่งผลที่ดีที่ส่งผลต่อ
ศักยภาพของนักศึกษา อีกท้ังมีฌครงการเสริมในรายวิชาที่อาจช่วยส่งเสริมนักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 ระดับดี 3.67 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการและปรับปรุงซึ่งอาจส่งผลที่ดีและอาจ
สามารถบอกได้ว่าผลการปรับปรุงเกิดจาการปรับปรุง โดยพิจารณาจากจ านวนบทความที่อยู่ในระดับสูงและการยื่นขอ
ต าแหน่งทีมีแนวโน้มที่ด ี

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
16.67% 4.17 

1 
16.67% 4.17 

6 6 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
66.67% 5.00 

4 
66.67% 5.00 

6 6 
- ผล งานวิ ช าการขอ งอาจารย์ ป ระจ า
หลักสูตร 

12 
200% 5.00 

12 
200% 5.00 

6 6 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรคงที่ คิดเป็นร้อยละ 
100 และมีผลคะแนนความพึงพอใจ เมื่อส ารวจต่อเนื่อง 3 ปี มีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.91 
ระดับ 

ด ี
4.24 

ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  3.00 คะแนน   

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 ระดับดี 3.50 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการและปรับปรุงการจัดหาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการศึกษาในหลักสูตร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 ระดับดี 4.00 ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.37 4.37 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 4.17 4.17 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.72 4.72 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.94 3.87 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  
 

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.27 4.27 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.24 - - 4.24 ระดับคุณภาพดีมาก 
5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.82 3.75 4.27 
3.87 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรได้วางแผนการพัฒนาคณาจารย์ทั้งการเข้าสู่ต าแหน่งวิชาการ และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องทุกปี ผลของการด าเนินงานดังกล่าว ท าให้ในปีการศึกษา 2563 สามารถมีคณาจารย์สามารถเข้าสู่
ต าแหน่งวิชาการในระดับผู้ช่วยศาสตราจารย์ได้ 

2. หลักสูตรมีโครงการพัฒนาที่มีประสิทธิภาพและน่าสนใจที่อาจส่งเสริมศักยภาพของนักศึกษาไม่เพียงแค่
ระดับประเทศแต่อาจถึงระดับบนานาชาติ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ส่วนประเด็นเรื่องการรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาและการจบการศึกษา หลักสูตรอาจมอบหมายให้
อาจารย์ที่ปรึกษาได้คอยสอดส่องดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิดมากขึ้น  

2. หลักสูตรอาจกวดขันให้นักศึกษาเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างน้อยตามข้อก าหนดขั้นต ่าภาคเรียนละ 2 
ครั้ง ส่วนในกรณีที่นักศึกษามีปัญหาที่พิจารณาแล้วสมควรให้ผู้ปกครองได้รับทราบ อาจเชิญผู้ปกครองมา
เพ่ือผู้คุยและรับทราบ เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา 
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หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาวิชวลเอฟเฟค 

คณะดิจิทัลอาร์ต 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.30 คะแนน 4.30 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

25 
100% 5.00 

25 
100% 5.00 

35 35 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 ระดับดี 3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการประเมินกระบวนการและปรับปรุงกระบวนการในการ
ส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ตามแผนการพัฒนาอาจารย์ สนับสนุนให้อาจารย์มีผลงานวิชาการ ท าให้จ านวนบทความที่
อยู่ในระดับสูงขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

0 
0.00 0.00 

0 
0.00 0.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0.00 0.00 

0 
0.00 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

3 
60 5.00 

3 
60 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 1.67 คะแนน 1.67 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรคงที่ คิดเป็นร้อยละ 
100 และมีผลคะแนนความพึงพอใจ เมื่อส ารวจต่อเนื่อง 3 ปี  มีแนวโน้มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.22 ระดับดี 3.22 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน                                  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการก าหนดผู้สอนตามความเชี่ยวชาญ และมีการออกแบบรายวิชาที่
บูรณาการกับพันธกิจต่างๆ ท าให้นักศึกษาสามารถน าองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้และเผยแพร่ผลงานในรูปแบบ
นิทรรศการออนไลน์ได้อย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 

 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 ระดับดี 3.75 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.30 4.30 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 1.67 1.67 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.69 3.54 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.65 4.65 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.22 - - 3.22 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
ผลการประเมิน 3.10 3.75 4.65 

3.54 ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. สาขาวิชามีความโดดเด่นเรื่องคุณภาพของผลงานนักศึกษา เป็นที่ประจักษ์ในเวทีระดับชาติและระดับ
นานาชาติ มีผลงานได้รับรางวัล คุณภาพเป็นที่ยอมรับ 

2. สาขาวิชามีความสัมพันธ์ที่ดีต่อบริษัทที่เกี่ยวข้อง และได้รับผลตอบรับที่ดีจากบริษัทที่รับนักศึกษาเข้า
ท างาน และมีคะแนนจากผู้ประเมินในระดับสูง 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. อาจารย์ยังขาดวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาเอก เนื่องจากยังไม่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกใน
สาขาวิชานี้ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรยังขาดต าแหน่งทางวิชาการ แต่ได้วางแผนการท าผลงานทางวิชาการและวางแผน
เพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการต่อไป 
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หลักสูตรศิลปมหาบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์อาร์ต 

คณะดิจิทัลอาร์ต 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติและด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตาม
มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.39 คะแนน 4.39 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร ่

1.60 
16% 2.00 

1.60 
16% 2.00 

10 10 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.20 ระดับดี 3.20 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้ส่งเสริมการเข้ากิจกรรมโครงการต่างๆ เพ่ือเพ่ิมทักษะ ความคิด
สร้างสรรค์และการพัฒนาการท าวิทยานิพนธ์ให้นักศึกษาสามารถท าเล่มและผลงานวิทยานิพนธ์ให้เสร็จทันตามก าหนด
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ระยะเวลาการเรียน 2 ปีอย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 ระดับดี 3.33 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุ เหตุผลที่ ได้  4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้มีด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล  
โดยพิจารณาควบคู่กับแผนพัฒนาบุคลากรของสาขาวิชา และนโยบายการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย ส าหรับ
คุณวุฒิของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และก าลังเร่งท าต าแหน่งวิชาการที่สูงขึ้น ท าให้ ผศ.ชัยพร พานุชรุทติวงศ์ สามารถ
ของต าแหน่งทางวิชาการได้ส าเร็จได้ตามเป้าหมาย   

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

4.60 
92% 5.00 

4.60 
92% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : การคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และความพึงพอใจของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรมีแนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 ระดับดี 3.96 ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน                                  

ตัวบ่งชี้ 5.3  การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 ระดับดี 3.50 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.39 4.39 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

2.00 2.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.57 3.48 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 3.20 3.20 ระดับคุณภาพดี 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.96 - - 3.96 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.56 3.50 3.20 
3.48 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ด ี
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. อาจารย์และนักศึกษามีผลงานตีพิมพ์และเผยแพร่จ านวนมาก 
2. อาจารย์มีคุณวุฒิ ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานสร้าสรรค์/ผลงานวิจัย ที่ได้รับรับการยอมรับทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. ห้องปฏิบัติการและซอฟต์แวร์ที่ใช้ต้องได้รับการปรับปรุงและพัฒนาต้องให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่าง

รวดเร็วของนวัตกรรมดิจิทัลที่หลักสูตรต้องใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
2. หลักสูตรควรพัฒนาหลักสูตรปฏิบัติการระยะสั้น ที่เปิดโอกาสให้นักศึกษาและผู้ที่สนใจจากภายนอก ใน

รูปแบบที่มีค่าใช้จ่าย 
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วิทยาลัยศิลปศาสตร์ 

 
 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 
2. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
3. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
4. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส 
5. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน 
6. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาอิสลามศึกษาและภาษาอาหรับ 
7. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 
8. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ  
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.29 คะแนน 4.29 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

38 
100% 5.00 

38 
100% 5.00 

38 38 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

4.65 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 2.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 ระดับดี 2.67 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
40 5.00 

2 
40 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

0.60 
12 3.00 

0.60 
12 3.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 2.67 คะแนน 2.67 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการรายงานผลการด าเนินงานการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรครบถ้วน และมแนวโน้มดีขึ้นทุกเรื่อง
   

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.56 ระดับดี 3.22 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : รายวิชาที่เป็นความร่วมมือกับโรงเรียนนานาชาติเพ่ือเปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้ฝึกการใช้ภาษาญี่ปุ่นในสถานการณ์จริง และมีการปรับปรุงรูปแบบรายวิชาการฝึกงานที่เป็นออนไลน์มาก
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ขึ้นโดยนักศึกษายังคงได้รับการฝึกให้เกิดทักษะต่าง ๆ ได้ส าเร็จในสถานการณ์โควิด และมีการวางรายวิชาที่รับผิดชอบ
การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม TQF5 เชื่อมโยงกับ DOE3 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน                                 นน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : : การก าหนดผู้สอนตามความเชี่ยวชาญและปรับปรุงการกระจายภาระงาน
สอนได้สมดุลมากขึ้นท าให้สามารถเปิดรายวิชาที่ไม่สามารถเปิดได้มานานตามความต้องการของนักศึกษา ท าให้
นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายสามารถส าเร็จการศึกษาภายในเวลาของหลักสูตร และมีการออกแบบรายวิชาที่บูรณาการกับ
พันธกิจต่าง ๆ ได้อย่างครบถ้วนชัดเจน 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 ระดับดี 4.00 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.29 4.29 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 2.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.67 2.67 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.69 3.54 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 
2 2 - - 4.65 4.65 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 2.67 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.22 - - 3.22 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
ผลการประเมิน 3.10 3.75 4.65 

3.54 ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. บัณฑิตมีผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ ด้าน
ผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 ด้วยคะแนนในระดับดี และมีอัตราการได้งานท าสูง
ที่ร้อยละ 100 

2. หลักสูตรมีมีรายวิชาที่เป็นความร่วมมือกับโรงเรียนนานาชาติเพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ฝึกการใช้
ภาษาญี่ปุ่นในสถานการณ์จริง และมีการปรับปรุงรูปแบบรายวิชาการฝึกงานที่เป็นออนไลน์มากขึ้นโดย
นักศึกษายังคงได้รับการฝึกให้เกิดทักษะต่าง ๆ ได้ส าเร็จในสถานการณ์โควิด 

3. หลักสูตรมีการก าหนดผู้สอนตามความเชี่ยวชาญและปรับปรุงการกระจายภาระงานสอนได้สมดุลมากขึ้น
ท าให้สามารถเปิดรายวิชาที่ไม่สามารถเปิดได้มานานตามความต้องการของนักศึกษา ท าให้นักศึกษาชั้นปี
สุดท้ายสามารถส าเร็จการศึกษาภายในเวลาของหลักสูตร และมีการออกแบบรายวิชาที่บูรณาการกับพันธ
กิจต่างๆ ได้อย่างครบถ้วนชัดเจน 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. กระบวนการรับและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้นมีความส าคัญที่จะท าให้ได้นักศึกษาที่มี

คุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาเรียนของหลักสูตร มีอัตราการคง
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อยู่ดีร้อยละ90 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส.2560-2564) หลักสูตรควรประชุมการปรับกระบวนการให้
ได้ผลลัพธ์บรรลุหรือใกล้เคียงเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส. 

2. ควรมีผลการวิเคราะห์ความส าเร็จค่าร้อยละนักศึกษาที่เกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ทั้งรายกิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพในศตวรรษท่ี 21 และภาพรวม เพ่ือน ามาปรับปรุงกระบวนการออกแบบกิจกรรมในปีถัดไป และ
มีข้อวิพากย์จากผู้เกี่ยวข้อง หน้า66 ว่านักศึกษามีความสามารถในเชิงตัวเลขและทางสถิติไม่มากนัก 

3. ควรเร่งการติดตามและสนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่านด าเนินการพัฒนาตนเองทั้งการผลิตผลงานวิชาการ 
และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 

4. ควรรายงานผลการด าเนินการตามประเด็นมาตรฐานการอุดม พ.ศ.2561 ตามคู่มือมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา มรส. พ.ศ.2563 ให้ครบถ้วน 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.49 คะแนน 4.49 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

14 
100% 5.00 

14 
100% 5.00 

14 14 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีการปรับปรุงกระบวนการคือเพ่ิมขั้นตอนการทดสอบความรู้พ้ืนฐานด้าน
ภาษาไทย ท าให้สามารถวินิฉัยความสามารถของ นศ รายบุคคลได้ และ นศ มีคะแนนความพึงพอใจต่อกระบวนการ
รับ นศ ที่สูงขึ้น ถือเป็นผลรูปธรรมจากการปรับปรุง 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  



 
 

 
 

35 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

นักศึกษา 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: หลักสูตรมีระบบกลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้าง
ทักษะการเรียนรู้  และมีการประเมินกระบวนการเพ่ือปรับปรุงกระบวนการจากผลการประเมิน  ส่งผลให้นักศึกษา
สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเอง  โดยการน าความรู้ที่ศึกษาในวิชาต่างๆ มาประยุกต์ใช้ในสภาพจริงได้   

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 400 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีผลการด าเนินงานแนวโน้มดีขึ้นทุกเรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 ระดับดี 4.00 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตั วบ่ งชี้  4.1 การบ ริห ารและพัฒ นา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: หลักสูตรมีระบบและกลไกในการบริหารและส่งเสริมการพัฒนาอาจารย์ที่
ชัดเจน รวมถึงมีการปรับปรุงขั้นตอนสามารถท าให้อาจารย์หลายคนสามารถพัฒนาผลงานวิชาการ การวิจัย การ
เผยแพร่ สอดคล้องกับแผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคลที่วางไว้ ถือเป็นผลรูปธรรมของการปรับปรุงกระบวนการ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.00 
20% 5.00 

1.00 
20% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 3.63 ระดับดี 3.63 ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน                                  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกในการก าหนดผู้สอนและการจัดการเรียนการสอนที่ดี 
มีการประเมินกระบวนการเพ่ือปรับปรุงให้สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และมีเนื้อหาวิชาให้ทันสมัย  
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีการท าระบบสิ่งเรียนรู้ online ให้ทันสมัยทั้งด้านปริมาณเนื้อหาและระบบ
สืบค้น นอกจากนี้ยังมีคะแนนประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาสูงขึ้น ถือเป็นผลรูปธรรมจากการปรับปรุง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.49 4.49 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 4.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.18 3.95 

 
 
 
 
 

 
 

 



 
 

 
 

38 

การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.75 4.75 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.70 4.00 4.75 
3.95 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรมีแนวทางท่ีดีในการรักษาการคงอยู่ของนักศึกษารวมถึงการส าเร็จการศึกษาตามแผนที่วางไว้  
2. อาจารย์กว่าครึ่งมีวุฒิปริญญาเอกและเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ยอมรับในวงการวิชาชีพ 
3. การบริหารอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีทิศทางที่ดีขึ้น โดยเฉพาะการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ และมีผล

ประจักษ์ด้านผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่เพ่ิมข้ึน 
4. มีโครงการร่วมมือกับต่างประเทศ ซึ่งท าให้นักศึกษาในหลักสูตรได้น าความรู้ไปใช้ สถานการณ์จริง ขาดแต่

การส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าร่วมแข่งขันการประกวดทักษะต่าง ๆ ในเวทีระดับชาติและนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. ควรมีแผนส่งเสริมให้อาจารย์ในหลักสูตรเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง  
2. จากสัดส่วนของจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรต่ออาจารย์ที่ปรึกษาที่อยู่ในปริมาณน้อยมากหลักสูตรจึงน่าจะ

มีแผนการรับนักศึกษาในเชิงรุก ในขณะเดียวกันควรมีแผนพัฒนา นักศึกษาและอาจารย์ในหลักสูตรสร้าง
ผลงานสร้างสรรค์ บริการวิชาการสู่สังคม รวมถึงการบูรณาการการเรียนกับการวิจัย ให้เกิดเป็นรูปธรรม
มากขึ้น 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้  1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.64 คะแนน 4.64 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ ได้ งานท า หรือประกอบอาชีพ อิสระ
ภายใน 1 ปี  

127 
100% 5.00 

127 
100% 5.00 

127 127 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.82 
ระดับ 
ดีมาก 

4.82 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ทางหลักสูตรฯ มีการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาส าหรับนักศึกษาได้
เห็นผลอย่างเป็นรูปธรรม โดยการพัฒนาระบบและกลไก จากผลการประเมินและปรับปรุงกระบวนการท าให้นักศึกษา 
สามารถสอบใบประกาศ MOS Certificate มีความพร้อมในทักษะทางด้ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือความพร้อมที่จะ
เรียนในหลักสูตร หากมีการน าแผนงานไปเผยแพร่หรือน าเสนอเพ่ือเป็นแนวทางแก่ภาควิชาอ่ืนน่าจะเป็นประโยชน์และ
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

เป็นแนวปฏิบัติที่ดีแก่ภาควิชาอ่ืนได้ 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ครบในทุกมิติ มีการปรับปรุงระบบและกลไก เพ่ือน าไปสู่การพัฒนากิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้นใน
ปี 2563 ในช่วงสถานการณ์ Covid 19 ท าให้เกิดการพัฒนาและการเรียนรู้ของนักศึกษาย่างดี และมีผลจากการพัฒนา
อย่างเป็นรูปธรรม 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการรายงานผลการด าเนินงาน การคงอยู่ การส าเร็จการศึกษา ความพึง
พอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาครบทุกเรื่องและมีแนวโน้มผลการด าเนินงานดีขึ้นในทุกเรื่อง  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 ระดับดี 4.00 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ทางหลักสูตรมีระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้มีคุณภาพทั้งด้าน
ความรู้ ความสามารถในเนื้อหาวิชาที่รับผิดชอบ มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ การวิจัย และการพัฒนาศาสตร์
ในสาขาวิชาที่รับผิดชอบน าไปสู่การพัฒนาตามแผนรายบุคคล และอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคนสามารถ
เผยแพร่ผลงานวิจัยและวิชาการได้เป็นเชิงประจักษ์  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

0 
0.00 0.00 

0 
0.00 0.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20 1.67 

1 
20 1.67 

5 5 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.80 
56 5.00 

2.80 
56 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 2.22 คะแนน 2.22 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการรายงานผลการด าเนินงานการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรครบถ้วน และมแนวโน้มดีขึ้นทุกเรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.41 ระดับดี 3.41 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการด าเนินการเป็นระบบ ขั้นตอนที่ชัดเจนและด าเนินการต่อเนื่องทุกปี 
จนสามารถปรับปรุงรายวิชาให้ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าในยุคไอทีและยุคธุรกิจปัจจุบัน และมองเห็น
รูปธรรมที่เกิดข้ึนกับนักศึกษาได้ชัดเจน 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน   

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไก มีการปรับปรุงกระบวนการในการวางระบบผู้สอนที่
ดี มีการเผยแพร่ผลการวิจัยในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าอิสระระหว่างนักศึกษาและอาจารย์ อันเกิดจากการปรับปรุง
กระบวนการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย ถือเป็นผลปรับปรุงจากการประเมินกระบวนการที่เป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 ระดับดี 4.00 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ทางหลักสูตรมีการพัฒนาระบบสืบค้นรายงานการค้นคว้าอิสระให้มีความ
เสถียรและมีความชัดเจนมากยิ่งขึ้นความต้องการของนักศึกษา และเป็นประโยชน์ในการเรียนรู้ รวมถึงการจัดท า
แหล่งข้อมูลออนไลน์ของแต่ละรายวิชา ซึ่งถือเป็นสิ่งอ านวยความสะดวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลที่เห็นผลเป็น
รูปธรรม 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 ระดับดี 4.00 ระดับดี 

 

  



 
 

 
 

43 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.64 4.64 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 4.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.22 2.22 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.99 3.99 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.82 4.82 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.41 - - 3.41 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.75 4.00 4.82 
3.99 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสู ตรสามารถผลิตบัณ ฑิ ต ให้ สามารถมี งานท าได้  ร้อยละ 100 และมี คุณ ภาพที่ ดี เยี่ ยม  
จากการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต 

2. หลักสูตรมีการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ ในศตวรรษที่  21  
ครบในทุกมิติ เน้นการเรียนการสอนที่นักศึกษาสามารถน าความรู้ไปใช้ได้จริง เช่น เน้นการสร้างคลิป
เพ่ือให้นักศึกษาน าไปต่อยอดการท าธุรกิจออนไลน์ได้ มีการปรับปรุงระบบและกลไก เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนากิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในปี 2563 ในช่วงสถานการณ์ Covid 19 ท าให้เกิดการพัฒนาและการ
เรียนรู้ของนักศึกษาย่างดี และมีผลจากการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม  

3. หลักสูตรมีการส่งเสริมและพัฒนาผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้มีจ านวนและคุณภาพของ
ผลงานการเผยแพร่ของอาจารย์ที่มากข้ึน 

4. ภาควิชาทราบข้อบกพร่องหรือจุดด้อยของนักศึกษาตนเองได้ดีและประสานงาน แก้ไขได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เช่น ทราบว่านักศึกษาขาดความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถแก้ไขโดยให้เรียน
เพ่ิมเติมในทักษะที่ขาด ส่งผลดีต่อตัวนักศึกษาและตลาดแรงงานที่ต้องการบัณฑิตที่มีความสามารถด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศในปัจจุบัน 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
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1. หลักสูตรควรส่งเสริมและสนับสนุนให้อาจารย์ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ
ที่เพ่ิมข้ึน 

2. หลักสูตรควรแนวทางบริหารจัดการหลักสูตรเพ่ือให้อัตราการส าเร็จการศึกษาตามเกณฑ์ของหลักสูตร
เพ่ิมข้ึน 

3. ควรเพ่ิมเติมเรื่องศิลปวัฒนธรรมในรายวิชาให้มากขึ้น เนื่องจากนักศึกษาอาจได้ท างานที่สถานทูตหรือ
สถาบันของต่างประเทศที่อาจต้องมีการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมไทยหรือเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทย หาก
เป็นไปได้อาจสร้างรายวิชาเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมไทย เช่น วิชาวัฒนธรรมไทยส าหรับชาวต่างชาติ โดย
เน้นเนื้อหาเกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรมไทยที่ชาวต่างชาติควรทราบและเข้าใจ น่าจะเป็นประโยชน์ต่อภาควิชา
และนักศึกษาที่ต้องไปท างานในองค์กรต่างประเทศในอนาคต และเป็นการส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาเอกได้
เรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมไทยที่ส าคัญควบคู่ไปกับการเรียนภาษาอังกฤษ ย่อมส่งผลให้กลายเป็นบัณฑิตที่รู้ซึ้ง
ทั้งภาษาอังกฤษและความเป็นไทยควบคู่กัน 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.51 คะแนน 4.51 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

8 
100% 5.00 

8 
100% 5.00 

8 8 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.76 
ระดับ 
ดีมาก 

4.76 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีโครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่หลากหลายด้าน สอดคล้องกับ
เป้าหมายของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ท าให้นักศึกษาได้รับรางวัลระดับภูมิภาคหลายรางวัลและรางวัลปริญญา
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

นิพนธ์ดีเด่นติดต่อกันหลายปี 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67 
ระดับ 

ดี 
3.33 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตั วบ่ งชี้  4.1 การบ ริห ารและพัฒ นา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีระบบและกลไกทั้งการับการแต่งตั้งอาจารย์ การบริหารอาจารย์ และการ
ส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ นอกจากนี้จากระบบและกลไกส่งผลให้มีผลที่เป็นรูปธรรมทั้ง อาจารย์ประจ าหลักสูตร การ
บริการวิชาการ คะแนนถ่วงน ้าหนักผลงานวิชาการ รวมถึงการน าทุนสนับสนุนจากองค์กรนานาชาติมาพัฒนาอาจารย์
ในด้านต่างๆ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.40 
28% 5.00 

1.40 
28% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.63 
ระดับ 

ดี 
3.63 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการปรับปรุงหลักสูตร พร้อมก าหนดทิศทางหลักสูตรที่ทันสมัย สนับสนุน
ความเป็นนานาชาติและการประกอบอาชีพ 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน                                  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีโครงการกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่หลากหลายด้าน สอดคล้องกับ
เป้าหมายของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ท าให้นักศึกษาได้รับรางวัลระดับภูมิภาคหลายรางวัล  และรางวัลปริญญา
นิพนธ์ดีเด่น 
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีระบบและกลไกที่ดี ส่งผลให้นักศึกษาได้รับรางวัลระดับนานาชาติและ
ระดับชาติ และนักศึกษาสอบวัดระดับภาษาฝรั่งเศส DELF ผ่านร้อยละ 100 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: การจัดท าแผนและปรับปรุงระบบกลไก จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ตาม
ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา สิ่งสนับสนุนที่จัดหาสามารถสนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษามีการผลิตผล
งานสร้างสรรค์ และได้รับรางวัล 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
4.00 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.51 4.51 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.03 3.95 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.76 4.76 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.70 4.00 4.75 
3.95 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. มีการวางแผนที่เป็นระบบ ทั้งระยะสั้นและระยะยาว มีการเสริมแรงจูงใจ ด้วยการให้รางวัล ท าให้
คณาจารย์มีการผลิตผลงานวิชาการท่ีหลากหลายและต่อเนื่อง มีผลเป็นรูปธรรม  

2. หลักสูตรมีการวางระบบและกลไกที่ชัดเจน จัดกิจกรรมและโครงการพัฒนาส่งเสริมทักษะนักศึกษาที่
หลากหลายด้านและครอบคลุมท าให้ นักศึกษามีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับรางวัลในระดับ
ภูมิภาค ช่วยสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาได้ รวมถึงการเพ่ิมทักษะและแรงจูงใจด้านการประกอบ
อาชีพ 

3. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากองค์กรนานาชาติ สามารถน าไปสู่การพัฒนาอาจารย์และนักศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในรูปของงานวิชาการ กิจกรรม และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. ควรจัดท า KM เพ่ือถ่ายทอดระบบและกลไกในการด าเนินงานหลักสูตรจนประสบความส าเร็จในด้านการ

พัฒนาอาจารย์และนักศึกษา จนมีผลงานเป็นที่ประจักษ์เพ่ือให้กลายเป็น Best Practice. 
2. ผลักดันให้อาจารย์ในสาขาสามารถผลิตผลงานวิชาการได้สอดคล้องกับเกณฑ์ของมหาวิทยาลัย ซึ่งจะ

น าไปสู่การขอต าแหน่งทางวิชาการได้ในอนาคต 
3. ภาระงานของอาจารย์มีจ านวนมาก ควรจัดหาเจ้าหน้าที่ประจ าหลักสูตรมาช่วยงาน หรือกระจายงานไปยัง

ภาคส่วนต่างๆ  
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.68 คะแนน 4.68 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

51 
100% 5.00 

51 
100% 5.00 

51 51 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีกระบวนการส่งเสริมพัฒนานักศึกษา และมีกิจกรรมที่หลากหลายที่
ส่งเสริมศักยภาพนักศึกษา โอกาสสร้างผลงานวิชาการน าเสนอในระดับชาติเป็นจ านวนมาก ทั้งนี้ หลักสูตรสามารถ



 
 

 
 

52 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

พัฒนานักศึกษาต่อยอดให้มีการพัฒนาด้านต่างๆ ที่นอกเหนือจากการเผยแพร่ผลงานวิจัย 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 400 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีผลการด าเนินงานแนวโน้มดีขึ้นทุกด้าน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00 

ระดับ 
ด ี

3.67 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตั วบ่ งชี้  4.1 การบ ริห ารและพัฒ นา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: มีการบริหารและพัฒนาอาจารย์ ท าให้มีการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
เห็นชัดเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.40 
28% 5.00 

1.40 
28% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.33 คะแนน 3.33 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการรายงานผลการด าเนินงานการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรครบถ้วน และมแนวโน้มดีขึ้นทุกเรื่อง
   

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 3.78 ระดับ 3.78 ระดับ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4 ด ี ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 5.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีกระบวนการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย กระบวนการจัดการ
เรียนการสอ การประเมินที่เป็นระบบ นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน                                  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการจัดสรรภาระการสอนของอาจารย์ประจ าตามความเหมาะสม การ
เชิญผู้เชี่ยวชาญมาเป็นอาจารย์พิเศษก็ล้วนแล้วแต่มีการปรับปรุงให้ดีขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ด้านการก ากับ 
ติดตาม และตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน มีการเพ่ิมความ
รัดกุมในการติดตามการจัดท าเอกสารให้มากยิ่งขึ้น และด้านการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ล้วนมีผลที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาที่เห็น
ได้ชัดอย่างเป็นรูปธรรม  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการวางแผน การด าเนินการ การประเมินและการปรับปรุงการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่ชัดเจน มีการปรับและเพ่ิมวิธีการตรวจสอบการประเมินผลการ
เรียนรู้ตามสถานการณ์ของการจัดการเรียนการสอนที่เปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะเรื่องการปรับสัดส่วนของคะแนนสอบ 
กลางภาคและการสอบปลายภาค อีกท้ังเพ่ิมความรัดกุมในการพิจารณาข้อสอบรูปแบบออนไลน์มากข้ึน 
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.50 
ระดับ 
ดีมาก 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  5.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน: หลักสูตรมีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ทั้งด้านกายภาพ ได้แก่ ห้อง
หนังสือ 3-209 ด้านระบบสารสนเทศ ได้แก่ ผลงานเชิงประจักษ์ในรายวิชา CHN491 และ CHN494 ลิงก์เข้าถึง
ฐานข้อมูลบทความ รายวิชา CHN 492 นอกจากนี้ยังมีการจัดหาแหล่งการเรียนรู้จากแพลตฟอร์มออนไลน์ เพ่ือให้
นักศึกษาสามารถเรียนรู้ได้โดยไม่จ ากัดแค่ในสถานที่ใดสถานที่หนึ่ง ผลการประเมินความพึงพอใจด้านสิ่งสนับสนุน
ความรู้ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและนักศึกษาก็อยู่ในระดับดีเช่นกัน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

5.00 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.68 4.68 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 4.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.33 3.33 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 5.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 5.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.31 4.08 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.84 4.84 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.78 - - 3.78 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.76 4.25 4.84 
4.08 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ดี ดีมาก ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. กศึกษาและคณาจารย์มีผลงานทางวิชาการท่ีหลากหลาย คณาจารย์มีการพัฒนางานวิชาการ ได้รับทุนวิจัย 
คาดว่าเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้คณาจารย์ก้าวสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  

2. มีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาและอาจารย์พัฒนางานวิจัยร่วมกันจนเกิดผลที่เป็นรูปธรรมคือการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 

3. มีกิจกรรมที่ส่งเสริมศักยภาพนักศึกษาแม้จะอยู่ในสถานการณ์โควิด 19 
4. มีกิจกรรมและโครงการความร่วมมือกับสถาบันภายในและภายนอกเป็นจ านวนมาก 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ส่งเสิรมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ หรือพัฒนาวุฒิการศึกษาระดับปริญญา
เอกให้มีจ านวนมากขึ้น 

2. หลักสูตรควรพัฒนานักศึกษาในหลากหลายมิติเพ่ือให้เกิดการบูรณาการด้านการเรียนการสอน การบริการ
วิชาการ และการวิจัย 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาอิสลามศึกษาและภาษาอาหรับ 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 คะแนน 4.50 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ ได้ งานท า หรือประกอบอาชีพ อิสระ
ภายใน 1 ปี 

6 
100% 5.00 

6 
100% 5.00 

6 6 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา N/A  N/A 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกในการบริหารและส่งเสริม พัฒนาอาจารย์ที่
ชัดเจน รวมถึงมีการปรับปรุงขั้นตอนสามารถท าให้อาจารย์สามารถขอทุนวิจัยภายใน สอดคล้องกับแผนพัฒนา
บุคลากรรายบุคคลที่วางไว้ ถือเป็นผลรูปธรรมของการปรับปรุงกระบวนการ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
66.67% 5.00 

2 
66.67% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 5.00 

2 
66.67% 5.00 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

1.00 
33.33% 5.00 

1.00 
33.33% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2   
(3 ตัวบ่งชี้) 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3  
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

5.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน                                  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  
ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ด ี
3.50 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 4.50 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา NA NA 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 5.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.79 3.71 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.75 4.75 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.50 3.50 4.75 
3.71 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรมีแนวทางท่ีดีในการส่งเสริมให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาตามแผนที่วางไว้  
2. อาจารย์กว่าครึ่งมีวุฒิปริญญาเอกและมีต าแหน่งวิชาการ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นที่ยอมรับในวงการวิชาชีพ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ควรมีการพัฒนาหรือจัดหาสิ่งเรียนรู้ online ของหลักสูตรที่ชัดเจนโดยสอดคล้องกับการเรียนการสอน
แบบ online ในช่วงปี 62 ถึงปัจจุบัน  

2. หลักสูตรควรหาแนวทางในการออกแบบหลักสูตรโดยศึกษาความสนใจของผู้เรียนให้ชัดเจน เพ่ือพิจารณา
การเปิดหลักสูตรใหม่ 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรมเกาหล ี

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ปี 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A N/A N/A 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 2.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 
ระดับ 

ดี 
2.00 

ระดับ 
น้อย 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งช้ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 

5 5 

- ผล งานวิ ช าการขอ งอาจารย์ ป ระจ า
หลักสูตร 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2   
(3 ตัวบ่งชี้) 

3.33 คะแนน 3.33 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ N/A  N/A 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.67 

ระดับ 
ดี 

2.67 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน  2.00 คะแนน                                  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ดี 
2.75 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

4.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ดี 
2.00 

ระดับ 
น้อย 

 

  



 
 

 
 

65 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี N/A N/A 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 2.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 2.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 2.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.33 3.33 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ N/A N/A 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 2.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 2.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 2.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 2.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.70 2.48 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 0.00 N/A N/A 
3 3 2.00 - - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 3 2.67 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 4 2.00 3.00 - 2.75 ระดับคุณภาพปานกลาง 
6 1 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 2.27 2.75 N/A 
2.48 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ระดับคุณภาพ ปานกลาง ปานกลาง N/A 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรมีแนวทางท่ีดีในเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาและเรื่องระบบอาจารย์ที่ปรึกษา 
2. มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกระดับประเทศ คือ สถานเอกอัครราชทูตเกาหลีประจ าประเทศไทย + 

ศูนย์เกาหลี ระดับนานาชาติคือ ความร่วมมือทางวิชาการฉบับต่าง ๆ ของสาขาวิชาภาษาเกาหลี แต่ควร
น ามาใช้ประโยชน์ให้เป็นรูปธรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา และงานวิจัยของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
(ควรเขียนอธิบายไว้ในเล่ม QA) 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 
1. ควรมีการพัฒนาหรือจัดหาสิ่งเรียนรู้ online ของหลักสูตรที่ชัดเจนโดยสอดคล้องกับการเรียนการสอน

แบบ online ในช่วงปี 63 ถึงปัจจุบัน 
2. ควรมีแผนพัฒนาอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีความสอดคล้องกับบริบทของสาขาวิชาภาษาและวัฒนธรรม

เกาหลี 
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 

คณะศิลปศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% 
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.64 คะแนน 4.64 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชพีอิสระ
ภายใน 1 ป ี

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

1.40 

23.33% 2.92 

1.40 
23.33

% 
2.92 

6 6 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% 
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.78  คะแนน ระดับดี 3.78  คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกท่ีน าไปสู่การด าเนินงานด้านการควบคุมดูแลการให้
ค าปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษา ทั้งยังมีการปรับปรุงประเมินผลการด าเนินงานและสามารถน าไปสู่การปรับปรุง
พัฒนาให้ประสบผลอย่างเป็นรูปธรรม สะท้อนได้จากนักศึกษาส่วนใหญ่ตัดสินใจเลือกหัวข้อการค้นคว้าอิสระได้ เพ่ิม
มากขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.33 คะแนน ระดับดี 3.33 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกท่ีน าไปสู่การด าเนินงานด้านการบริหารและพัฒนา
อาจารย์อีกทั้งยังมีการปรับปรุงประเมินผลการด าเนินงานและสามารถน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนาให้ประสบผลอย่าง
เป็นรูปธรรม สะท้อนได้จากความส าเร็จการผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์ เพ่ือน ามาใช้ประกอบการสอนได้เพ่ิม
มากขึ้น 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% 
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
66.67% 5.00  

2 66.67
% 

5.00  
3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 4.17 

2 66.67
% 

4.17 
3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2 
66.67% 5.00 

2 66.67
% 

5.00 
3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.91 คะแนน ระดับดี 3.91 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน                                 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรสามารถน าผลจากการประเมินกระบวนการด้านการจัดการเรียน
การสอน ในปีการศึกษาก่อนหน้ามาปรับปรุงพัฒนาเพ่ือช่วยเหลือและติดตามวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา จนกระทั้งปี
การศึกษา 2563 มีผลงานวิจัยของนักศึกษาได้รับการเผยแพร่ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติและยังได้รับการ
ทาบทามให้ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติอีกด้วย 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 



 
 

 
 

70 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง 
ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% 
หรือ

สัดส่วน
) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน ระดับดี 3.75 คะแนน ระดับดี 

ผล องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกท่ีน าไปสู่การด าเนินงานด้านการจัดการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ อีกทั้งยังมีการประเมินผลการด าเนินการและสามารถน าไปสู่การปรับปรุงพัฒนาให้ประสบผลอย่างเป็น
รูปธรรม สะท้อนได้จากความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ในระดับที่สูงขึ้น 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 4.00 คะแนน ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.64 4.64 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

2.92 2.92 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.72 4.72 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.71 3.71 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 3.78 3.78 ระดับคุณภาพดี 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.53 4.00 3.78 
3.71 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีความสามารถในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ในระดับสูง โดยมีผลการด าเนินงานอย่างเป็น
รูปธรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คือ ความส าเร็จในการผลิตผลงานวิชาการ งานวิจัย และงานสร้างสรรค์ 

2. หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้ความช่วยเหลือส่งเสริมและพัฒนาการท า
วิทยานิพนธ์ของนักศึกษาจนส่งผลให้มีผลงานวิจัยได้รับการยอมรับและน าไปตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชติ 

3. มหาบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาได้รับผลการประเมินผู้ใช้บัณฑิตระดับสูงในหลายด้าน ทั้งด้านคุณธรรม
จริยธรรม ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ 

4. หลักสูตรสามารถน าผลการประเมินความพึงพอใจต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษาและอาจารย์มา
ปรับปรุงพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านทรัพยากรแหล่งเรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์ ที่มีทั้งปริมาณและ
คุณภาพและสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก สามารถตอบสนองได้ต่อความต้องการใช้ประโยชน์และความ
พึงพอใจต่อนักศึกษาและอาจารย์เพิ่มสูงมากยิ่งขึ้น 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. เพ่ิมการเผยแพร่ผลงานวิชาการในที่ประชุมวิชาการหรือวารสารภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือเสริมสร้าง

ประสบการณ์ให้แก่นักศึกษา 
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2. ควรมีการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการท างานวิจัยระหว่างนักศึกษากับอาจารย์ เพ่ือให้นักศึกษา
สามารถจบการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
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คณะนิติศาสตร์ 

 
 

1. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
2. หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (online) 
3. หลักสูตรนิติศาสตรมหาบณัฑิต 

4. หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบณัฑิต 
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หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 

คณะนิติศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

        ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.36  คะแนน 4.36  คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญา
ตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ป ี

24 
100% 5.00 

24 
100% 5.00 

24 24 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 
 

- 

- - 

- 

- - 

- - 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.68 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.68 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2.20 
44% 5.00 

2.20 
44% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุ เหตุผลที่ ได้  4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และ 
มีแนวโน้มที่ดีข้ึนอย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตราการคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.63 คะแนน ระดับดี 3.63 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 คะแนน ระดับดี 3.50 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.36 4.36 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.87 3.56 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.68 4.68 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.63 - - 3.63 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.27 3.50 4.68 
3.56 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. จ านวนบัณฑิตท่ีมีงานท าภายใน 1 ปี หลังจากส าเร็จการศึกษามีอัตราร้อยละ 100 
2. คณาจารย์เป็นผู้มีความเชี่ยวชาญ และมีประสบการณ์ด้านนิติศาสตร์ และมีผลงานวิชาการได้รับการ

ตีพิมพ์ในวารสารในระดับชาติและระดับนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. คุณภาพอาจารย์ ในหัวข้อ ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ได้ร้อย

ละ 20 ตามเกณฑ์คือ ร้อยละ 60  ควรสนับสนุนให้อาจารย์ของหลักสูตรท าผลงานอย่างต่อเนื่อง ในการ
สะสมผลงานเพ่ือขอต าแหน่งทางวิชาการให้เพิ่มจ านวนมากยิ่งข้ึน 

2. ควรหาสาเหตุและแนวทางแก้ปัญหา อัตราคงอยู่ของนักศึกษา และอัตราการส าเร็จการศึกษาตามกรอบ
เวลาของหลักสูตร  
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หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต นิติศาสตรบัณฑิต (online) 
คณะนิติศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

         ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 คะแนน 4.67 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชพีอิสระ
ภายใน 1 ป ี

7 
100% 5.00 

7 
100% 5.00 

7 7 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.84 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.84 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.33 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

0 0 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

0 0 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

0 0 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 0.00 คะแนน 0.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ ได้  4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการด าเนินงานครบทุกด้าน และมีแนวโน้มที่ดีขึ้น 
ทุกด้าน ทั้งด้านการคงอยู่ของอาจารย์ประจ าหลักสูตร และความพึงพอใจ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

2.67 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
2.33 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

5.00 คะแนน 3.00 คะแนน                                 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 5.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.75 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.50 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 4.67 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 
4.2 คุณภาพอาจารย์ 0.00 0.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 5.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 5.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.90 3.28 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.84 4.84 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 2.33 - - 2.33 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 2.71 3.50 4.84 
3.28 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับดี 

ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการควรปรับปรุงในการน าเสนอเป้าหมาย ระบบกลไก การปรับปรุงกระบวนการจาก
ผลประเมินในปีที่ผ่านมา แล้วรายงานผลการด าเนินงานให้ชัดเจน 

2. กระบวนการรับและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษานั้นมีความส าคัญที่จะท าให้ได้นักศึกษาที่มี
คุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจนส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาเรียนของหลักสูตร มีอัตราการคง
อยู่ดี (ร้อยละ90 ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส.2560-2564) หลักสูตรควรประชุมการปรับกระบวนการ
ให้ได้ผลลัพธ์บรรลุหรือใกล้เคียงเป้าหมายยุทธศาสตร์ มรส. 

3. การควบคุมดูแลนักศึกษาผ่านระบบอาจารย์ที่ปรึกษา ควรให้รายละเอียดทั้งผลการด าเนินงาน ผลการ
ประเมินเพื่อน ามาปรับปรุงกระบวนการ 

4. ควรเร่งการติดตามและสนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่านด าเนินการพัฒนาตนเองตามก าหนดกรอบเวลาการ
พัฒนาตนเองในระยะ 3 ปี ซึ่งได้จัดท าเป็นค าสั่งคณะนิติศาสตร์ (ใช้ประกาศร่วมกับหลักสูตรปรกติ) นับ
แต่ปี 2562 เพ่ือน าเป็นส่วนพิจารณาปรับปรุงกระบวนการการติดตามและสนับสนุนให้อาจารย์ทุกท่าน
ด าเนินการพัฒนาตนเองทั้งผลงานวิชาการ และต าแหน่งทางวิชาการ 

5. ควรรายงานผลการด าเนินการตามประเด็นมาตรฐานการอุดม พ.ศ.2561 ตามคู่มือมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา มรส. พ.ศ.2563 ให้ครบถ้วน 
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หลักสูตรนิติศาสตรมหาบณัฑิต 

คณะนิติศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.25 คะแนน 4.25 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

3.00 

42.85% 5.00 

3.00 
42.85

% 
5.00 

7 7 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.63 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.63 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 5.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในการอบรม
กับศูนย์วิจัยและพัฒนากฎหมายของคณะนิติศาสตร์ เพ่ือเตรียมความพร้อมนักศึกษา ท าให้นักศึกษาใหม่มีความคิด
ริเริ่มมากขึ้น ในแง่มุมและประเด็นทางกฎหมาย 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

5.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรมีการควบคุมดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิดและเป็นรายบุคคล 
รวมถึงระหว่างเรียนมีการให้ค าแนะน า ให้ค าปรึกษาหัวข้อและปัญหาต่างๆระหว่างท าวิทยานิพนธ์และการศึกษา
ค้นคว้าอิสระ ท าให้มีนักศึกษาของหลักสูตรฯสามารถสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ สอบป้องกันวิทยานิพนธ์และสอบ
การศึกษาค้นคว้าอิสระได้เพ่ิมมากข้ึน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 5.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

5.00 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.67 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 5.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรมีระบบและกลไกการบริหาร และการส่งเสริมพัฒนาอาจารย์ ให้
มีคุณภาพทั้งด้านความรู้ ความสามารถในเนื้อหาวิชาที่รับผิดชอบ สามารถก้าวทันวิทยาการสมัยใหม่ มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนรู้ การวิจัย และการพัฒนาศาสตร์ในสาขาวิชาที่รับผิดชอบที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม รวมถึงผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ได้รับการยอมรับในวารสารระดับชาติจ านวนมาก 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
66.67% 5.00 

2 66.67
% 

5.00 
3 3 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
1005 5.00 

3 
1005 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

5.60 186.67
% 

5.00 
5.60 186.67

% 
5.00 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 

- - 

 
- 

- - 
- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 5.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

5.00 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

5.00 คะแนน 3.00 คะแนน                                 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 5.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.50 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 คะแนน ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงแหล่งหาข้อมูลการท าวิจัยและเรื่องการเรียนการ
สอนเพ่ือพัฒนาเป็นศูนย์วิจัยและพัฒนากฎหมายของคณะ โดยควรโยง คลินิกวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านวิจัยกฎหมาย
เข้ากับสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลให้เห็นเป็นรูปธรรมที่เด่นชัด 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 4.00 คะแนน ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.25 4.25 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 5.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 5.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 5.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 5.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 5.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 5.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 5.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.71 3.87 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.63 4.63 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.71 3.75 4.63 
3.87 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. มีระบบและกลไกชัดเจนในการแบ่งภาระหน้าที่ความรับผิดชอบต่อการเรียนการสอน การคบบคุมดูแล
วิทยานิพนธ์ การท าวิจัย โดยฉพาะงานบริการวิชาการมีความโดดเด่นสร้างชื่อเสียงจากการน าความรู้ความ
สามรถและประสบการณ์ทั้งในวงการวิชาการจนไปถึงระดับชาติของคณาจารย์ไปตั้งแต่ไปช่วยคลี่คลาย
ปัญหาจนถึงให้ความรู้แก่สังคม 

2. มีการจัดหาผู้เชี่ยวชาญทางวิชาการนิติศาสตร์มาให้ความรู้และพัฒนาทักษะนักศึกษาให้มีความรู้และ
ทักษะทางกฎหมาย และพัฒนาสู่ความเป็นผู้น าที่ดี 

3. มีการปรับปรุงแหล่งหาข้อมูลการท าวิจัยและเรื่องการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาเป็นศูนย์วิจัยและพัฒนา
กฎหมายของคณะ โดยมีคลินิกวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู้ด้านวิจัยกฎหมาที่เหมาะสมกับการเรียนการสอนใน
หลักสูตรนิติศาสตร์ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ในหลายตัวบ่งชี้ ควรมีการรายงานการทบทวนระบบและกลไกของการท างานของหลักสูตรของปี
การศึกษา 2562 เพ่ือให้เห็นพัฒนาการของหลักสูตรปีการศึกษา 2563  
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2. หลักสูตรควรมีระบบและกลไกแนวทางให้นักศึกษาที่ยังศึกษาอยู่ตั้งแต่ปี2588 มีอัตราคงอยู่ของนักศึกษาที่
ยังไม่จบการศึกษา ในอัตราที่สูง ควรมีแนวทางให้นักศึกษาปี 2558-2559 สามารถจบการศึกษาให้ทันการ
ผ่อนผันเนื่องจากสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด-19 

 

 
  



 
 

 
 

92 

หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบณัฑิต 

คณะนิติศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
พ.ศ.2561 

4.50 คะแนน 4.50 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

1.80 

60% 3.75 

1.80 

60% 3.75 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.13 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.13 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาเข้าใจในหลักสูตร และการ
จัดท า Progressive Report  หรือแบบรายงานความก้าวหน้า เพ่ือเป็นระบบติดตามความก้าวหน้าของเล่มดุษฎีนิพนธ์
และเน้นการเข้าพบกับอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้นักศึกษามีความเข้าใจหลักสูตรและพัฒนาตนเองได้
อย่างดียิ่ง 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 คะแนน ระดับดี 3.33 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกสามารถด าเนินการได้ตามระบบและกลไกท่ีวาง
ไว้ เพ่ือให้ได้อาจารย์ที่มีศักยภาพโดดเด่นอย่างเห็นได้ชัด จนปรากฏผลส าเร็จคือ การพัฒนาอาจารย์อย่างต่อเนื่องและ
เป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
66.66% 3.33 

2 
66.66% 3.33 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

6.00 
200% 5.00 

6.00 
200% 5.00 

3 3 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

1 
6.67 5.00 

1 
6.67 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.58 คะแนน 4.58 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.19 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.86 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกในการช่วยเหลือ ก ากับ ติดตามในการท าดุษฎี
นิพนธ์ โดยเน้นให้ทุกขั้นตอนตั้งแต่การจัดสอบ QE การสอบเปิดเล่มและปิดเล่ม ต้องท าได้รวดเร็วขึ้นและสะดวกแก่
นักศึกษา ส่งผลให้นักศึกษาส าเร็จการศึกษาและสามารถตีพิมพ์บทความวิชาการในวารสารที่ได้ TCI 2 ขึ้นไปตาม
เงื่อนไขของ สป.อวได้อย่างรวดเร็วและได้รับการยอมรับจากวงการนิติศาสตร์โดยทั่วไปว่าเป็นนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตที่มี
คุณภาพสูงของประเทศ 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับดี 3.75 คะแนน ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 4.50 

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

3.75 3.75 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.58 4.58 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.68 3.68 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.13 4.13 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.86 - - 3.86 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.51 3.75 4.13 
3.68 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีชื่อเสียงในระดับชาติและระดับนานาชาติ และมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรมีการวิเคราะห์ถึงสาเหตุและวิธีการแก้ปัญหา โดยเฉพาะในเรื่องของรอบเวลาในการจบ
การศึกษาของนักศึกษาที่เข้ารับการศึกษา  

2. ปรับรูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และการ
ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
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คณะอาชญาวิทยาและกระบวนการยุติธรรม 

 
 

1. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ 
2. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม 

3. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ 
คณะอาชญาวิทยาและกระบวนการยุติธรรม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชพีอิสระ
ภายใน 1 ป ี

N/A 
N/A N/A 

N/A 
N/A N/A 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A N/A N/A 

  องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

     

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

2.60 
52% 5.00 

2.60 
52% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.30 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.30 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน                                 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี N/A N/A 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [11 ตัวบ่งช้ี] 3.26 3.26 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 0.00 0.00 N/A 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.30 - - 3.30 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.13 3.50 0.00 
3.26 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี N/A 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. เป็นหลักสูตรสหวิทยาการที่มีความทันสมัยและไม่มีมหาวิทยาลัยไหนเปิดหลักสูตรนี้ 
2. หลักสูตรมีแนวทางในการรับนักศึกษาท่ีเป็นไปตามแผนการรับนักศึกษาท่ีวางไว้ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
หลักสูตรควรส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการ 
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม 

คณะอาชญาวิทยาและกระบวนการยุติธรรม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.63 คะแนน 4.48 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

0.20 

10% 1.25 

0.20 

10% 1.25 

2 2 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

2.94 คะแนน  
ระดับ 

ปานกลาง 
2.87 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีระบบการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาอย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ในการท าวิจัย อบรม และ
สัมมนาอย่างต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 5.00 

2 
66.67% 4.17 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1.40 
46.67% 5.00 

1.20 
40% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 
ตัวบ่งชี ้4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.91 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.91 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.63 4.48 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

1.25 1.25 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.72 4.72 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.51 3.42 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 2.87 2.87 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.53 3.50 2.87 
3.42 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 

ปานกลาง 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีจุดเน้นเรื่องการผลิตบัณฑิตรวมถึงกลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 
2. อาจารย์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีชื่อเสียงและต าแหน่งวิชาการ เป็นที่ยอมรับในวงการสายอาชีพ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรสนับสนุนให้นักศึกษาได้เผยแพร่ผลงานวิจัยในช่องทางที่มีค่าน ้าหนักสูงขึ้น เช่นการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI ทั้งกลุ่ม 1 และกลุ่ม 2  

2. ควรเพ่ิมความชัดเจนในกระบวนการเตรียมความพร้อมของนักศึกษา นอกเหนือจากการปฐมนิเทศ  
นักศึกษาใหม ่

3. ควรเพ่ิมกลยุทธ์การติดตามความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่องเพ่ือให้นักศึกษา 
ส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้แผนการศึกษา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม 

คณะอาชญาวิทยาและกระบวนการยุติธรรม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.61 คะแนน 4.61 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

1.80 

60% 3.75 

1.80 

60% 3.75 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.18 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.18 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีระบบการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาโดยเปิดสอนรายวิชาเพ่ือให้
นักศึกษาที่ไม่มีพ้ืนฐานด้านอาชญาวิทยาสามารถมีความรู้ จนส่งผลต่อการคงอยู่ของนักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์อย่าง
ใกล้ชิด ท าให้นักศึกษาทุกคนมีอาจารย์ที่ปรึกษาและมีหัวข้อวิทยานิพนธ์ 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.67 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีการส่งเสริมให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท าวิจัย เข้าร่วมอบรม 
สัมมนา และน าความรู้ที่ได้ไปบริการวิชาการให้กับองค์กรภายนอก 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

2.40 
80% 5.00 

2.40 
80% 5.00 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

1 
0.33 5.00 

1 
0.33 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
4.33 คะแนน 

ระดับ 
ดีมาก 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.61 4.61 

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

3.75 3.75 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.72 3.72 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.18 4.18 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.71 3.50 4.18 
3.72 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

หลักสูตรสหวิทยาการมีความน่าสนใจ และมีคณาจารย์ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ มีผลงานวิชาการที่
เผยแพร่ในวงกว้าง 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  การประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพ่ือให้มีนักศึกษาที่สนใจเข้าศึกษาตามเป้าหมายที่วางไว้ 
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วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

 
 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 
2. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง (online) 
3. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 
4. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง (online) 

5. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 

วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณ ฑ์ มาตรฐานหลักสูตรที่ ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติและด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐาน
การอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 คะแนน 4.67 คะแนน 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ป ี

102 
100% 5.00 

102 
100% 5.00 

102 102 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 

4.84 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อัตราการส าเร็จการศึกษา อัตราการคงอยู่ และความพึงพอใจและผลการ
จัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษามีแนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกด้าน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 
ระดับ 

ด ี
3.33 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ มีคุณภาพทั้งด้านความรู้ ความสามารถใน
เนื้อหาวิชาที่รับผิดชอบ สามารถก้าวทันวิทยาการสมัยใหม่ มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ การวิจัย และการ
พัฒนาศาสตร์ในสาขาวิชาที่รับผิดชอบในเชิงประจักษ์ อย่างเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
60% 5.00 

3 
60% 5.00 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 4.60 
92% 5.00 

4.60 
92% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : อัตราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และความพึงพอใจของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรมีแนวโน้มดีขึ้นทุกด้านอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 
ระดับ 
ดีมาก 

4.33 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไก และการประเมินกระบวนการที่ดีในการออกแบบ
หลักสูตร และสาระรายวิชา รวมถึงการปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน   

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบการก าหนดผู้สอนตามคุณวุฒิและความเชี่ยวชาญ มีการ
ปรับปรุงกระบวนการในการน าผลประเมินจาก มคอ.5 มาปรับปรุง มคอ.3 อย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม รวมถึงการบูรณา
การการเรียนการสอนกับพันธกิจสามด้านครบถ้วนผ่านรายวิชาต่างๆ ผลการปรับปรุงกระบวนการวิชาสารนิพนธ์ท าให้
บทความวิจัยตีพิมพ์โดยนักศึกษา 2 บทความ 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ อุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1  
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรน าผลการประเมินมาปรับปรุงการด าเนินงานจัดหาสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ โดยที่การปรับปรุงบางส่วนยังอาศัยการหางบประมาณของคณะเองโดยไม่พ่ึงงบมหาวิทยาลัย ผลการ
ประเมินความพึงพอใจทั้งของอาจารย์ผู้รับผิดชอบและนักศึกษาอยู่ในระดับดีมากและแนวโน้มดีต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ด ี
4.00 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 4.67 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 4.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.28 4.05 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.84 4.84 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.33 - - 4.33 ระดับคุณภาพดีมาก 

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.86 4.00 4.84 
4.05 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม 

1. บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี คิดเป็นร้อยละ 100 และมีผลคะแนน
การประเมินคุณภาพบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับดีมาก 4.67 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ มีคุณภาพทั้งด้านความรู้ ความสามารถในเนื้อหาวิชาที่รับผิดชอบ สามารถ
ก้าวทันวิทยาการสมัยใหม่ มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ การวิจัย และการพัฒนาศาสตร์ใน
สาขาวิชาที่รับผิดชอบในเชิงประจักษ์ อย่างเป็นรูปธรรม 

3. หลักสูตรมีกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่หลากหลาย แต่ไม่มีการ grouping เข้ากับด้าน literacy 
หรือ skill แล้วท าการประเมินผลความส าเร็จทั้งรายกิจกรรมและภาพรวม เพ่ือน าผลการประเมินมา
ปรับปรุงการด าเนินงานให้ประสบผลส าเร็จชัดเจนเป็นรูปธรรมตามเป้าหมาย  

4. หลักสูตรมีการปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย ตามรอบการปรับปรุงหลักสูตรปีการศึกษา2563 แต่ควรคงไว้ซึ่ง
การน าผลการประเมินความทันสมัยจาก stake holder มาปรับปรุงโดยสม ่าเสมอทุกปีการศึกษา ก าหนด
ตัวชี้วัดความส าเร็จ เพ่ือประเมินความส าเร็จและปรับปรุงการออกแบบโดยสม ่าเสมอ 

5. หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการในการน าผลประเมินจาก มคอ.5 มาปรับปรุง มคอ.3 อย่างชัดเจนเป็น
รูปธรรม ควรตั้งตัวชี้วัดเพ่ือสรุปว่าคิดเป็นร้อยละเท่าใดของจ านวนรายวิชาที่เปิดในปีการศึกษา  
เพ่ือปรับปรุงกระบวนการก ากับติดตามต่อไป 
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หลักสูตรมีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ต่างๆ จากผลของการประเมินฯ ท าให้มีห้องเรียนรู้ร่วมกัน
ของนักศึกษา ห้องพักอาจารย์ และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ที่เหมาะสม และสนับสนุนบรรยากาศในการจัดการเรียน
การสอนที่ด ี
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการควรปรับปรุงในการน าเสนอเป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ เพ่ือประเมินผลการ
ด าเนินงานแล้วใช้เป็นข้อมูลป้อนกลับ มาปรับปรุง ระบบกลไก และกระบวนการ 

2. หลักสูตรควรแจกแจงร้อยละนักศึกษาใหม่ที่รับเข้าโดยเกรดเฉลี่ยต ่ากว่า 2.0 หรือตามคุณสมบัติอ่ืนๆ ว่า
จะต้องเตรียมความพร้อมหรือไม่ และในการเตรียมความพร้อมผ่านกิจกรรมต่างๆ ควรตั้งวัตถุประสงค์
สาระการเรียนรู้ และการวัดผล before and after เช่นร้อยละ นักศึกษาที่เข้าใจอัตลักษณ์ของหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย ร้อยละนักศึกษาที่เข้าใจปรัชญาการเรียนอย่างมีความสุข และร้อยละนักศึกษาที่เข้าใจ
แผนการเรียนเป็นต้น เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเตรียมความพร้อมรายปี เพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

3. หลักสูตรไม่ได้ก าหนด literacy หลักด้านต่างๆ ที่ต้องการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา แล้วก าหนดตัวชี้วัด
ความส าเร็จ เช่น ร้อยละของนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมที่มี literacy หรือ skill เพ่ิม 

4. หลักสูตรไม่ได้แสดงสถิติการเปรียบเทียบผลการประเมินระบบ อ.ที่ปรึกษา และผลประเมิน อ.ที่ปรึกษา
รายบุคคลในรายประเด็น เพ่ือดูแนวโน้ม ข้ออ่อนในรายประเด็นเพ่ือการปรับปรุงกระบวนการจากผลการ
ประเมินฯ 

5. หลักสูตรควรแสดงแนวโน้มการประเมินผลความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหาร
หลักสูตรในรายละเอียดประเด็นการบริหารต่างๆ ควรแสดงผลการด าเนินงานที่ได้จากการปรับปรุง
กระบวนการต่าง ๆ เป็นอย่างไร มีความพึงพอใจต่อผลด าเนินการดังกล่าวอย่างไร เพื่อเป็นแนวทางในการ
ปรับปรุงกระบวนการบริหารหลักสูตรต่อไป 

6. หลักสูตรควรรายงานสถิติการประเมินการเรียนรู้ตามกรอบ TQF 5 และ DOE 3 เปรียบเทียบว่ามีผลลัพธ์
การเรียนรู้ของนักศึกษา ว่ามีระดับคะแนน หรือ ค่าร้อยละของนักศึกษาที่มี learning outcome ใน
รายวิชาที่ทวนสอบเป็นอย่างไร เฉลี่ยภาพรวมเป็นอย่างไร 

7. หลักสูตรควรปรับกลยุทธในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมายมากข้ึน เพ่ือเป็นการเพ่ิม
ยอดนักศึกษา 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง (online) 
วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณ ฑ์ มาตรฐานหลักสูตรที่ ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติและด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐาน
การอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

(ปริญญาตรี) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ปี 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A N/A N/A 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 ปานกลาง 2.00 
ระดับ 
น้อย 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

- ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 3.33 

2 
40% 3.33 

5 5 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 3.60 
72% 5.00 

3.60 
72% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.44 คะแนน 4.44 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ N/A N/A 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.72 

ระดับ 
ด ี

3.72 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน                                  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับ อุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 
ระดับ 

ด ี
3.50 

ระดับ 
ดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน  2.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 

ระดับ 
ปานกลาง 

2.00 
ระดับ 
น้อย 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี N/A N/A 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 2.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 2.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.44 4.44 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ N/A N/A 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 2.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.38 3.05 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - N/A N/A N/A 
3 3 2.00 - - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

4 3 3.72 - - 3.72 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 2.00 - 2.00 ระดับคุณภาพน้อย 

ผลการประเมิน 2.89 3.25 N/A 
3.05 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ปานกลาง ดี N/A 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ตัวบ่งชี้เชิงกระบวนการควรปรับปรุงในการน าเสนอเป้าหมาย ตัวชี้วัดความส าเร็จ เพ่ือประเมินผลการ
ด าเนินงานแล้วใช้เป็นข้อมูลป้อนกลับ มาปรับปรุง ระบบกลไก และกระบวนการ 

2. หลักสูตรควรแจกแจงร้อยละนักศึกษาใหม่ที่รับเข้าโดยเกรดเฉลี่ยต ่ากว่า 2.0 หรือตามคุณสมบัติอ่ืนๆ ว่า
จะต้องเตรียมความพร้อมหรือไม่ และในการเตรียมความพร้อมผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ควรตั้ งวัตถุประสงค์
สาระการเรียนรู้ และการวัดผล before and after เช่นร้อยละนักศึกษาที่เข้าใจอัตลักษณ์ของหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัย ร้อยละนักศึกษาที่เข้าใจปรัชญาการเรียนอย่างมีความสุข และร้อยละนักศึกษาที่เข้าใจ
แผนการเรียนเป็นต้น เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์การเตรียมความพร้อมรายปี เพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
เพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ดีขึ้น 

3. หลักสูตรไม่ได้ก าหนด literacy หลักด้านต่าง ๆ ที่ต้องการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา แล้วก าหนดตัวชี้วัด
ความส าเร็จ เช่นร้อยละของนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมที่มี literacy หรือ skill เพ่ิม 

4. หลักสูตรควรมีกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาที่หลากหลาย แล้ว grouping เข้ากับด้าน literacy หรือ 
skill แล้วท าการประเมินผลความส าเร็จทั้งรายกิจกรรมและภาพรวม เพ่ือน าผลการประเมินมาวางแผน
ปรับปรุงการด าเนินงานให้ประสบผลส าเร็จชัดเจนเป็นรูปธรรมตามเป้าหมาย 

5. หลักสูตรไม่ได้แสดงผลการประเมินระบบ อ.ที่ปรึกษา และผลประเมิน อ.ที่ปรึกษารายบุคคลในราย
ประเด็น เพ่ือดูข้ออ่อนในรายประเด็นเพ่ือน ามาวางแผนการปรับปรุงกระบวนการจากผลการประเมิน 
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6. หลักสูตรควรแสดงผลประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหารหลักสูตรใน
รายละเอียดประเด็นการบริหารต่างๆ เพ่ือเป็นแนวทางในการวางแผนปรับปรุงกระบวนการบริหาร
หลักสูตรต่อไป 

7. หลักสูตรควรรายงานผลการประเมินการเรียนรู้ตามกรอบ tqf5 และ doe3 เปรียบเทียบว่ามีผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของนักศึกษา ว่ามีระดับคะแนน หรือ ค่าร้อยละของนักศึกษาท่ีมี learning outcome ในรายวิชาที่
ทวนสอบเป็นอย่างไร เฉลี่ยภาพรวมเป็นอย่างไร 
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 

วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งช้ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ ก าหนดโดย 
สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 คะแนน 4.50 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้  2.2   ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับ
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร ่

11.40 
42.22% 5.00 

11.40 
42.22% 5.00 

27 27 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

4.75 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกในการรับนักศึกษาที่ดี มีการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
ท าให้นักศึกษามีจ านวนเกินกว่าเป้าหมายที่หลักสูตรตั้งไว้ 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกในการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการส่งเสริมให้
เกิดการสร้างผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรมที่ดีท าให้นักศึกษาสามารถตีพิมพ์งานวิจัยได้และจบการศึกษาได้
ภายในระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67 
ระดับ 

ด ี
3.67 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกการส่งเสริม และแผนพัฒนาอาจารย์ใน
หลักสูตรฯ ให้พัฒนาตนเองและก้าวเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการเป็นรูปธรรมอย่างต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 4.17 

2 
66.67% 4.17 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

7.80 
260% 5.00 

7.80 
260% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2   
(3 ตัวบ่งชี้) 

4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

3.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.91 
ระดับ 

ด ี
3.91 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการทบทวนสาระรายวิชา และปรับปรุงสาระในรายวิชาและ
เพ่ิมเติมเนื้อหารายวิชาให้มีความสอดคล้องทันสมัย  

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรมีการก าหนดผู้สอน การก ากับติดตาม ปรับปรุงกระบวนการและ
ตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ที่ชัดเจน มีการน าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม มีการส ารวจปัญหา ประเมินผล และ
มีการปรับปรุงกระบวนการที่มีผลเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

ตัวบ่งช้ี 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้ประเมินกระบวนการ โดยได้จัดท าระบบควบคุมวิทยานิพนธ์
โดยใช้ Google sheet ขึ้นเป็นครั้งแรก รวมถึงมีการ Upload ตัวอย่างวิทยานิพนธ์ สาระนิพนธ์ และตัวอย่างการ
ตีพิมพ์บทความวิจัย เพ่ือเป็นประโยชน์แก่นักศึกษารุ่นปัจจุบัน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ด ี
4.00 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 4.50 

2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รับ
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.72 4.72 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.09 4.02 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.75 4.75 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.82 4.00 4.75 
4.02 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีชื่อเสียงและต าแหน่งวิชาการ เป็นที่ยอมรับในวงการสายอาชีพ 
2. มีผลงานวิจัยของนักศึกษาจ านวนมากที่ได้รับการเผยแพร่ในวารสารในฐานข้อมูล TCI  
3. มีการพัฒนาฐานข้อมูลงานวิจัยของนักศึกษาที่เป็นระบบดิจิทัล ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ของหลักสูตรเอง 

 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
ควรเพิ่มกลยุทธ์การติดตามความก้าวหน้าในการท างานค้นคว้าส่วนบุคคลอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่องเพ่ือให้

นักศึกษาส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้แผนการศึกษา  
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง (online) 
วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

           ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.63 คะแนน 4.63 คะแนน 

(ปริญญาโท) 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปร ิญญาโทที่ ได้รับการ
ตีพิมพ์และหรอืเผยแพร ่

3.40 
42.50% 5.00 

3.40 
42.50% 5.00 

8 8 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.82 
ระดับ 
ดีมาก 

4.82 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกในการรับนักศึกษา และการเตรียมความพร้อม
นักศึกษา ซึ่งมีการทบทวนกระบวนการอย่างต่อเนื่อง จนปัจจุบันได้นักศึกษาเข้ามาในปีการศึกษา 2563 เป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ถือว่าสัมฤทธิ์ผล 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

21 จนท าให้นักศึกษามีพัฒนาการที่ดีขึ้น และการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาท าให้เกิดการสร้างผลงานวิจัย งาน
สร้างสรรค์และนวัตกรรมที่สอดคล้องกับการน าองค์ความรู้ไปใช้ ประโยชน์ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างโดดเด่น 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00 

ระดับ 
ด ี

3.67 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ มีกระบวนการ
และการประเมินกระบวนการ และปรับปรุงการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ส่งผลให้อาจารย์ในหลักสูตรมีผลงานวิชา
เพ่ิมข้ึนอย่างชัดเจน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

- ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 4.17 

2 
66.67% 4.17 

3 3 

- ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้ รับผิดชอบ
หลักสูตร 

10.00 
333.33% 5.00 

10.00 333.33
% 

5.00 
3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม  4.2   
(3 ตัวบ่งชี้) 

4.72 คะแนน 4.72 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 
ผลที่เกิดกับอาจารย์ 

4.00 คะแนน  3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.24 
ระดับ 
ดีมาก 

3.91 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการทบทวนสาระรายวิชา และปรับปรุงสาระในรายวิชาและ
เพ่ิมเติมเนื้อหารายวิชาให้มีความสอดคล้องทันสมัย สามารถเป็นต้นแบบการพัฒนาระบบการศึกษาออนไลน์ของ
ประเทศ 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน  4.00 คะแนน   

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรได้ปรับปรุงกระบวนการและมีแนวทางที่ชัดเจน ท าให้นักศึกษา
สามารถเผยแพร่ผลงานวิชาการ และส าเร็จการศึกษาได้ตามเกณฑ์ที่หลักสูตรก าหนดเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้ปรับปรุงกระบวนการ มีการก ากับ ดูแลกระบวนการประเมิน
วิทยานิพนธ์ ท าให้นักศึกษาสามารถน าผลงานวิจัยไปตีพิมพ์ในวารสาร TCI และน าเสนอในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติเพิ่มขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณ วุฒิ ระดับ อุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน  5.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

4.25 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน  4.00 คะแนน  
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้ประเมินกระบวนการ โดยใช้เทคโนโลยี Cloud Computing 
เข้ามาช่วยใน การติดตั้งระบบ LMS และการจัดการระบบ LMS และยังมี Backup Server ท าให้หลักสูตรมีสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและมีคุณภาพส าหรับการศึกษาในหลักสูตร  

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 
ระดับ 

ด ี
4.00 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.63 4.63 

2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รับ
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.72 4.72 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.26 4.10 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.82 4.82 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.91 - - 3.91 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.82 4.25 4.82 
4.10 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ดี ดีมาก ดีมาก 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิ และมีต าแหน่งทางวิชาการเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2. ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีการตีพิมพ์ผลงานวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
3. หลักสูตรสามารถวางแผนและจัดการหลักสูตรเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ [เกินเป้าหมาย] 
4. หลักสูตรมีการวางระบบการเรียนการสอน ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์ 

 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรควรทบทวนและวางแนวทางการรักษาอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
2. หลักสูตรควรทบทวนและวางแนวทางการรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาให้มีความต่อเนื่อง และอยู่ใน

เกณฑ์ที่สูงขึ้น 
3. หลักสูตรควรส่งเสริมการเพ่ิมอัตราการรับสมัครและรองรับนักศึกษาในกลุ่มเป้าหมายใหม่ 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาผู้น าทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 

วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.49 คะแนน 4.49 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

6.40 

33.68% 2.10 

6.40 

33.68% 2.10 

19 19 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.30 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.30 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: มีการทบทวนและปรับปรุงกระบวนการทั้งสองประเด็นในเรื่องการเตรียมความ
พร้อมและการรับนักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: มีการปรับปรุงในเรื่องกิจกรรมนักศึกษาเห็นผลชัดเจนเป็นรูปธรรม 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.67 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีระบบกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร โดย
เห็นผลชัดเจนเป็นรูปธรรมจากการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67% 3.33 

2 
66.67% 3.33 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

7.80 
260% 5.00 

7.80 
260% 5.00 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

0 
0.33% 5.00 

 
0 0.33% 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 4.58 คะแนน 4.58 คะแนน 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.19 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.86 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 5.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีกระบวนการประเมินดุษฎีนิพนธ์ของนักศึกษาอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้
ผลงานนักศึกษาสามารถตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI และ Scopus  
ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการประเมินวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา ส่งผลให้มี
ผลงานนักศึกษาสามารถตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI และ Scopus 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.50 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีกระบวนการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ในยุคดิจิทัล เช่น ระบบ
ควบคุมวิทยานิพนธ์โดยการใช้ Google Sheet, ฐานข้อมูลวิทยานิพนธ์ เพ่ือเป็นข้อมูลการค้นคว้างานวิจัยให้กับ
นักศึกษา 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.49 4.49 

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

2.10 2.10 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.33 4.58 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 5.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งชี้] 3.99 3.78 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ 

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 3.30 3.30 ระดับคุณภาพดี 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.44 - - 3.44 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.33 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.65 4.25 3.30 
3.78 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

ระดับดี 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ที่ดีและมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้อาจารย์
ประจ าหลักสูตรเข้าสู่กระบวนการขอต าแหน่งทางวิชาการและมีผลงานวิจัยจ านวนมากที่ได้รับการอ้างอิง
ในรอบ 5 ปี 

2. อาจารย์เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ มีชื่อเสียงและต าแหน่งวิชาการ เป็นที่ยอมรับในวงการสายอาชีพ 
3. หลักสูตรสามารถก ากับ และควบคุมงานดุษฎีนิพนธ์ของนักศึกษาให้มีระดับคุณภาพที่ดีสามารถเผยแพร่ใน

วารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 และวารสารระดับนานาชาติ (Scopus) 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรสนับสนุนให้นักศึกษาได้เผยแพร่ผลงานวิจัยในช่องทางที่มีค่าน ้าหนักสูงขึ้น เช่น วารสารที่อยู่ใ น

ฐานข้อมูล TCI กลุ่ม 1 และวารสารนานาชาติ 
2. ควรเพ่ิมกลยุทธ์การติดตามความก้าวหน้าในการท าวิทยานิพนธ์อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่องเพ่ือให้นักศึกษา

ส าเร็จการศึกษาได้ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้แผนการศึกษา 
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วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

 
 

1. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาระบบสองภาษาและการสอน
ภาษาอังกฤษ 

2. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
3. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
4. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ 

5. หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา  
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หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาระบบสองภาษาและการสอนภาษาอังกฤษ 

วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 

สป.อว. 

          ผ่าน 

         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 

         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ

อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.56 คะแนน 4.56 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ

นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ

ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

3.60 

40% 5.00 

3.60 

40% 5.00 

9 9 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ

นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ

ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื

เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 4.78 คะแนน  ระดับ 4.78 คะแนน  ระดับ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 ดีมาก ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 2.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ระดับ 

ปานกลาง 
2.67 คะแนน  

ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

7.40 246.67

% 
5.00 

7.40 246.67

% 
5.00 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน

ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ

สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 2.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.67 คะแนน ระดับดี 3.33  คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 5 
3.50 คะแนน ระดับดี 3.50 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.56 4.56 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 2.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 2.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.58 3.43 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.78 4.78 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 2.67 - - 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.00 3.50 4.78 
3.43 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 

ปานกลาง 
ระดับดี 

ระดับ 
ดีมาก 

 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีความทันสมัยและตอบสนองความต้องการของสังคม โดยมีเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ที่ชัดเจน
เป็นหลักสูตรเดียวของประเทศ 

2. คณาจารย์มีคุณวุฒิทางวิชาการ ต าแหน่งทางวิชาการ และผลงานทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
3. คณาจารย์มีความทุ่มเทในการท างาน การบริหารงาน เพื่อหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ และกิจกรรมในการ

ส่งเสริมผู้เรียน 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. วิเคราะห์อัตราการส าเร็จการศึกษา และหาสาเหตุของปัญหาและน ามาแก้ไขให้นักศึกษาสามารถส าเร็จ

การศึกษาตามกรอบของหลักสูตร 
2. จัดท าแผนบริหารและจัดการความเสี่ยงเรื่องการร้องเรียนของนักศึกษา 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

         ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
พ.ศ.2561 

4.92 คะแนน 4.92 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

11.20 
53.33 5.00 

11.20 
53.33 5.00 

21 21 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

-  

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.96 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

4.96 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไก มีการปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาท าให้
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

สามารถรับนักศึกษาได้จ านวน 40 คน ซึ่งสูงกว่าปีการศึกษา 2562 ซึ่งรับนักศึกษาใหม่ได้จ านวน 36 คน และในการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษามีการปรับกระบวนการให้นักศึกเตรียมจัดท า Thesis Statement มาก่อนเริ่มเข้า
เรียน ท าให้หลักสูตรฯได้ผลลัพธ์ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรฯได้ส่งเสริมพัฒนานักศึกษาโดยเน้นทักษะที่จ าเป็นต่อการส าเร็จ
การศึกษา และทักษะการเรียนรู้อ่ืนในศตวรรษที่ 21 มีระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา ที่  ส่งผลให้
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถเขียนบทความวิจัยอย่างมีคุณภาพ สามารถตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐาน TCI1 
จ านวน 1 เรื่อง, TCI2 จ านวน 14 เรื่อง เป็นจ านวนมากกว่าการเผยแพร่ในงานประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ซึ่งมี
ทั้งหมดจ านวน 3 เรื่อง และงานประชุมวิชาการระดับชาติ จ านวน 4 เรื่อง  และเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 2562 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67 คะแนน  ระดับดี 3.67 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการบริหารและพัฒนาอาจารย์เป็นไปตามระบบและกลไกที่
ก าหนด และมีผลของกระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย์ที่เกิดขึ้นชัดเจนเป็นรูปธรรม  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0% 0.00 

0 
0% 0.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

5.00 
193.33 5.00 

5.00 
193.33 5.00 

3 3 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 3.33 คะแนน 3.33 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.78 คะแนน  ระดับดี 3.44 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

3.50 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรฯ มีระบบการจัดการสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ืออ านวยความ
สะดวกคณาจารย์และนักศึกษาอย่างเต็มที่และเอ้ือต่อการเรียนรู้ในยุคดิจิทัลอย่างเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอนที่ชัดเจน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 4.00 คะแนน ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.92 4.92 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.33 3.33 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.10 3.79 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.96 4.96 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.44 - - 3.44 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.48 3.75 4.96 
3.79 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
จุดเด่น 

1. หลักสูตร ได้ก าหนดแผนการเรียนเพ่ือรองรับความต้องการผู้เรียนที่มีคุณสมบัติแตกต่างกัน  และ
สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาคุณภาพบุคลากรด้านการศึกษาของประเทศ  จึงเป็นที่ต้องการของตลาด
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยมีนักศึกษาเข้าศึกษาในแต่ละปีเป็นจ านวนมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง  

2. ผู้ส าเร็จการศึกษามีผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารในฐานข้อมูล TCI เป็นจ านวนมาก  
 
แนวทางเสริม 

1. เพ่ิมจ านวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร หรืออาจารย์ประจ าหลักสูตร  ที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2558  เพ่ือให้มีอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ หรือการค้นคว้าอิสระในอัตราส่วนที่
เหมาะสมรองรับจ านวนนักศึกษาท่ีเพ่ิมข้ึน 

2. ทบทวนกระบวนการรับนักศึกษา และการเตรียมความพร้อมก่อนเรียน เพ่ือปรับปรุงระบบและกลไกการ
ด าเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา  และเพ่ิมศักยภาพของหลักสูตรในการผลิตมหาบัณฑิตตาม
เป้าหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  

3. ส่งเสริมให้นักศึกษาทุกคน ผลิตผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI หรือระดับนานาชาติ 
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จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
จุดที่ควรพัฒนา 

1. ระบบและกลไกการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์  ก ากับดูแล  
การให้ค าปรึกษา วิทยานิพนธ์   การให้ความช่วยเหลือในการท าวิทยานิพนธ์       

2. การพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรให้เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
3. การด าเนินการหลักสูตรให้เป็นไปตามเจตนารมย์ของเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับบัณฑิตศึกษา และ

มคอ.2  
 

แนวทางปรับปรุง  
1. ทบทวนกระบวนการ  ปรับปรุงกระบวนเกี่ยวกับ การเตรียมความพร้อม  การควบคุมหัวข้อ  การแต่งตั้ง

อาจารย์ที่ปรึกษา  การก ากับดูแลติดตามการให้ค าปรึกษา  การให้ความช่วยเหลือในการท าวิทยานิพนธ์  
เพ่ือให้สามารถลดจ านวนนักศึกษาตกค้าง หรือไม่สามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาหลักสูตร  

2. ผลักดันให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ผลิตผลงานวิชาการคุณภาพดี ตรงกับศาสตร์ทางสาขาวิชา  เพื่อ
ขอด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   โดยมีมาตรการเสริม เช่น การท าวิจัยร่วมกับอาจารย์ท่านอ่ืน  การลด
ภาระงานด้านสอน หรือด้านอ่ืน ที่ท าให้อาจารย์มีเวลามากข้ึน   จัดให้มีนักวิจัยพ่ีเลี้ยงหรือผู้ช่วยวิจัย เป็น
ต้น 

3. จัดให้มีระบบและกลไกในการติดตาม ตรวจสอบ  การจัดท าแผนการสอน และการรายงานผลการ
ด าเนินการสอน  การทวนสอบกระบวนการและผลสัมฤทธิ์ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่
เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

7.40 

148% 5.00 

7.40 

148% 5.00 

5 5 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

5.00 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

5.00 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ผลลัพธ์ที่เกิดจากการมีกระบวนการที่เพ่ิมเติมในการเตรียมความพร้อม
ให้แก่นักศึกษาในเรื่องของกระบวนการเรียนรู้ในหลักสูตร กระบวนการท าวิจัย  และการฝึกปฏิบัติวิชาชีพ รวมถึง
ข้อก าหนดตามเกณฑ์มาตรฐานของคุรุสภาและ สป.อว. ที่ท าให้นักศึกษามีความพร้อมในการเรียนและการปฏิบัติตาม
เงื่อนไขของหลักสูตรและคุรุสภา 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีผลลัพธ์ที่ชัดเจนในผลงานวิจัยของนักศึกษาที่เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัดที่เก่ียวข้องกับ Digital literacy ซึ่งเก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.69 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนนคะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรเน้นการพัฒนาความรู้และทักษะที่สามารถน าไปพัฒนาให้ครบทุก
องค์ประกอบ โดยเฉพาะในเรื่องวิจัย ทุนการวิจัย และความก้าวหน้าทางการพัฒนาต าแหน่งวิชาการ ท าให้เห็นความ
ชัดเจนของแนวโน้มความส าเร็จของผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ดังได้พบผลงานวิชาการท่ีสูงขึ้น 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
33.33% 2.08 

1 
33.33% 2.08 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

4.40 
146.67% 5.00 

4.40 146.67
% 

5.00 
3 3 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.03 คะแนน 4.03 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 2.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.34 คะแนน  ระดับดี 3.34 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : ปรับปรุงเนื้อหาวิชาและการท างานของอาจารย์ผ่านการเรียนการสอน ท า
ให้ทั้งอาจารย์และนักศึกษาพัฒนาความรู้และทักษะไปพร้อมๆกัน ให้ทันยุค ทันเหตุการณ์ สามารถปรับตัวให้มี
ความก้าวหน้าเข้ากับสภาวะจริงของศาสตร์ทางบริหารหารการศึกษา และมีควบคุมดูแลวิทยานิพนธ์ควบคู่กันไปอย่าง
ชัดเจน ดังที่ได้พบแนวโน้มของการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ึนจากการเพ่ิมเติมทักษะการเรียนรู้ IT ในแต่ละรายวิชา 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน  ระดับดี 3.75 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

5.00 5.00 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.03 4.03 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 2.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.54 3.77 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 5.00 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.34 - - 3.34 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 3.67 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.58 3.50 5.00 
3.77 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกคน มีคุณสมบัติครบถ้วน และมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขา 
2. หลักสูตรเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและข้อก าหนดของคุรุสภา และกระทรวง อว ส่งผลให้นักศึกษาทั้งที่

ต้องการขอใบประกอบวิชาชีพและไม่ต้องการใบ ได้พัฒนาความรู้และทักษะและเตรียมพร้อมความเป็น
ผู้บริหารการศึกษาที่มีกรอบความรู้และแนวทางการปฏิบัติที่สอดคล้องและเหมาะสมกับวงการการศึกษา
ไทย ซึ่งนักศึกษาต่างชาติสามารถน าไปประประยุกต์ใช้ในประเทศของตนได้เช่นกัน 

3. สามารถน าไปสร้างเครือข่ายนักศึกษาท่ีจบการศึกษาและได้ใบประกอบวิชาชีพจากหลักสูตรเพื่อ
แลกเปลี่ยนข้อมูล ประสบการณ์ รวมถึงเป็นขวัญก าลังใจให้รุ่นน้อง  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานทางวิชาการระดับชาติและ/หรือระดับนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรควรมีมาตรการกระตุ้นให้นักศึกษาเปิดและปิดเล่ม เพ่ือให้จบการศึกษาตรงตามกรอบเวลา 
2. หลักสูตรควรมีมาตรการในการผลักดันให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการ 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์ 
วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- N/A 

- 

- N/A 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 



 
 

 
 

162 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

N/A N/A 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00  คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00  คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
66.67 4.17 

2 
66.67 4.17 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

หลักสูตร 

0.80 
26.67 3.33 

0.80 
26.67 3.33 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.17 คะแนน 4.17 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่องและ  
มีแนวโน้มการด าเนินงานที่ดีข้ึนในทุกเรื่อง 
 



 
 

 
 

163 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.72 คะแนน  ระดับดี 3.72 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :หลักสูตรมีระบบและกลไล การด าเนินงาน การปรับปรุงหลักสูตรให้มีความ
ทันสมัยและตรงกับความต้องการของผู้เรียนอย่างชัดเจน 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

N/A N/A  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน N/A N/A 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.50 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.50 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

 

 

 

 



 
 

 
 

164 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.59 4.59 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

N/A N/A 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา N/A N/A 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา N/A N/A 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.17 4.17 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน N/A N/A 

5.3 การประเมินผู้เรียน N/A N/A 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [8 ตัวบ่งชี]้ 3.84 3.84 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.59 4.59 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 1 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.72 - - 3.72 ระดับคุณภาพดี 

5 2 4.00 5.00 - 4.50 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.63 4.00 4.59 
3.84 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น  

1. หลักสูตรมีความร่วมมือกับหน่วยงาน สสวท. และเป็นหลักสูตรที่ได้การรับรองปริญญาวิชาชีพครูจากคุรุ
สภา และเป็นที่ต้องการของผู้เรียน 

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีคุณวุฒิที่หลากหลายและสอดคล้อง และมีต าแหน่งวิชาการเป็นส่วนใหญ่ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
หลักสูตรฯ ควรมีแนวทางการในการประชาสัมพันธ์หลักสูตรเพ่ือให้ เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย และ 

มีผู้เรียนในหลักสูตร 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา 

วิทยาลัยครูสุริยเทพ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

         ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.39 คะแนน  4.39 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

6.20 

124% 5.00 

6.20 

124% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.70 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.70 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการด าเนินงานเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา
ให้กับนักศึกษาอย่างชัดเจน เห็นผลลัพธ์จากการปับปรุง คือในปีการศึกษา 2563 นักศึกษาสามารถสอบผ่านเกณฑ์
ภาษาอังกฤษได้ 100% 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : มีการปรับปรุงกระบวนการที่ให้การท าวิทยานิพนธ์ที่เน้นระเบียบวิธีวิจัย 
แบบวิจัยและพัฒนา (R&D) ท าให้ผลการิจัยของนักศึกษาสามารถน าไปต่อยอดในสถาบันภายนอกที่ตอบสนอง
ยุทธศาสตร์ชาติ รวมถึงการมีโครงการต่อเนื่องในการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาเป็นระยะเวลา 5 ปี และมีผลสัมฤทธิ์
เกิดข้ึนในแต่ละปีการศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67 คะแนน  ระดับดี 3.67 คะแนน  ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีผลงานวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่อยู่ในฐานข้อมูลที่สูงขึ้น และ
มีจ านวนมากขึ้น  

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

5.20 173.33
% 

5.00 
5.20 173.33

% 
5.00 

3 3 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

6 

2.00 5.00 

6 

2.00 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
4.00 คะแนน ระดับดี 4.00 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้ทบทวนรายวิชาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรโดยเฉพาะรายวิชาเลือก
ที่ได้มีการก าหนดเป็นสองกลุ่ม คือทางด้านหลักสูตรและการสอน และกลุ่มบริหารการศึกษา และพบว่าบริบทด้านการ
จัดการศึกษาสมัยใหม่มีมากในยุคปัจจุบันหลักสูตรจึงได้จัดท ารายวิชาเลือกเพ่ิมใหม่ 2 รายวิชา 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน  

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไก มีการน าไปสู่การปฏิบัติ มีการประเมิน
กระบวนการ และการปรับปรุงรูปแบบการสอนจาก 5 โมดูลเป็น 8 โมดูล จนเห็นผลเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรได้มีการทบทวนกระบวนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้และสร้าง
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลให้เป็นมาตรฐานเดียวกันโดยการสร้างเกณฑ์  rubric assessment และใช้ร่วมกัน
ปรับปรุงวิธีการสอนและเครื่องมือที่จะใช้ในการทวนสอบผลสัมฤทธิ์วางแผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2561 และน าไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

4.25 คะแนน  
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.39 4.39 

2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.03 4.03 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.70 4.70 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.33 - 4.25 ระดับคุณภาพดีมาก 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.86 4.00 4.70 
4.03 ระดับคุณภาพดีมาก 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่น  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทุกท่านมีต าแหน่งทางวิชาการและมีผลงานทางวิชาการอยู่ในระดับดีมาก 
2. มีผู้สนใจในการเข้าศึกษาในหลักสูตรเป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะนักศึกษาต่างชาติ 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรฯ ควรมีการประชาสัมพันธ์ เพ่ือให้เกิดแรงจูงใจแก่ผู้สมัครที่เป็นคนไทยในการเข้าศึกษามากขึ้น 
2. หลักสูตรฯ ควรมีมาตรการในการกระตุ้นให้นักศึกษาสามารถสอบเปิดเล่มดุษฎีนิพนธ์ได้ทันทีเมื่อเรียนจบ

คอร์สเวิร์ค 
3. หลักสูตรฯ ควรมีมาตรการในการกระตุ้นให้นักศึกษาสามารถสอบปิดเล่มดุษฎีนิพนธ์ภายในระยะเวลาของ

โครงสร้างของหลักสูตร 
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คณะรัฐศาสตร์ 

 
 

1. หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 

2. หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง  
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หลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 

คณะรัฐศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 คะแนน 4.67 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ปี 

82 
84.54% 4.23 

82 
84.54% 4.23 

97 97 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.45 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.45 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

1 
20% 5.00 

1 
20% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1.00 
20% 5.00 

1.00 
20% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.30 คะแนน ระดับดี 3.30 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับดี 3.50 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.67 4.67 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 4.23 4.23 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.45 3.45 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.45 4.45 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.30 - - 3.30 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.13 3.50 4.45 
3.45 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีการเอ้ือต่อการรับปริญญาใบที่ 2 และช่วยให้นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพได้หลากหลาย
มากขึ้น 

2. คณาจารย์มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในสาขา มีชื่อเสียง สนับสนุนการเรียนรู้ของนักศึกษา 
3. มีการบูรณาการด้านงานวิจัยกับการเรียนการสอนที่โดดเด่น 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. ควรปรับปรุงแนวทางการประชาสัมพันธ์รับนักศึกษาให้สามารถได้นักศึกษาตามเป้าหมายของหลักสูตร 
2. ควรปรับปรุงการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาให้สามารถเรียนจนจบการศึกษาของหลักสูตรได้ 
3. ควรมีการปรับรูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอน หรือโครงการต่างๆ ให้สอดคล้องกับสถานกรณ์โรค

ระบาดท่ีเกิดข้ึน 
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หลักสูตรรัฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการเมืองการปกครอง 

คณะรัฐศาสตร์ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.16 คะแนน 4.16 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ป ี

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

1.40 

70% 5.00 

1.40 

28% 5.00 

2 5 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 4.58 คะแนน ระดับ 4.58 คะแนน ระดับ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 ดีมาก ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.67 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

ผล องค์ประกอบท่ี 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน :  หลักสูตรมีระบบ มีกลไกท่ีน าไปสู่การด าเนินงานด้านการบริหารและยังมี
การประเมินผลการด าเนินงานและสามารถน าไปสู่การปรัปรุงพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม สะท้อนได้จากอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับพิจารณาแต่งตั้งเป็นรองศาสตราจารย์เพ่ิมข้ึน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
100% 5.00 

4 
100% 5.00 

4 4 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
100% 5.00 

4 
100% 5.00 

4 4 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1.40 
35% 4.38 

1.40 
35% 4.38 

4 4 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.79 คะแนน 4.79 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
3.60 คะแนน ระดับดี 3.93 คะแนน ระดับดี 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับดี 3.50 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.16 4.16 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.79 4.79 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.61 3.61 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.58 4.58 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.93 - - 3.93 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.40 3.50 4.58 
3.61 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมีความสามารถในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในระดับสูง โดยมีผลการ
ด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม กล่าวคือ มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้รับการพิจารณาอนุมัติได้รับ
ต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 

2. คุณภาพของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอยู่ในระดับสูง ทั้งจ านวนบทความวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ รวมทั้ง
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และการด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรควรจัดท าแผนกลยุทธ์ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาให้อัตราการคงอยู่ของนักศึกษาและอัตราการส าเร็จ
การศึกษาเพ่ิมสูงมากยิ่งขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 

2. การน าเสนอรายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ควรให้รายละเอียดผลการด าเนินงานดังกล่าว ด้วย
การจ าแนกให้เห็นอย่างชัดเจน ทั้งระบบและกลไก การน าระบบและกลไกไปปฏิบัติ การประเมิน
กระบวนการ และการปรับปรุงกระบวนการ โดยให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทั้งฉบับ 
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วิทยาลัยนานาชาติ 

 
 

1. หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ (นานาชาติ) 

2. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัลระหว่างประเทศ 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ (นานาชาติ) 

วิทยาลัยนานาชาติ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.71 คะแนน 4.71 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ปี 

35 
100% 5.00 

35 
100% 5.00 

35 35 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.86 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.86 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : มีกระบวนการส่งเสริมให้นักศึกษามีทักษะด้าน Sales Skill และน าไปสู่การแข่งขัน 
SEASAC Competition โดยในปีการศึกษา 2563 มีจ านวนนักศึกษาผ่านการแข่งขันเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการบริหารและพัฒนาอาจารย์ ส่งผลให้ปี
การศึกษา 2563 มีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้เผยแพร่ผลงานวิชาการเพ่ิมข้ึน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

2.80 
56% 5.00 

2.80 
56% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.33 คะแนน 3.33 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: มีแนวโน้มการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและความพึงพอใจของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่มีต่อการบริหารหลักสูตรดีต่อเนื่องสามปีการศึกษา 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.78 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.78 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน                                 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : มีการบูรณาการการจัดการเรียนการสอนกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม 
และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย โดยมีผลงานของนักศึกษาที่สามารถตีพิมพ์เผยแพร่ จ านวน 2 ชิ้น 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 คะแนน 
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการด าเนินงาน และจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
ให้กับนักศึกษา เช่น โปรแกรม Grammarly, Turnitin เป็นต้น 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.71 4.71 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.33 3.33 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.16 3.85 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.86 4.86 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 
4 3 3.78 - - 3.78 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
ผลการประเมิน 3.48 4.00 4.86 

3.85  ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 

ระดับ 
ดีมาก 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานวิชาการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
2. หลักสูตรมีกิจกรรมส่งเสริมนักศึกษาในเวทีระดับนานาชาติ 
3. นักศึกษามีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ระดับนานาชาติ 
 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
1. หลักสูตรควรสนับสนุนให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีผลงานวิชาการ 
2. ควรน าผลจากการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรต่อไป 
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หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัลระหว่างประเทศ 

วิทยาลัยนานาชาติ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A  N/A  

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

N/A 
N/A N/A 

N/A 
N/A N/A 

N/A N/A 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

N/A N/A N/A N/A 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 คะแนน N/A  
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
33.33% 2.08 

1 
33.33% 2.08 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

0.80 
26.67% 3.33  

0.80 
26.67% 3.33 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 3.47 คะแนน 3.47 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน N/A  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.82 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.24 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีการออกแบบรายวิชาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด และ
นักศึกษาสามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.75 คะแนน  
ระดับ 

ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 6 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

N/A N/A 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

N/A N/A 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 4.00 N/A 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.47 3.47 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 N/A 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.04 3.39 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 0.00 0.00 n/a 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.24 - - 3.24 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 3.67 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.29 3.50 N/A 
3.39 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี N/A 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. เป็นหลักสูตรใหม่ที่มีความทันสมัย 
2. เป็นหลักสูตรนานาชาติที่สามารถรองรับผู้เรียนที่หลากหลาย 

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. หลักสูตรขาดความชัดเจนในเรื่องผลการด าเนินงานที่เป็นรูปธรรม 
2. หลักสูตรต้องมีความชัดเจนในกระบวนการและแรงจูงใจในการพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
3. หลักสูตรต้องกระตุ้นให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรผลิตผลงานทางวิชาการให้มากข้ึนและอยู่ใน

ฐานข้อมูลที่สูงขึ้น 
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วิทยาลัยดนตรี 

 
 

1. หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต 
2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑติ สาขาวิชาการผลิตดนตรี 

3. หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต 
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หลักสูตรดุริยางคศาสตรบัณฑิต 

วิทยาลัยดนตร ี

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.66 คะแนน 4.66 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ปี 

21 
55.26% 2.76 

21 
55.26% 2.76 

38 38 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

3.71 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.71 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาอย่าง
ชัดเจนเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

2 
40% 5.00 

2 
40% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

5.80 
116% 5.00 

5.80 
116% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.0 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน : หลักสูตรมีอัตราการคงอยู่ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 100% และมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรต่อการบริหารงานของหลักสูตรดีขึ้นต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน                                 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมัย และเพียงพอต่อความต้องการของ
นักศึกษา 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.66 4.66 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 2.76 2.76 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.65 3.65 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

199 

การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 3.71 3.71 ระดับคุณภาพดี 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.57 3.75 3.71 
3.65 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี ระดับดี 
 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. มีการปรับปรุงหลักสูตรในปีการศึกษา 2563 เพ่ือให้ตอบสนองความต้องการจากตลาดแรงงาน 
2. มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมัยซึ่งส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษา ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
3. หลักสูตรมีกระบวนการรับสมัครนักศึกษาที่ท าให้ได้จ านวนนักศึกษาตามเป้าหมาย และท าให้ได้รับความ

สนใจมาสมัครเรียนมากข้ึน 
แนวทางเสริม หลักสูตรมีการส่งเสริมผู้เรียนตามความต้องการเป็นรายบุคคล ดังนั้นหลักสูตรจึงควรมีกระบวนการ
บริหารจัดการเรื่องงบประมาณให้เหมาะสมเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อผู้เรียน  

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. เรื่องการรักษาอัตราการคงอยู่ของนักศึกษา หลักสูตรอาจมอบหมายให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้คอยสอดส่อง
ดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิดมากขึ้น ใช้ช่องทางติดต่อสื่อสารที่หลากหลายมากขึ้นนอกจากกลุ่ม LINE แยก
ตามชั้นปี ยังมีกลุ่ม LINE แยกตามอาจารย์ที่ปรึกษา และกลุ่ม Messenger ใน Facebook เพ่ือการ
แก้ปัญหาเป็นไปอย่างทันท่วงที  

2. หลักสูตรอาจกวดขันให้นักศึกษาเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างน้อยตามข้อก าหนดขั้นต ่าภาคเรียนละ 2 
ครั้ง ส่วนในกรณีที่นักศึกษามีปัญหาที่พิจารณาแล้วสมควรให้ผู้ปกครองได้รับทราบ อาจเชิญผู้ปกครองมา
เพ่ือผู้คุยและรับทราบ เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา 
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หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑติ สาขาวิชาการผลิตดนตรี 
วิทยาลัยดนตร ี

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนด
โดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.20 คะแนน 4.20 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานท า หรือประกอบอาชพีอิสระ
ภายใน 1 ป ี

5 
85.71% 4.28 

5 
85.71% 4.28 

7 7 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.23 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.24 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีระบบและกลไกที่ชัดเจนในการดูแลนักศึกษา รวมถึงระบบอาจารย์ที่
ปรึกษาท่ีมีความชัดเจนและดูแลนักศึกษาได้อย่างทั่วถึง 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

0 
0 0.00 

0 
0 0.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
40% 3.33 

3 
40% 3.33 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.00 
40% 5.00 

2.00 
40% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3 ตัวบ่งชี้) 2.78 คะแนน 2.78 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 4 
2.93 คะแนน 

ระดับ 
ปานกลาง 

2.93 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.50 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ทันสมัย และเพียงพอต่อความต้องการของ
นักศึกษา 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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  สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.20 4.20 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 4.28 4.28 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 3.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 2.78 2.78 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งชี้] 3.48 3.48 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.24 4.24 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 2.93 - - 2.93 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.11 3.75 4.24 
3.48 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

มีหลักสูตรที่โดดเด่นและมีความทันสมัย นักศึกษาและอาจารย์ในหลักสูตรมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับกับ
ภายนอก การเรียนการสอนเน้นประสบการณ์จริงให้นักศึกษาได้ท างานร่วมกันและบริการวิชาการแก่ชุมชน 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

หลักสูตรควรส่งเสริมการพัฒนาคุณวุฒิปริญญาเอกส าหรับอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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หลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต 

วิทยาลัยดนตร ี

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.70 คะแนน 4.70 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

4.60 

41.81% 5.00 

4.60 

41.81% 5.00 

11 11 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.85 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.85 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีระบบและกลไกในการรับนักศึกษา ตลอดจนมีระบบและกลไกในการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ที่สอดคล้องไปกับสถานการณ์ในปัจจุบัน อีกทั้งมีการปรับปรุงระบบกลไกดังกล่าว
อย่างเป็นรูปธรรม 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

นักศึกษา 
ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

2.67 คะแนน  
ระดับ 

ปานกลาง 
3.33 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีระบบและกลไกการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ และมีผลงานวิชาการของ
อาจารย์เชิงประจักษ์ 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

5 
100% 5.00 

5 
100% 5.00 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

7.80 
156% 5.00 

7.80 
156% 5.00 

5 5 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 4.00 คะแนน                                 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมีกระบวนการดูแลนักศึกษาในการท าวิทยานิพนธ์ ด้วยโครงการ Mini 
Proposal ดูแลโดยผู้อ านวยการหลักสูตรท าให้นักศึกษาสามารถเผยแพร่ผลงานวิจัยได้ 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
3.75 คะแนน 

ระดับ 
ดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 คะแนน: หลักสูตรมี อาคาร และอุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้ที่ทันสมัย มีการปรับปรุงสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน แม้จะอยู่ในสถานการณ์ COVID 19 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดับ 

ดี 
4.00 คะแนน 

ระดับ 
ดี 
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  สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.70 4.70 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 2.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 3.00 3.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 4.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.75 3.90 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน  หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.85 4.85 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.33 - - 3.33 ระดับคุณภาพดี 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.57 4.00 4.85 
3.90 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรมี อาคาร และอุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้ มีกิจกรรมเสริมทางดนตรีดีเลิศ  คณาจารย์เป็น
ผู้เชี่ยวชาญทั้งอาจารย์ประจ า และอาจารย์พิเศษ เป็นที่ยอมรับในวงการดนตรีและมีผลงานวิชาการเชิง
ประจักษ์ 

2. มีวารสารดนตรีรังสิต เป็นช่องทางการเผยแพร่ผลงานวิชาการของอาจารย์ และอยู่ในฐานข้อมูล TCI กลุม่ 
3. มีคุณภาพในการแผยแพร่องค์ความรู้วิชาการด้านดนตรีของประเทศ 
4. หลักสูตรมีผลงานของอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง 
5. หลักสูตรมีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน แม้จะอยู่ในสถานการณ์  

COVID 19 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรผลักดันให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีต าแหน่งทางวิชาการระดับรองศาสตราจารย์เพ่ิมขึ้น และท างาน
วิจัยเผยแพร่ระดับนานาชาติ หรือผลงานสร้างสรรค์ระดับนานาชาติเพ่ิมข้ึน 

2. ควรวางแผนการสอน และการจัดกิจกรรมต่างๆ ในปีการศึกษา 2564 เพ่ือรับสถานการณ์ COVID 19 ทั้ง
รายวิชาทฤษฎี และปฏิบัติซึ่งส าคัญมากในงานวิชาชีพดนตรี 
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สถาบันการทูตและการต่างประเทศ 

 
 

1. หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและการพัฒนา 
(นานาชาติ) 

2. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการทูตและการต่างประเทศ 
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและการพัฒนา (นานาชาติ) 

สถาบันการทูตและการต่างประเทศ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
พ.ศ.2561 

4.54 คะแนน 4.54 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

8 
100% 5.00 

8 
100% 5.00 

8 8 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

- 
- - 

 
  

-  

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 
- - 

 
  

-  

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.77 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.77 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงกระบวนการ วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของการ
รับนักศึกษา ส่งผลให้จ านวนนักศึกษาเข้าใหม่ในปีการศึกษา 2563 เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษา 2562 อย่างชัดเจน ในปี
การศึกษา 2562 มีนักศึกษาเข้าใหม่เพียงแค่ 12 คน และในปีการศึกษา 2563  มีนักศึกษาเข้าใหม่ 23 คน ถือว่าเห็น
ผลชัดเชิงประจักษ์ 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการส่งเสริมให้เกิด
การสร้างผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม ที่สามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ 
ส่งผลให้มีนักศึกษา 2 คนคือ Hnin Set Win และ May Yi Myint สามารถจัดท าวิจัยเพ่ือท าปริญญานิพนธ์ (Senior 
Project) ได้ส าเร็จตามเวลาที่ก าหนด และงานวิจัยที่จัดท าขึ้นได้รับการตอบรับให้ไปน าเสนอใน RSU International 
Conference 2020 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 

องค์ประกอบที่ 3 
3.67 คะแนน ระดับดี 3.67 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบกลไกมีการน าระบบกลไกไปสู่การปฏิบัติและมีการ
ปรับปรุงกระบวนการท าให้มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเป็นรูปธรรม 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

1 
20% 1.67 

1 
20% 1.67 

5 5 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1.80 
36% 5.00 

1.80 
36% 5.00 

5 5 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีอัตรการคงอยู่ของอาจารย์และความพึงพอใจของอาจารย์มี
แนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

3.96 คะแนน ระดับดี 3.96 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : จากการปรับปรุงหลักสูตรในปี 2562 และได้เริ่มใช้หลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) สาขาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและการพัฒนาประเทศในปี 2563 ท าให้ได้หลักสูตรที่
มีความทันสมัย ตรงกับความต้องการของผู้เรียนและผู้ใช้บัณฑิตมากขึ้น และสามารถน าความรู้ไปใช้ได้จริง 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

4.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบและกลไกการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน มคอ.3 มากกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา โดยมีผล
การด าเนินงานที่ชัดเจน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

4.25 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.54 4.54 

2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1  ปี 5.00 5.00 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 4.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 4.00 4.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 3.89 3.89 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 4.00 4.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 4.11 3.96 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.77 4.77 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.67 - - 3.67 ระดับคุณภาพดี 

4 3 3.96 - - 3.96 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.84 3.75 4.77 
3.96 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. หลักสูตรเป็นหลักสูตรนานาชาติ มีจุดเด่นในตัวเอง  
2. ด้านอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร มีคุณสมบัติ และคุณภาพดีมาก  
3. การส่งเสริมและการสนับสนุนการบูรณาการวิจัยกับการเรียนการสอนเพ่ือสนับสนุนให้นักศึกษาและ

อาจารย์มีการน าเสนอในการประชุมวิชาการในระดับนานาชาติ 
แนวทางเสริม 

1. ควรเสริมเรื่องการท าเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรภายนอกทั้งที่หวังผลก าไร และไม่หวังผลก าไร 
องค์กรภาครัฐและเอกชน เพ่ือเป็นช่องทางให้กับนักศึกษาในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  

2. ควรส่งเสริมให้ผลิตผลงานวิชาการอย่างต่อเนื่อง เพิ่มเติมคือ ควรสนับสนุนการผลิตต ารา โดยอาจเป็นของ
รายบุคคลหรือร่วมกันเขียนก็สามารถท าได้   

 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรมีโครงการบริการวิชาการแก่บุคคลภายนอก สามารถท าได้ทั้งแบบมีรายได้ และไม่มีรายได้ โดยให้
นักศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการท างาน  

2. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21  
3. หาแนวทางการบริหารจัดการหลักสูตรเพื่อให้อัตราการส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น  
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หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการทูตและการต่างประเทศ 

สถาบันการทูตและการต่างประเทศ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
พ.ศ.2561 

4.80 คะแนน 4.80 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

0.60 
30% 3.75 

0.60 
30% 3.75 

2 2 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.28 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.28 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.33 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

4 
80% 5.00 

4 
80% 5.00 

5 5 

(2) ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

2 
40% 2.50 

2 
40% 2.50 

5 5 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

2.20 
44% 5.00 

2.20 
44% 5.00 

5 5 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ประจ า
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 

- - 

- 

- - 
- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.17 คะแนน 4.17 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีอัตรการคงอยู่ของอาจารย์และความพึงพอใจของอาจารย์มี
แนวโน้มดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.06 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.72 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าของศาสสตร์ 
โดยมีมีเนื้อหาสาระที่สอดคล้องมากขึ้นกับการเปลี่ยนแปลงของระบบการเมืองและเศรษฐกิจโลก และตอบสนองต่อ
กลุ่มเป้าหมายเป็นไปตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของโลกภายใต้
กรอบการทูตและความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  
ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.75  คะแนน ระดับดี 3.75  คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.80 4.80 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

3.75 3.75 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.17 4.17 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 4.00 4.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 
5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 3.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.82 3.59 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.28 4.28 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 3.72 - - 3.72 ระดับคุณภาพดี 

5 4 4.00 3.67 - 3.75 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 3.00 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน 3.45 3.50 4.28 
3.59 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเป็นบุคคลที่มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับในวงการการศึกษาและด้านการ
ต่างประเทศ 

2. หลักสูตรที่เปิดด าเนินการสอนเป็นหลักสูตรที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาบุคลากรด้านการพัฒนาประเทศ  
 

แนวทางเสริมจุดเด่น 
  ควรใช้โอกาสของการมีบุคลากรผู้ทรงคุณวุฒิและความส าคัญของหลักสูตรที่มีต่อการพัฒนาประเทศในการ
ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการที่จะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการรับนักศึกษา 
การจัดการเรียนการสอน 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  

1. ควรสรรหาอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณสมบัติที่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 เพ่ือ
รองรับจ านวนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ / การค้นคว้าอิสระให้เหมาะสมกับจ านวนนักศึกษาท่ีมีอยู่ใน
หลักสูตรทั้งหมด 

2. ควรมีการก าหนดจุดเด่นของผลงานทางวิชาการของหลักสูตรที่เกิดจากผู้เรียน และอาจารย์ ที่สะท้อนถึง
ศักยภาพทางวิชาการของหลักสูตรให้ชัดเจน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการก ากับ ควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
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หลักสูตรควรท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ในการประกันคุณภาพที่จะต้องเชื่อมโยงกับการบริหารหลักสูตร 
เพ่ือให้สามารถก าหนดเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพ การวางแผนการประกันคุณภาพมีความชัดเจน สามารถ
ปฏิบัติได้และก่อให้เกิดผลลัพธ์ตามเป้าหมาย 
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สถาบันรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

 
 

1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

2. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 

สถาบันรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สป.อว. 

         ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการ
อุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.42 คะแนน 4.42 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่
ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 
ปี 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

3.00 

30% 3.75 

3.00 

30% 3.75 

10 10 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 4.09 คะแนน ระดับ 4.09 คะแนน ระดับ 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 2 ดีมาก ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 
ปาน
กลาง 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1.20 
40% 5.00 

1.20 
40% 5.00 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

- 

- - 

- 

- - 

- - 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตราการคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.33 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.00 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน  

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน ระดับดี 3.50 คะแนน ระดับดี 

 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกท่ีน าไปสู่การด าเนินงานด้านการจัดการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่ชัดเจน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน ระดับดี 4.00 คะแนน ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดยสป.อว  ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.42 4.42 

2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาโททีไ่ด้รบั
การตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

3.75 3.75 

3.1 การรับนักศึกษา 3.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5.00 5.00 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.71 3.63 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.09 4.09 ระดับคุณภาพดีมาก 
3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4 3 4.00 - - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 
6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน 3.43 3.75 4.09 
3.63 ระดับคุณภาพดี 

ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 
ระดับ 
ดีมาก 

 
รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพสูง มีประสบการณ์ในการบริหารจัดการระดับอุดมศึกษามาอย่างดี
มาก รวมทั้งมีกระบวนการท างาน เพ่ือผลักดันและพัฒนาอาจารย์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
อาจารย์ผู้สอนเพ่ือพัฒนางานวิชาการร่วมกันทั้งการเรียน เอกสาร ต ารา  และท างานวิจัย ซึ่งจะส่งผลให้อาจารย์
ทั้งหมดมีศักยภาพเชิงวิชาการสูงขึ้น 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  การจัดท าระบบฐานข้อมูลของหลักสูตรที่แสดงจ านวนนักศึกษารับเข้า ผู้ส าเร็จการศึกษา อัตราการคงอยู่ 
การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) คล้ายกับเป็น Individual Development Plan – IDP ของ
นักศึกษาแต่ละคนในแต่ละปีการศึกษา 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
สถาบันรัฐประศาสนศาสตร์และนโยบายสาธารณะ 

ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบคุณภาพ ปีการศึกษา 2563 

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน 

ตัวบ่งชี ้1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. 

         ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

          ผ่าน 
         ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ
ด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
พ.ศ.2561 

4.50 คะแนน 4.50 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 2.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ี

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาโททีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอืเผยแพร่ 

- 
- - 

- 
- - 

- - 

ตัวบ่งชี้ 2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับ
ปริญญาเอกทีไ่ด้รบัการตีพิมพ์และหรอื
เผยแพร่ 

8.20 

63.08% 3.94 

8.20 

63.08% 3.94 

13 13 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (2 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 2 

4.22 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

4.22 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 
ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม  (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 3 

3.00 คะแนน 
ระดับ 

ปานกลาง 
3.00 คะแนน 

ระดับ 
ปาน
กลาง 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 

3 
100% 5.00 

3 
100% 5.00 

3 3 

(3)  ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 

1.20 
40% 3.33 

1.20 
40% 3.33 

3 3 

(4) จ านวนบทความของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ปริญญาเอก) 

4 

1.33 5.00 

4 

1.33 5.00 

3 3 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.2  (3ตัวบ่งชี้) 4.58 คะแนน 4.58 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีการรายงานผลการด าเนินงานครบทุกเรื่อง และมีแนวโน้มที่ดีข้ึน
อย่างต่อเนื่อง ทั้งอัตราการคงอยู่และความพึงพอใจของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
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ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการประเมินตนเอง 
ผลการประเมิน 

โดยคณะกรรมการ 

ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 
(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวตั้ง ผลลัพธ์ 

(% หรือ
สัดส่วน) 

คะแนน 
ตัวหาร ตัวหาร 

คะแนนเฉลี่ยรวม (3 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 4 

4.19 คะแนน 
ระดับ 
ดีมาก 

3.86 คะแนน ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3.00 คะแนน 3.00 คะแนน                                 

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 คะแนน 3.00 คะแนน 

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

5.00 คะแนน 5.00 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (4 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 5 

3.50 คะแนน 
ระดั
บด ี

3.50 คะแนน ระดับดี 

 องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 คะแนน 4.00 คะแนน 
กรุณาระบุเหตุผลที่ได้ 4 หรือ 5 คะแนน : หลักสูตรมีระบบ กลไกที่น าไปสู่การด าเนินงานด้านการจัดการสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ที่ชัดเจน 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1 ตัวบ่งชี้) 
องค์ประกอบที่ 6 

4.00 คะแนน 
ระดั
บด ี

4.00 คะแนน ระดับดี 
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สรุปผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้  

ตัวบ่งชี้คุณภาพ 

ผลการด าเนินงาน 
[คะแนน] 

ประเมิน
ตนเอง 

กรรม 
การ 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สป.อว. ผ่าน ผ่าน 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
และด้านผลลัพธ์ผู้เรียนตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2561 

4.50 4.50 

2.2  (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่
ได้รบัการตีพิมพ์และหรือเผยแพร่ 

3.94 3.94 

3.1 การรับนักศึกษา 4.00 3.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 3.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 3.00 3.00 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.00 3.00 
4.2 คุณภาพอาจารย์ 4.58 4.58 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 4.00 4.00 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3.00 3.00 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3.00 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 5.00 5.00 
6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 4.00 4.00 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวม [13 ตัวบ่งช้ี] 3.77 3.62 
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การวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายใน ของคณะกรรมการประเมินฯ  

องค์ 
ประกอบ 

จ านวน 
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 

1 ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้มาตรฐาน 

2 2 - - 4.22 4.22 ระดับคุณภาพดีมาก 

3 3 3.00 - - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
4 3 3.86 - - 3.86 ระดับคุณภาพดี 

5 4 3.00 3.67 - 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6 1 - 4.00 - 4.00 ระดับคุณภาพดี 
ผลการประเมิน 3.37 3.75 4.22 

3.62 ระดับคุณภาพดี 
ระดับคุณภาพ ระดับดี ระดับดี 

ระดับ 
ดีมาก 

 

รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่น/จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางปรับปรุง 
จุดเด่นและแนวทางเสริม  
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีศักยภาพสูง มีประสบการณ์ในการบริหารจัดการระดับอุดมศึกษามาอย่างดี
มาก รวมทั้งมีกระบวนการท างาน เพ่ือผลักดันและพัฒนาอาจารย์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
อาจารย์ผู้สอนเพ่ือพัฒนางานวิชาการร่วมกันทั้งการเรียน เอกสาร ต ารา  และท างานวิจัย ซึ่งจะส่งผลให้อาจารย์
ทั้งหมดมีศักยภาพเชิงวิชาการสูงขึ้น 
 
จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง  
  การจัดท าระบบฐานข้อมูลของหลักสูตรที่แสดงจ านวนนักศึกษารับเข้า ผู้ส าเร็จการศึกษา อัตราการคงอยู่ 
การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) คล้ายกับเป็น Individual Development Plan – IDP ของ
นักศึกษาแต่ละคนในแต่ละปีการศึกษา 

 

 


