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ความรู้
ส่ิงที่ส่ังสมมำจำกกำรศึกษำเล่ำเรียน กำร

ค้นคว้ำหรือประสบกำรณ์ที่เกดิจำกหลกัสูตร  ซ่ึง
เป็นส่ิงที่จ ำเป็นและเพียงพอต่อกำรน ำไปปฏิบัติ  
หรือต่อยอดควำม รู้ ในกำรประกอบอำชีพ  
ด ำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคม  และพัฒนำอย่ำง
ยัง่ยืนส ำหรับกำรด ำรงชีวติในยุคดจิิทัล 



โครงสร้างของความรู้ส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒ ิมดีงันี ้

• ควำม รู้ เ ชิ งสำระหลักกำรควำม รู้ เ ชิ ง
ขบวนกำรและควำมรู้ที่จ ำ เ ป็นต่อกำร
ด ำรงชีวติ 

• ควำมรู้ที่จ ำเป็นต่อกำรเช่ือมโยงกำรปรับใช้
กำรต่อยอดควำมรู้น ำไปสู่กำรพัฒนำและ
ท ำงำนร่วมกนั



• ควำมรู้จำกกำรสร้ำงใหม่ หมำยถึงกระบวนกำรและ
วิจัยและพัฒนำส่ิงท ำให้ได้ผลใหม่ที่เป็นส่ิงประดิษฐ์
ส่ิงของกระบวนกำรระบบแนวคิดอันเป็นส่ิงที่สร้ำงขึน้
จำกควำมรู้ควำมคิดริเร่ิมมีควำมคิดสร้ำงสรรค์ใหม่
หรือมีกำรพัฒนำต่อยอดประยุกต์และปรับปรุงให้
สำมำรถใช้ได้อย่ำงเหมำะสมและสอดคล้องกับบริบท
ใหม่หรือต้องกำรควำมต้องกำรใหม่...

โครงสร้างของความรู้ส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒ ิ(ต่อ)



• กำรสร้ำงองค์ควำมรู้ใหม่ 
หมำยถึง กระบวนกำรวจิัยที่ใช้วธีิวทิยำกำรวจิัยประเภท
ต่ำง ๆ ซ่ึงท ำให้ได้ผลผลติ หรือ
ข้อค้นพบจำกกำรวจิัยเป็นแนวคดิทฤษฎหีรือสำระ
ควำมรู้ใหม่ทีช่่วยในกำรส่งเสริมและพฒันำศำสตร์ใน
สำขำน้ันหรือส่งเสริมให้เกดิกำรสร้ำงสรรค์ใหม่และ
บูรณำกำร

โครงสร้างของความรู้ส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒ ิ(ต่อ)



ความรู้
ความรู้ระดบัปริญญาตรี
1. นักศึกษำสำมำรถใช้ควำมรู้ปฏิบัตงิำนเฉพำะสำขำวชิำได้
2. นักศึกษำสำมำรถใช้ควำมรู้ในกำรวเิครำะห์และแก้ปัญหำงำนเฉพำะสำขำวชิำได้

ความรู้ระดบัปริญญาโท
1. สำมำรถบูรณำองค์ควำมรู้ในสำขำและงำนทีเ่กีย่วข้องเพ่ือพฒันำงำนวจิยั
2. สำมำรถต่อยอดงำนวจิยั โดยเช่ือมโยงควำมรู้ใหม่ในกำรสร้ำงสรรค์ผลงำนและเป็นที่
ยอมรับ

ความรู้ระดบัปริญญาเอก
1. สำมำรถบูรณำองค์ควำมรู้ในสำขำและงำนทีเ่กีย่วข้องเพ่ือพฒันำงำนวจิยั สร้ำงองค์ควำมรู้
ใหม่ น ำไปสู่กำรแก้ปัญหำแบบองค์รวม เป็นทีย่อมรับ
2. นักศึกษำสำมำรถน ำผลงำนวจิัยไปปรับใช้ในบริบทอ่ืนได้



ทักษะ
• ควำมสำมำรถที่เกิดจำกกำรเรียนรู้ฝึกฝน
ปฏิบัติ ใ ห้ เกิดควำมคล่องแคล่วว่องไว 
ช ำนำญเพ่ือพัฒนำงำนพัฒนำวิชำชีพหรือ
วชิำกำรพฒันำตนและพฒันำสังคมส ำหรับ
กำรด ำเนินชีวติในยุคดจิทิลั....



โครงสร้ำงของทักษะส ำหรับแต่ละระดบัคุณวุฒ ิมดีงันี้

• ทักษะกำรปฏิบัติตำมวิชำชีพหรือศำสตร์ตำมที่
เกีย่วข้อง 

• ทักษะทั่วไปประกอบด้วยทักษะกำรเรียนรู้ทักษะ
ส่วนบุคคล ทักษะกำรท ำงำนร่วมกับผู้อ่ืนที่น ำไปสู่
กำรพัฒนำงำนวิชำชีพและกำรด ำรงชีวิตและกำร
ท ำงำนเพ่ือสร้ำงสรรค์องค์กรสังคมซ่ึงเหมำะสมกับ
กำรด ำรงชีวติในยุคดจิิทัล



• ต้องอ้ำงอิงทักษะและกรอบแนวควำมคิดทักษะกำรเรียนรู้
ศตวรรษที่ 21 และ top ten skill ของ World Economic 
Forum ตัวอย่ำงเช่นทักษะกำรแสวงหำควำมรู้ด้วยตนเอง  
กำรคิดเชิงวิพำกษ์และกำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ  กำร
แสดงเหตุผล  ควำมคิดสร้ำงสรรค์  กำรเรียนรู้กำรส่ือสำร
กำรร่วมมือรวมพลังกำรท ำงำนเป็นทีม  กำรเป็นผู้น ำ  
ควำมเป็นผู้ประกอบกำร  กำรแก้ไขปัญหำกำรอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนและทกัษะกำรท ำงำนทีห่ลำกหลำย

โครงสร้ำงของทักษะส ำหรับแต่ละระดบัคุณวุฒ ิ(ต่อ)



ทักษะระดับปริญญาตรี
1. นักศึกษำมทีกัษะกำรเรียนรู้ด้วยตนเอง และกำรปรับปรุงพฒันำงำนในกำรประกอบอำชีพ
2. นักศึกษำมทีกัษะด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศในกำรค้นหำข้อมูลและกำรน ำเสนอ

ทักษะระดับปริญญาโท
1. สำมำรถเสนอกรอบแนวคดิในงำนวจิัยที่เกีย่วข้องอย่ำงสร้ำงสรรค์
2. สำมำรถใช้เคร่ืองมือในกำรท ำงำนวจิัยได้อย่ำงเหมำะสม
3. มทีกัษะด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศในกำรค้นหำข้อมูลและกำรน ำเสนอ

ทักษะระดับปริญญาเอก
1. สำมำรถเสนอกรอบแนวคดิในงำนวจิัยที่เกีย่วข้องอย่ำงสร้ำงสรรค์
2. สำมำรถใช้เคร่ืองมือในกำรท ำงำนวจิัยได้อย่ำงเหมำะสม
3. บูรณำกำรเพ่ือพฒันำองค์ควำมรู้ใหม่
4. มทีกัษะด้ำนเทคโนโลยสีำรสนเทศในกำรค้นหำและวเิครำะห์ข้อมูลและกำรน ำเสนอ

ทักษะ



จริยธรรม
• พฤติกรรมหรือกำรกระท ำระดับบุคคลที่
สะท้อนถึงควำมเป็นผู้มีคุณธรรม ศีลธรรม
และจรรยำบรรณเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม
และส่วนตนทั้งต่อหน้ำและลบัหลงัผู้อ่ืน



• กำรกระท ำที่ เป็นไปตำมกฎกติกำและเกิดประโยชน์ต่อ
สังคม

• กำรหลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่ผิดกฎกติกำของสังคมและไม่ท ำ
ให้ผดิกฎหมำย

• ตัวอย่ำงจริยธรรมได้แก่กำรกระท ำที่มีจริยธรรมเช่นควำม
ซ่ือสัตย์  ควำมเอื้อเฟ้ือเผ่ือแผ่ว่ำมีน ้ำใจ  เมตตำควำมโอบ
อ้อมอำรี  กำรมีจิตสำธำรณะ  กำรรักษำส่ิงแวดล้อม เป็นต้น 

โครงสร้างของจริยธรรมส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒิ มดีงันี ้



• กำรกระท ำที่ไม่ถูกจริยธรรมเช่นกำรคัดลอกผลงำน  
กำรทุจริตวิชำกำร  กำรละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ  
กำรละเมิดเสรีภำพ  กำรลักขโมย  กำรทุจริตกำร
สอบ  กำรฉ้อโกง  กำรไม่กระท ำตำมสัญญำ  กำร
โฆษณำสรรพคุณของสินค้ำเกินจริง  กำรกระท ำที่
เอือ้ประโยชน์ต่อพวกพ้องทีไ่ม่ถูกต้องเป็นต้น

โครงสร้างของจริยธรรมส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒิ (ต่อ)



จริยธรรม
จริยธรรมเหมือนกนัทุกระดบั ทั้งปริญญำตรี โท เอก

1. นักศึกษำกระท ำกำรตำมกฎระเบียบของสังคมด้วยควำม
ซ่ือสัตย์สุจริต

2. นักศึกษำประพฤติตนตำมจรรยำบรรณวชิำกำรหรือวชิำชีพ 
ยดึมัน่คุณธรรม จริยธรรม

เหมือนกนั
ทุกระดบัช้ัน



ลกัษณะบุคคล
• บุคลิกภำพ ลักษณะนิสัย ค่ำนิยมที่สะท้อน
ถึงลักษณะเฉพำะศำสตร์ วิชำชีพและ
สถำบันโดยพัฒนำทำงกำรเรียนรู้และกำร
ฝึกประสบกำรณ์จำกหลักสูตรให้มีควำม
เหมำะสมกับระดับมำตรฐำนคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษำ...



โครงสร้างของลกัษณะและบุคคลส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒิ มดีงันี ้

 ลกัษณะบุคคลทัว่ไป

 ลกัษณะบุคคลตำมวชิำชีพหรือต่ำงศำสตร์
ทีเ่กีย่วข้อง.



• ลักษณะตัวอย่ำงลักษณะบุคคลได้แก่บุคลิกที่น่ำเช่ือถือ  
เป็นมิตร  มีเสน่ห์  เป็นผู้น ำมีนิสัยใฝ่ กำรเรียนรู้ กล้ำ
แสดงออก กล้ำตัดสินใจ มีเมตตำกรุณำ รักกำรท ำงำนเป็น
ทีม ช่ำงสังเกต คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ มีเหตุผล ค่ำนิยม
ยึดมั่นในอุดมกำรณ์ที่ถูกต้อง รักษำส่ิงแวดล้อม มีควำม
พอเพียง ควำมเท่ำเทียมกันในสังคม ควำมรับผิดชอบต่อ
สังคม ยอมรับควำมแตกต่ำงในสังคม ใช้จ่ำยอย่ำงมีเหตุผล 

โครงสร้างของลกัษณะและบุคคลส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒิ (ต่อ)



• ตัวอย่ำงเพิ่มเติม เช่น มีควำมรับผิดชอบ อดทนในกำรท ำงำน
ตำมวิชำชีพ รอบคอบและละเอียดถี่ ถ้วน เป็นแบบอย่ำงได้
บุคลิกภำพที่ดีมีกำรส่ือสำรที่ดี คิดเป็นระบบ เช่ือมั่นในตนเอง มี
สุนทรียตนิยม มีศิลปะนิสัย มีจินตนำกำร มีควำมคิดสร้ำงสรรค์
รัก กำรเล่น รักกำรแสดง เป็นนักบริหำรจัดกำร มีควำมคิดต่ำงๆ 
ควำมเป็นผู้ประกอบกำร กำรรู้ดจิิทัลและกำรรู้เท่ำทนัส่ือ เช่นกำร
รู้เทคโนโลยี กำรรู้สำรสนเทศ กำรรู้เกี่ยวกับส่ิงทีเ่ห็น กำรรู้กำร
ส่ือสำรและกำรรู้สังคม เป็นต้น

โครงสร้างของลกัษณะและบุคคลส าหรับแต่ละระดบัคุณวุฒิ (ต่อ)



ลกัษณะบุคคลระดบัปริญญาตรี
1. นักศึกษำมคีวำมมุ่งมัน่ ตั้งใจ และรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม
2. นักศึกษำมคีวำมเป็นผู้น ำ กล้ำแสดงออก กล้ำตดัสินใจ และมจีิตวญิญำณ
ของกำรเป็นผู้ประกอบกำร
3. นักศึกษำมีควำมคดิสร้ำงสรรค์
ลกัษณะบุคคลระดบัปริญญาโท และปริญญาเอก
1. มคีวำมมุ่งมัน่ ตั้งใจ และรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม
2. มคีวำมเป็นผู้น ำ กล้ำแสดงออก กล้ำตดัสินใจ
3. มีควำมคดิสร้ำงสรรค์

ลกัษณะบุคคล



ผลที่เกดิกบันักศึกษา

มคีวำมพร้อมด้ำนกำรเรียน อตัรำคงอยู่สูง
กำรส ำเร็จกำรศึกษำ

ควำมพงึพอใจต่อหลกัสูตรและ
ผลกำรจัดกำรข้อร้องเรียนของนักศึกษำ






