
แนวปฏบัิติส ำหรับกำรประเมนิคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดับคณะวชิำ ปีกำรศึกษำ 2565   

รำยละเอยีด กำรด ำเนินกำร 

1. รูปแบบกำรประเมิน 

1) ด ำเนินกำรประเมินองค์ประกอบท่ี 1 – องค์ประกอบท่ี 5 ซ่ึงอยู่ในควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรจดัท ำรำยงำนกำรประเมิน
ตนเอง (SAR) ระดบัคณะ/วทิยำลยั/สถำบนั ปีกำรศึกษำ 2565 โดยอธิกำร/คณบดี วทิยำลยั/คณะ/สถำบนั เป็นผูล้งนำมใหค้วำมเห็นชอบ 
2) ด ำเนินกำรประเมินตำมเกณฑม์ำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ มหำวทิยำลยัรังสิต พ.ศ. 2563 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2565)  
Link ไฟล์คู่มือฯ: https://qa.rsu.ac.th/download/folder/324  

2. วธีิกำรประเมิน 1) ด ำเนินกำรตรวจประเมินโดยใชโ้ปรแกรมในกำรจดัประชุมออนไลน์ Google Meet 
2) ประเมิน จ ำนวน 4 วทิยำลยั/คณะ/สถำบนั ต่อ 1 วนั 

3. ช่วงเวลำกำรประเมิน 2 - 17 ตุลำคม 2566 
ยกเว้น วทิยำลยัแพทยศำสตร์ รับกำรประเมินตำมเกณฑ ์EdPEx  

4. องค์ประกอบ
คณะกรรมกำรประเมิน 

 1) ผู้ประเมินจ ำนวน 3 คน ประกอบด้วย  
 ประธำน 1 คน (ส ำนกังำนประกนัคุณภำพด ำเนินกำรสรรหำโดยผำ่นควำมเห็นชอบจำกคณะอนุกรรมกำรด ำเนินงำนประกนั
คุณภำพ)  

 กรรมกำร 2 คน (วทิยำลยั/คณะ/สถำบนั ด ำเนินกำรสรรหำโดยผำ่นควำมเห็นชอบจำก อธิกำร/คณบดี)  
2) ประธำน/กรรมกำร มำจำกภำยในมหำวิทยำลยั โดยมำจำกภำยนอกวิทยำลยั/คณะ/สถำบนั ซ่ึงอำจเป็นผูป้ระเมินในปีท่ีผำ่นมำหรือ 
มีประสบกำรณ์เก่ียวกบักำรด ำเนินงำนระดบัคณะ หรือเป็นผูป้ระเมินท่ีคณะอนุกรรมกำรด ำเนินงำนประกนัคุณภำพพิจำรณำแลว้ว่ำมี
ควำมเหมำะสม 

4.1 จ ำนวนและคุณสมบัติ
ของกรรมกำรประเมิน 
 

4.2 กรรมกำรและเลขำนุกำร กรรมกำรผูท้  ำหนำ้ท่ีเลขำนุกำร ประกอบดว้ย เจำ้หนำ้ท่ีส ำนกังำนประกนัคุณภำพ จ ำนวน 4 คน 
1) คุณพรรนิภำ แดงเลิศ (ขวญั) เบอร์ติดต่อ 02-791-5665 email: punnipa.b@rsu.ac.th  
2) คุณธนญัชนก วำรินหอมหวล (พลอย) เบอร์ติดต่อ เบอร์ติดต่อ 02-791-5664 email: tanunchanok.p@rsu.ac.th 
3) คุณภสัรำภรณ์ อริยเศรณี (น้ิง) เบอร์ติดต่อ เบอร์ติดต่อ 02-791-5662 email: patsaraporn.a@rsu.ac.th 
4) คุณวรำภรณ์ เกิดนอ้ย (ก๊อง) เบอร์ติดต่อ เบอร์ติดต่อ 02-791-5663 email: waraporn.ke@rsu.ac.th 
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รำยละเอยีด กำรด ำเนินกำร 
5. กำรด ำเนินกำร ก่อน  
กำรประเมิน 

1) ส ำนกังำนประกนัคุณภำพแจง้วนั-เวลำ และกำรด ำเนินกำรอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรตรวจประเมินใหว้ทิยำลยั/คณะ/สถำบนั ทรำบ 
2) วทิยำลยั/คณะ/สถำบนั ทำบทำมกรรมกำรประเมินจ ำนวน 2 ท่ำน ดว้ยตนเอง และปฏิบติัตำมขั้นตอน ดงัน้ี 

 แจง้วนั-เวลำ ในกำรตรวจประเมินฯ ใหแ้ก่ผูป้ระเมินโดยตรง  
 เสนอรำยช่ือผูป้ระเมินจ ำนวน 2 ท่ำน ลงในแบบฟอร์มเสนอรำยช่ือผูป้ระเมินฯ ท่ีไดรั้บจำกส ำนกังำนประกนัคุณภำพ หรือ 

Download แบบฟอร์มเสนอรำยช่ือผูป้ระเมินฯ ไดท่ี้ Website ส ำนกังำนประกนัคุณภำพ 
 เสนอให้อธิกำร/ คณบดี (วิทยำลยั/คณะ/สถำบนั) ลงนำมเห็นชอบทั้งวนัประเมิน และรำยช่ือผูป้ระเมินในแบบฟอร์มเสนอ
รำยช่ือผูป้ระเมินฯ แลว้ส่งกลบัมำท่ี Email ส ำนกังำนประกนัคุณภำพ Email: qa@rsu.ac.th ตำมระยะเวลำท่ีก ำหนดในปฏิทิน
กำรด ำเนินงำนกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดบัคณะวชิำ ปีกำรศึกษำ 2565 

หมำยเหตุ: วิทยำลยั/คณะ/สถำบนั สำมำรถตรวจสอบ/ คน้หำรำยช่ือผูป้ระเมินระดบัคณะวิชำ ไดท่ี้ Website ส ำนกังำนประกนัคุณภำพ 
Link: https://qa.rsu.ac.th/assessor 
3) ส ำนกังำนประกนัคุณภำพแจง้ประกำศ “ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดบัคณะวิชำ ปีกำรศึกษำ 
2565” 
4) ส ำนกังำนประกนัคุณภำพแจง้ Link ส ำหรับกำรตรวจประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดบัคณะวชิำ ปีกำรศึกษำ 2565  
5) วิทยำลยั/คณะ/สถำบนั จัดท ำรำยงำนฯ SAR ตำม Template ปีกำรศึกษำ 2565 ในรูปแบบไฟล์ Word และ PDF แล้วน ำส่งที่อีเมล
ส ำนักงำนประกนัคุณภำพ qa@rsu.ac.th ล่วงหน้ำก่อนวนัรับกำรประเมินฯ 7 วนัท ำกำร 
ห ม ำ ย เ ห ตุ :   วิ ท ย ำ ลั ย / ค ณ ะ / ส ถ ำ บั น  ส ำ ม ำ ร ถ  Download Template SAR ปี ก ำ ร ศึ ก ษ ำ  2565 ไ ด้ ท่ี  Link: 
https://qa.rsu.ac.th/download/folder/348  
6) วิทยำลยั/คณะ/สถำบนั Upload เอกสำรหลกัฐำนตำมตวับ่งช้ีบนระบบฐำนเอกสำรกลำง (DBS) ผำ่น Link: https://qa.rsu.ac.th/dbs/ 
ให้แล้วเสร็จก่อนวนัรับกำรประเมินฯ 7 วนัท ำกำร 

6. กำรด ำเนินกำร ระหว่าง  
กำรประเมิน 

1) คณะกรรมกำรประเมินฯ หำรือร่วมกนัเพื่อสรุปและตรวจสอบควำมถูกตอ้งของผลกำรประเมินในทุกองคป์ระกอบ จุดเด่น จุดท่ีควร
พฒันำและแนวทำงกำรปรับปรุง 
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รำยละเอยีด กำรด ำเนินกำร 
2) กรรมกำรและเลขำนุกำร บนัทึกประเด็นส ำคญัและค ำนวณคะแนนผลกำรตรวจประเมิน 
3) กำรน ำเสนอสรุปผลกำรตรวจประเมินเบ้ืองตน้ดว้ยวำจำท่ีเนน้กำรเสนอจุดแข็ง และขอ้เสนอแนะเพื่อกำรพฒันำตำมองคป์ระกอบ
คุณภำพระดบัคณะวชิำ 
4) เพื่อให้กำรประเมินเกิดประโยชน์สูงสุดขอให้ผูบ้ริหำรคณะวิชำ/ อำจำรยป์ระจ ำร่วมให้ขอ้มูลเพิ่มเติมและร่วมรับฟังสรุปผลกำร
ประเมินฯ ระดบัคณะวชิำ เวลำ 11.00 น. เป็นตน้ไป โดยมีก ำหนดกำร ดงัน้ี 

09.15 - 09.30 น. วทิยำลยั/ คณะ/ สถำบนั เตรียมควำมพร้อมเขำ้สู่หอ้งประชุมออนไลน์  
09.30 – 11.00 น. คณะกรรมกำรประเมินฯ เร่ิมท ำกำรประเมินฯ ผำ่นโปรแกรมกำรจดัประชุมออนไลน์  
11.00 – 12.00 น. ผูบ้ริหำรคณะวชิำ/ อำจำรยป์ระจ ำ เขำ้ร่วมรับฟังสรุปผลกำรประเมินโดยพร้อมเพรียงกนั ผำ่นโปรแกรมกำร

จดัประชุมออนไลน์  
7. กำรด ำเนินกำร หลัง 
กำรประเมิน 

1) วิทยำลยั/ คณะ/ สถำบนั กรอกขอ้มูลรำยงำนกำรประเมินตนเอง (SAR) ลงในระบบฐำนขอ้มูลดำ้นกำรประกนัคุณภำพกำรศึกษำ 
(CHE QA ONLINE) ให้มีควำมถูกตอ้ง สมบูรณ์ และครบถ้วน โดยด ำเนินกำรให้เสร็จส้ิน ภำยในวันที่ 3 พฤศจิกำยน พ.ศ. 2566 
เท่ำน้ัน ก่อน สป.อว. จะด ำเนินกำรปิดระบบ 
2) น ำผลกำรประเมินและขอ้เสนอแนะจำกคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน ระดบัคณะวิชำ สู่กำรจดัท ำแผนปรับปรุง
กำรด ำเนินงำน (Improvement plan) ปีกำรศึกษำ 2566 ต่อไป 

 

 

 


